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Secretarul general al Senatului
Ref. la: punctele de vedere ale Guvernului aprobate in sedinta Guvernului din data

de 22 februarie 2018

Stimate domnule secretar general,

Va transmitem, alaturat, in original, punctele de vedere ale Guvernului referitoare
la:

1. Propunerea legislativa pentru modificarea art. 33 alin. 1 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, inifiata de domnul deputat PSD Eugen Neata
impreuna cu un grup de parlamentari PSD (Bp. 659/2017),

: 2. Propunerea legislativa privind Codul administrativ al Roméniei, initiata de domnul
deputat PSD Liviu Dragnea si un grup de parlamentari PSD (Bp. 649/2017); £ {32 /20(3

3. Propunerea legislativd pentru completarea art. 97 din Codul Fiscal, initiata de

domnul deputat USR Adrian-Claudiu Prisnel impreuna cu un grup de parlamentari USR
" (Bp. 581/2017); (3G /2018

4. Propunerea legislativa pentru modificarea unor dispozitii din Codul Fiscal, initiata
de domnu! deputat USR Adrian-Claudiu Prisnel impreuna cu un grup de parlamentari USR
(Bp. 580/2017); L8S /209
, 5. Propunerea legislativa pentru modificarea si completarea punctului 10 din Anexa
nr. 2 la Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucréarilor de constructii, initiata de
domnul deputat UDMR Seres Denes impreund cu un grup de parlamentari UDMR
(Bp. 464/2017); L5358 /200y

6. Proiectul de lege pentru modificarea si completarea Legii administratiei publice
locale nr. 215/2001, provenit dintr-o propunere legislativa inifiatd de domnul deputat PNL
Vasile Varga si un grup de parlamentari PNL, PMP, Minoritati Nationale (Plx. 339/2017,
Bp. 655/2017).

Cu stim, |\
Viorel ILIE/ﬂ/é

Ministrul pentru Relatia cu Parlamentul

Piata Victoriei or. 1, Sector 1, Bucuresti, Romania
Tel.: +4 021 316 36 77, Fax: +4 021 316 36 52
WWW.MIP.gov.ro
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GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie,
Guvernul Romaniei formuleaza urmaétorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativa privind Codul administrativ al
Romdaniei, initiata de domnul deputat PSD Liviu Dragnea si un grup de
parlamentari PSD (Bp. 649/2017).

I.  Principalele reglementari

Initiativa legislativa are ca obiect de reglementare stabilirea cadrului
general pentru organizarea si functionarea autoritdtilor si institutiilor
administratiei publice, statutul personalului din cadrul acestora,



rdspunderea administrativd si serviciile publice, precum si regulile
specifice privind proprietatea publicd si privata a statului si a unitatilor
administrativ-teritoriale.

II. Punctul de vedere al Guvernului

Guvernul sustine adoptarea acestei initiative legislative sub
rezerva insusirii amendamentelor cuprinse in tabelul atasat.

Cu stima,

Domnului senator Cilin-Constantin-Anton POPESCU-TARICEANU

Presedintele Senatului



TABEL AMENDAMENTE

PENTRU

Bp. 649/2017 — propunerea legislativa privind Codul administrativ al Romaniei

PARTEA 1

DISPOZITII GENERALE
Obiectul de reglementare Obiectul de reglementare Din considerente de redactare, este necesari
Art. 1(al) Art. 1(al) delimitarea expresiilor ,, serviciile publice” si
Prezentul Cod reglementeaza cadrul general pentru | Prezentul Cod reglementeazi cadrul general pentru | ,rdspunderea  administrativd®  printr-o
organizarea si funcfionarea autoritatilor si institutiilor | organizarea si functionarea autoritatilor si institutiilor | virgula, pentru claritatea normei.

administratiei publice, statutul personalului din cadrul
acestora, raspunderea administrativa si serviciile
publice, precum si regulile specsifice privind
proprietatea publicd si privatd a statului si a unitétilor
administrativ-teritoriale.

administratiei publice, statutul personalului din cadrul
acestora, raspunderea administrativi, serviciile publice,
precum si regulile specifice privind proprietatea publica si
privatd a statului si a unitatilor administrativ-teritoriale.

Definitii generale

Art. 5

in intelesul prezentului Cod, termenii si expresiile de
mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) actul administrativ — actul unilateral, cu caracter
individual sau normativ, emis sau adoptat de o
autoritate sau institutie publici, in regim de putere
publicd, in baza sau in vederea executdrii legii, care da
nagtere, modifica sau stinge raporturi juridice;

b) actul administrativ normativ -actul administrativ care
cuprinde reguli generale de conduita, impersonale si de
aplicabilitate repetatd, pentru un numir nedeterminat de

Definitii generale

Art. 5(a6)

In intelesul prezentului Cod, termenii si expresiile de mai jos
au urmdtoarele semnificatii:

a) actul administrativ — actul unilateral, cu caracter
individual sau normativ, emis sau adoptat de o autoritate sau
institutie publicd, in regim de putere publici, in baza sau in
vederea executdrii legii, care da nastere, modifica sau stinge
raporturi juridice;

b) actul administrativ normativ - actul administrativ care
cuprinde reguli generale de conduitd, impersonale si de
aplicabilitate repetati, pentru un numir nedeterminat de

La art5, pentru o redactare unitard a
termenilor definiti, este necesar ca toate
substantivele si fie redactate cu articol
hotarat.

Totodata, se impune completarea literei yy),
avand in vedere faptul cé nu toate serviciile
sociale sunt de utilitate publica. in acest
sens, completarea este esentiala in vederea
clarificarii §i stabilirii in mod concret a
sferei serviciilor sociale.




subiecti;
c) actul administrativ individual - actul administrativ
care creeazi, modifica sau stinge drepturi si obligatiiin

beneficiul sau in sarcina unei/unor persoane
determinate;
d) administratia publici - totalitatea activititilor

desfasurate, in regim de putere publica, de organizare a
executarii si executare in concret a legii si de prestare
de servicii publice, in scopul satisfacerii interesului
public;

€) administratia publicaA centrald - totalitatea
activitatilor desfasurate, in regim de putere publici, de
organizare a executdrii si de executare in concret a legii
si de prestare de servicii publice, in scopul satisfacerii
interesului public national/general;

f) administratia publici locala - totalitatea activitatilor
desfasurate, in regim de putere publica, de organizare a
executdrii si de executare in concret a legii si de
prestare de servicii publice, in scopul satisfacerii
mteresului public local;

g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al
consiliului judetean - totalitatea compartimentelor
functionale, fird personalitate juridici, de la nivelul
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum
si secretarul unitatii administrativ-teritoriale; primarul,
consilierii personali sau personalul din cadrul
cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean,
consilierii personali sau personalul din cadrul
cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele
consiliului judetean, administratorul public nu fac parte
din aparatul de specialitate;

h) asociatiile de dezvoltare intercomunitara - structurile

subiecti;
¢) actul administrativ individual - actul administrativ care
creeazi, modifica sau stinge drepturi si obligatiiin beneficiul
sau 1n sarcina unei/unor persoane determinate;

d) administratia publicd - totalitatea activitatilor desfasurate,
in regim de putere publici, de organizare a executarii si
executare in concret a legii si de prestare de servicii publice,
in scopul satisfacerii interesului public;

e) administratia publicd centrald - totalitatea activitiilor
desfasurate, in regim de putere publici, de organizare a
executdrii i de executare in concret a legii si de prestare de
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public
national/general;

f) administratia publicd locald - totalitatea activitafilor
desfasurate, in regim de putere publica, de organizare a
executdrii i de executare in concret a legii i de prestare de
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public local;
g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al
consiliului  judetean - totalitatea compartimentelor
functionale, fard personalitate juridics, de la nivelul
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si
secretarul  unitdtii  administrativ-teritoriale;  primarul,
consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului
acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii
personali sau personalul din cadrul cabinetulni acestuia,
viceprimarul,  vicepresedintele  consiliului  judetean,
administratorul public nu fac parte din aparatul de
specialitate;

h) asociatiile de dezvoltare intercomunitard - structurile de
cooperare cu personalitate juridicd, de drept privat i de
utilitate publica, infiintate, in conditiile legii, de unitatile
administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor




de utilitate publica, infiintate, in conditiile legii, de
unitatile administrativ-teritoriale pentru realizarea in
comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal
sau regional ori pentru furnizarea in comun a unor
servicii publice;

i) autonomia locala - dreptul si capacitatea efectivi a
autoritdfilor administratiei publice locale de a solutiona
si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitagilor
locale 1a nivelul cdrora sunt alese, treburile publice, in
conditiile legii;

J) autoritate publicd - organ de stat sau al unititii
administrativ-teritoriale care actioneaza in regim de
putere publica pentru satisfacerea unui interes public;

k) autoritate a administratiei publice - autoritate publica
care acfioneazid pentru organizarea executdrii sau
executarea in concret a legii sau pentru prestarea
serviciilor publice;

1) activititile de administratie social-comunitard -
actiunile prin care se concretizeazi relatia autoritatilor
administratiei publice locale cu persoanele juridice de
drept public sau de drept privat care au atributii in sfera
activitatilor social-comunitare pe raza
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

m) aglomerdrile urbane - asociatiile de dezvoltare
intercomunitara constituite pe bazi de parteneriat intre
municipii, altele decdt cele care sunt previazute la
lit.bbb), pe de o parte, si orage impreuni cu localititile
urbane si rurale aflate in zona de influenta, pe de alta
parte;

n) aria geograficd a beneficiarilor - aria geografica de
domiciliu a majoritatii beneficiarilor unui serviciu

de cooperare cu prsnltate udica‘t, de drept privat si

proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori
pentru furnizarea in comun a unor servicii publice;

i) autonomia locald - dreptul si capacitatea efectiva a
autoritdtilor administragiei publice locale de a solutiona si de
a gestiona, in numele si 1n interesul colectivitatilor locale la
nivelul cirora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii;
J) autoritatea publicd - organ de stat sau al unitatii
administrativ-teritoriale care actioneazi in regim de putere
publicd pentru satisfacerea unui interes public;

k) autoritatea administratiei publice - autoritate publica care
actioneazd pentru organizarea executirii sau executarea in
concret a legii sau pentru prestarea serviciilor publice;

1) activitdtile de administratie social-comunitara - actiunile
prin care se concretizeazi relagia autoritatilor administratiei
publice locale cu persoanele juridice de drept public sau de
drept privat care au atributii in sfera activititilor social-
comunitare pe raza unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale;

m) aglomerdrile urbane - asociatiile de dezvoltare
intercomunitard constituite pe bazid de parteneriat intre
municipii, altele decat cele care sunt prevézute la lit.bbb), pe
de o parte, si orase impreund cu localitafile urbane si rurale
aflate in zona de influentd, pe de alta parte;

n) aria geografici a beneficiarilor - aria geografica de
domiciliu a majoritdtii beneficiarilor unui serviciu public
descentralizat intr-o perioada de timp daté;

o) alesii locali - primarul, viceprimarul, consilierii locali,
presedintele consiliului judetean, vicepresedintii consiliului
judetean si consilierii judeteni; in exercitarea mandatului lor
alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publicd;

p) autorititile deliberative la nivelul unititilor
administrativ-teritoriale - consiliile locale ale comunelor, ale




public descentralizat intr-o perioada de timp datd;
o) alesi locali - primarul, viceprimarul, consilierii
locali, presedintele consiliului judetean, vicepresedintii
consiliului judetean si consilierii judeteni; in exercitarea
mandatului lor alesii locali indeplinesc o functie de
autoritate publica;

p) autoritdti deliberative la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale - consiliile locale ale
comunelor, ale oraselor si ale municipiilor, Consiliul
General al Municipiului Bucuresti, consiliile locale ale
subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor
si consiliile judetene;

q) autorititile executive la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale - primarii comunelor, oraselor,
municipiilor, ai subdiviziunilor administrativ-teritoriale
ale municipiilor, primarul general al municipiului
Bucuresti si presedintele consiliului judetean;

r) capacitatea administrativd - ansamblul resurselor
materiale, financiare, institufionale si umane de care
dispune o unitate administrativ-teritoriala, cadrul legal
care reglementeazd domeniul de activitate, precum si
modul in care acestea sunt valorificate in activitatea
proprie potrivit competentei stabilite prin lege;

s) competenta — ansamblul atributiilor stabilite de lege,
care conferd autoritafilor si institutiilor administratiei
publice drepturi si obligatii de a defdsura, in regim de
putere publicd si sub propria responsabilitate, o
activitate de naturd administrativa;

t) competenta delegata - atributiile stabilite prin lege si
transferate, Impreund cu resursele financiare
corespunzatoare, autoritatilor administratiei publice
locale de cétre autoritdfile administratiei publice

oragelor si ale municipiilor, Consiliul General al
Municipiului Bucuresti, consiliile locale ale subdiviziunilor
administrativ-teritoriale ale municipiilor §i consiliile
judetene;

q) autoritatile executive la nivelul unititilor administrativ-
teritoriale - primarii comunelor, oragelor, municipiilor, ai
subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor,
primarul general al municipiului Bucuresti si presedintele
consiliului judetean;

r) capacitatea administrativa - ansamblul resurselor
materiale, financiare, institutionale si umane de care dispune
o unitate administrativ-teritoriala, cadrul legal care
reglementeaza domeniul de activitate, precum si modul in
care acestea sunt valorificate in activitatea proprie potrivit
competentei stabilite prin lege;

s) competenta — ansamblul atributiilor stabilite de lege, care
conferd autoritafilor si institutiilor administratiei publice
drepturi i obligatii de a defigura, in regim de putere publica
si sub propria responsabilitate, o activitate de naturd
administrativa;

t) competenta delegatd - atributiile stabilite prin lege si
transferate, impreuna cu resursele financiare
corespunzitoare, autoritatilor administratiei publice locale de
citre autorititile administratiei publice centrale pentru a le
exercita in numele si in limitele stabilite de cétre acestea din
urma,

u) competenta exclusivd - atributiile stabilite prin lege in
mod expres §i limitativ in sarcina autoritatilor administratiei
publice locale, pentru realizarea cirora acestea au drept de
decizie si dispun de resursele si mijloacele necesare;

v) competenta partajatd - atributiile exercitate potrivit legii
de autoritati ale administratiei publice locale, impreuna cu




centrale pentru a le exercita in numele i in limitele
stabilite de catre acestea din urmai;

u) competenta exclusiva - atributiile stabilite prin lege
in mod expres si limitativ in sarcina autoritagilor
administratiei publice locale, pentru realizarea ciirora
acestea au drept de decizie si dispun de resursele si
mijloacele necesare;

v) competenta partajatd - atributiile exercitate potrivit
legii de autoritati ale administrafiei publice locale,
impreuna cu alte autoritati ale administratiei publice, cu
stabilirea resurselor financiare §i a limitelor dreptului
de decizie pentru fiecare autoritate publici in parte;

x) cvorumul - numérul minim de membri previzut de
lege pentru intrunirea valabild a unui organ colegial;

y) compartimentul functional - structurd organizatorica
constituitd in cadrul autoritatilor administratiei publice
centrale, institutiilor publice de interes national cu sau
fard personalitate juridicd, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului, respectiv al consiliului
judetean, sau al unei institutii publice de interes local
sau judefean, fara personalitate juridica, formatd din
persoane cu atributii §i sarcini relativ stabile,
subordonate unei autoritd{i unice; compartimentul de
resort reprezinta un compartiment functional;

z) deconcentrarea - distribuirea de atributii
administrative §i financiare de cdtre ministere si
celelalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale catre structuri proprii de specialitate
din unititile administrativ-teritoriale;

aa) demnitarii - persoane care exercitd functii de
demnitate publicd in temeiul unui mandat, potrivit
Constitutiei, prezentului Cod si altor acte normative;

alte autoritdfi ale administratiei publice, cu stabilirea
resurselor financiare si a limitelor dreptului de decizie pentru
fiecare autoritate publicd in parte;

x) cvorumul - numarul minim de membri previzut de lege
pentru intrunirea valabila a unui organ colegial;

y) compartimentul functional - structurd organizatorici
constituitdi in cadrul autorititilor administratiei publice
centrale, institutiilor publice de interes national cu sau fira
personalitate juridicd, in cadrul aparatului de specialitate al
primarului, respectiv al consiliului judetean, sau al unei
institufii publice de interes local sau judetean, fara
personalitate juridica, formatd din persoane cu atributii si
sarcini relativ stabile, subordonate unei autorititi unice;
compartimentul de resort reprezintdi un compartiment
functional,

z) deconcentrarea - distribuirea de atribuii administrative si
financiare de catre ministere si celelalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale citre structuri
proprii de specialitate din unitatile administrativ-teritoriale;
aa) demnitarii - persoane care exercitd functii de demnitate
publicd in temeiul unui mandat, potrivit Constitutiei,
prezentului Cod si altor acte normative;

bb) descentralizarea - transferul de atributii administrative si
financiare de la nivelul administratiei publice centrale la
nivelul administratiei publice din unitdtile administrativ-
teritoriale, impreuna cu resursele financiare necesare;

cc) domeniul public este alcituit exclusiv din bunuri care fac
obiectul proprietatii publice;

dd) domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-
teritoriale este alcatuit exclusiv din bunuri care fac obiectul
proprietatii private a statului, respectiv a unitagilor
administrativ-teritoriale;




bb) descentralizarea - transferul de atributii
administrative si financiare de la nivelul administratiei
publice centrale la nivelul administratiei publice din
unitatile administrativ-teritoriale, impreuna cu resursele
financiare necesare;

cc) domeniul public este alcatuit exclusiv din bunuri
care fac obiectul proprietitii publice;

dd) domeniul privat al statului sau al unitatilor
administrativ-teritoriale este alcituit exclusiv din
bunuri care fac obiectul proprietitii private a statului,
respectiv a unitatilor administrativ-teritoriale;

ee) economia de scard - reducerea costului unitar al
unui serviciu public pe misura cresterii volumului
producfiei acestuia §i, implicit, al numirului de
beneficiari;

ff) faptul administrativ - actiunea autorititilor sau a
institutiilor administratiei publice, imprejurarea sau
evenimentul care produce efecte juridice in temeiul
legii sau al actului administrativsi care se constati prin
operatiuni administrative;

gg) functia publica - ansamblul atribufiilor si
responsabilitatilor, stabilite in temeiul legii, in scopul
realizarii prerogativelor de putere publici de citre
autoritatile si institutiile publice;

hh) functia de demnitate publici - ansamblul de
atributii si responsabilititi stabilite prin Constitutie, legi
si/sau alte acte normative, dupd caz, obtinute prin
investire, ca urmare a rezultatului procesului electoral,
direct sau indirect, ori prin numire;

ii) institufia publicd - structurd functionald care
actioneaza in regim de putere publicd si/sau presteaza
servicii_publice si care este finantatd din venituri

ee) economia de scard - reducerea costului unitar al unui
serviciu public pe misura cregterii volumului productiei
acestuia si, implicit, al numarului de beneficiari;

ff) faptul administrativ - actiunea autorititilor sau a
institutiilor administratiei publice, fmprejurarea sau
evenimentul care produce efecte juridice in temeiul legii sau
al actului administrativsi care se constati prin operatiuni
administrative;

gg) functia publici - ansamblul atributiilor si
responsabilititilor, stabilite in temeiul legii, in scopul
realizdrii prerogativelor de putere publica de catre
autoritatile si institutiile publice;

hh) functia de demnitate publici - ansamblul de atributii si
responsabilitéti stabilite prin Constitutie, legi si/sau alte acte
normative, dupa caz, obtinute prin investire, ca urmare a
rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin
numire;

ii) institutia publicd - structurd functionala care actioneazi in
regim de putere publica si/sau presteaza servicii publice si
care este finantati din venituri bugetare, in conditiile legii
finantelor publice;

jj) institutia de utilitate publica - persoana juridica de drept
privat care, potrivit legii, a obtinut statut de utilitate publici;
kk) majoritatea - numarul de voturi necesar a fi exprimate de
membrii unui organ colegial pentru adoptarea unui act
administrativ, stabilit in conditiile legii,

1) majoritatea absolutd - primul numir natural strict mai
mare decdt jumatate din totalul membrilor in functie ai
organului colegial;

mm) majoritatea calificatd - primul numar natural care este
mai mare decét valoarea numericd rezultatd in urma aplicarii
fractiei/ procentului stabilit prin lege, la totalul membrilor in




bugetare, in conditiile legii finantelor publice;
jj) institutia de utilitate publicd - persoana juridica de
drept privat care, potrivit legii, a obtinut statut de
utilitate publica;

kk) majoritatea - numdrul de voturi necesar a fi
exprimate de membrii unui organ colegial pentru
adoptarea unui act administrativ, stabilit in conditiile
legii;

1) majoritatea absolutd - primul numar natural strict
mai mare decit jumatate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial;

mm) majoritatea calificatd - primul numir natural care
este mai mare decdt valoarea numericd rezultati in
urma aplicarii fractiei/ procentului stabilit prin lege, la
totalul membrilor in functie ai organului colegial sau la
totalul membrilor organului colegial stabilit 1in
conditiile legii, dupi caz;

nn) majoritatea simpla - primul numar natural mai mare
decit jumatate din totalul membrilor prezenti la o
sedintd a organului colegial, cu conditia indeplinirii
cvorum-ului;

00) organigrama - structurd unitara, redatd sub forma
unei diagrame logice, prin care se sistematizeaza si se
concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor
umane de la nivelul unei autoritati sau institutii publice,
dupd caz, reddnd schematic detaliile cu privire la
raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare,
precum si raporturile de colaborare;

pp) operafiunea administrativa - fapt material, de regula
sub forma de inscris, realizat de o autoritate sau
institutie a administratiei publice, care nu produce
efecte juridice prin el insusi si intervine de reguld in

functie ai organului colegial sau la totalul membrilor
organului colegial stabilit in conditiile legii, dupi caz;

nn) majoritatea simpld - primul numéar natural mai mare
decat jumdtate din totalul membrilor prezenti la o sedinta a
organului colegial, cu conditia Indeplinirii cvorum-ului;

00) organigrama - structurd unitard, redati sub forma unei

diagrame logice, prin care se sistematizeazi si se
concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor umane
de la nivelul unei autorititi sau institutii publice, dupi caz,
redand schematic detaliile cu privire la raporturile ierarhice
de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de
colaborare;

pp) operatiunea administrativa - fapt material, de reguld sub
formd de finscris, realizat de o autoritate sau institutie a
administratiei publice, care nu produce efecte juridice prin el
insusi si intervine de reguld in procesul de emitere si
executarea actelor administrative;

qq) personalul din administratia publici - demnitarii,
functionarii publici,personalul contractual si alte categorii de
personal stabilite in conditiile legii de la nivelul autoritatilor
si institutiilor administratiei publice centrale si locale;

Ir) primdria comunei, a oragului, a municipiului, a
subdiviziunii administrativ-teritoriale - structurd functionala
fira personalitate juridicd §i fard capacitate procesuald, cu
activitate permanentd, care duce la indeplinire hotararile
autoritatii deliberative si dispozitiile autoritatii executive,
solufiondnd problemele curente ale colectivitdtii locale,
constituitai  din: primar, viceprimar, secretarul
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
administratorul public, consilierii primarului sau persoanele
incadrate la cabinetul primarului i aparatul de specialitate al
_primarului;




executarea

procesu e emitere  §i

administrative;

qq) personalul din administratia publicd - demnitarii,
functionarii  publici,personalul contractual si alte

categorii de personal stabilite In conditiile legii de la
nivelul autoritatilor si institutiilor administratiei publice
centrale si locale;

rr) primiria comunei, a orasului, a municipiului, a
subdiviziunii administrativ-teritoriale -  structurd
functionald fara personalitate juridica si fird capacitate

procesuald, cu activitate permanentd, care duce la
indeplinire  hotarérile autoritajii  deliberative si
dispozitiille  autoritafii =~ executive, solutionand

problemele curente ale colectivitatii locale, constituita
din: primar, viceprimar, secretarul unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, administratorul public,
consilierii primarului sau persoanele incadrate la
cabinetul primarului si aparatul de specialitate al
primarului;

ss) rdspunderea administrativi - acea formia a
raspunderii juridice ce constd in ansamblul de drepturi
si obligatii conexe, de naturd administrativd care,
potrivit legii, se nasc ca urmare a savérsirii unei fapte
ilicite prin care se incalcd, de reguld, norme ale
dreptului administrativ;

tt) regimul de putere publica - ansamblul prerogativelor
si constrangerilor previzute de lege in vederea realizarit
atributiilor autoritagilor si institutiilor administratiei
publice, si care le confera posibilitatea de a se impune
cu fortd juridica obligatorie in raporturile lor cu
persoane fizice sau juridice, pentru apararea interesului

ublic;

actelor

ss) raspunderea administrativd - acea forma a rispunderii
juridice ce constd in ansamblul de drepturi si obligatii
conexe, de naturd administrativa care, potrivit legii, se nasc
ca urmare a sdvarsirii unei fapte ilicite prin care se incalca,
de reguld, norme ale dreptului administrativ;

tt) regimul de putere publicd - ansamblul prerogativelor si
constringerilor prevazute de lege in vederea realizirii
atributiilor autoritatilor si institutiilor administratiei publice,
si care le conferd posibilitatea de a se impune cu fortd
juridica obligatorie in raporturile lor cu persoane fizice sau
juridice, pentru apdrarea interesului public;

uu) serviciul public - activitatea sau ansamblul de activititi
organizate de o autoritate a administratiei publice ori de o
institutie publicd sau autorizatd/autorizate ori delegatid de
aceasta, in scopul satisfacerii unei nevoi cu caracter general
sau a unui interes public, in mod regulat si continuu;

vv) serviciile publice deconcentrate - structurile de
specialitate ale ministerelor si ale altor organe de specialitate
din unitdtile administrativ-teritoriale ale administratiei
publice centrale care rispund de satisfacerea unor nevoi de
interes public/general in concordanti cu obiectivele
politicilor si strategiilor sectoriale ale Guvernului;

xx) subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor -
sectoarele municipiului Bucuregti sau alte subdiviziuni ale
municipiilor, ale ciror delimitare $i organizare se stabilesc
prin lege;

yy) standardele de calitate - ansamblul normativelor de
calitate in furnizarea unui serviciu public si/sau de utilitate
publica, stabilite prin acte normative;

zz) standardele de cost - costurile normative utilizate pentru
determinarea cuantumului resurselor alocate bugetelor locale
ale unitdtilor administrativ-teritoriale in vederea furnizarii




uu) serviciul public - activitatea sau ansamblul de
activitifi organizate de o autoritate a administratiei
publice ori de o institutie publici sau
autorizatd/autorizate ori delegatd de aceasta, in scopul
satisfacerii unei nevoi cu caracter general sau a unui
interes public, in mod regulat si continuu;

vv) serviciile publice deconcentrate - structurile de
specialitate ale ministerelor si ale altor organe de
specialitate din unitdtile administrativ-teritoriale ale
administragiei publice centrale care raspund de
satisfacerea unor nevoi de interes public/general in
concordantd cu obiectivele politicilor si strategiilor
sectoriale ale Guvernului;

xXx)  subdiviziunile  administrativ-teritoriale  ale
municipiilor - sectoarele municipiului Bucuresti sau
alte subdiviziuni ale municipiilor, ale caror delimitare si
organizare se stabilesc prin lege;

yy) standardele de calitate - ansamblul normativelor de
calitate in furnizarea unui serviciu public si de utilitate
publica, stabilite prin acte normative;

zz) standardele de cost - costurile normative utilizate
pentru determinarea cuantumului resurselor alocate
bugetelor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale
in vederea furnizirii unui serviciu public si/sau de
utilitate publicd la standardul de calitate stabilit prin
acte normative;

aaa) unitifile administrativ-teritoriale - comune, orase,
municipii si judete.

bbb) zona metropolitana - asociatia de dezvoltare
intercomunitara constituitd pe bazi de parteneriat intre
capitala Romaniei sau municipiile de rangul I ori
municipiile resedin{d de judet si unititile administrativ-

unui serviciu public si/sau de utilitate publicd la standardul
de calitate stabilit prin acte normative;

aaa) unitdtile administrativ-teritoriale - comune, orase,
municipii si judete.

bbb) zona metropolitand - asociatia de dezvoltare
intercomunitard constituiti pe bazi de parteneriat intre
capitala Romaniei sau municipiile de rangul I ori municipiile
resedintd de judet si unitatile administrativ-teritoriale aflate
in zona limitrofa.




Nr.c
rt.

teritoriale aflate in zona limitrofa.

Prioritatea interesului public

Art. 10)

Autoritatile si institutiile administratiei publice, precum
si personalul din cadrul acestora au obligatia de a
urmiri satisfacerea interesului public; interesul public
national este prioritar fa{d de interesul public local.

Satisfacerea interesului public

Art. 10)

Autoritatile si institutiile administragiei publice, precum si
personalul din cadrul acestora au obligatia de a urmiri
satisfacerea interesului public; interesul public national este
prioritar fatd de interesul public local.

Este necesar ca denumirea marginali a
articolului sa fie corelati cu continutul
acestuia. Astfel, propunem ca denumirea si
vizeze satisfacerea interesului public.

PARTEA A 1I-A
ADMINISTRATIA PUBLICA CENTRALA

Structura aparatului de lucru al Guvernului
Art. 19b12)

Aparatul de lucru al Guvernului este alcituit din
aparatul propriu de lucru al Prim-ministrului,
Secretariatul General al Guvernului, departamente
si alte structuri organizatorice cu atributii specifice
stabilite prin hotarare a Guvernului.

Aparatul de lucru al viceprim-ministrului

Art. 21(b14)

Viceprim-ministrul este ajutat in activitatea sa de
unul sau mai multi consilieri de stat, numiti,
respectiv eliberati din functie prin decizie a Prim-
ministrului, la propunerea viceprim-ministrului.

Structura aparatului de lucru al Guvernului

Art. 19

Aparatul de lucru al Guvernului este alcdtuit din aparatul
propriu de lucru al Prim-ministrului, aparatul propriu de
lucru al viceprim-ministrului, Secretariatul General al
Guvernului, departamente si alte structuri organizatorice cu
atributii specifice stabilite prin hotarare a Guvernului.

Aparatul propriu de lucru al viceprim-ministrului

Art. 21(b14)

Aparatul propriu de lucru al viceprim-ministrului este
structura fara personalitate juridica, finantata prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului, condusa de
viceprim-ministru; in cadrul aparatului propriu de lucru al
viceprim-ministrului fsi desfiasoara activitatea unul sau mai
multi secretari de stat si consilieri de stat, numiti, respectiv
eliberati din functie, prin decizie a prim-ministrului, la
propunerea viceprim-ministrului.

Este necesara includerea aparatului propriu
de lucru al viceprim-ministrului in cadrul
aparatului de lucru al Guvernului.

Aparatul propriu de lucru al Prim-ministrului

Art. 20b13)

(1) Aparatul propriu de lucru al prim-ministrului este
structurd fird personalitate juridicd, in subordinea

ministrului
Art. 20b13)
(1) Aparatul propriu de lucru al Prim-ministrului este
structurd fira personalitate juridicd, in subordinea directd a

Termenul rim” din cadrul sintagmei
.

»prim-ministrului” trebuie redat cu intiala
mare.
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irectd a Prim-ministralui, finantatd prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului.
(2) Aparatul propriu de lucru al Prim-ministrului este
alcatuit din:
a) cabinetul Prim-ministrului;
b) corpul secretarilor de stat si al consilierilor de stat al
Prim-ministrului.
(3) Normele privind functionarea aparatului propriu de
lucru al Prim-ministrului, inclusiv atributiile acestuia,
se stabilesc prin decizie a Prim-ministrului.
(4) Personalului prevazut la alin. (2) lit. b) nu i se aplica
prevederile Partii a VI-a, Titlul III, Capitolul II

Personalul  contractual  incadrat la  cabinetul
demnitarilor si alesilor locali si la cancelaria
prefectului.

Prim-ministrului, finantatd prin bugetul Secretariatului
General al Guvernului.

(2) Aparatul propriu de lucru al Prim-ministrului este alcituit
din:

a) cabinetul Prim-ministrului;

b) corpul secretarilor de stat si al consilierilor de stat al Prim-
ministrului.

(3) Normele privind functionarea aparatului propriu de lucru
al Prim-ministrului, inclusiv atributiile acestuia, se stabilesc
prin decizie a Prim-ministrului.

(4) Personalului prevazut la alin. (2) lit. b) nu i se aplicd
prevederile Pirtii a VI-a, Titlul III, Capitolul II Personalul
contractual incadrat la cabinetul demnitarilor si alesilor
locali §i la cancelaria prefectului.

Secretariatul General al Guvernului
Art. 22b15)

(1) Guvernul are un Secretariat General care este
condus de secretarul general al Guvernului.

2) Secretarul General al Guvernului este ajutat de
unul sau mai mul{i secretari generali adjuncti.

(3) Functia de secretar general al Guvernului si functia
de secretar general adjunct al Guvernului pot fi functii
de demnitate publici, situatie in care persoanele care le
detin au rang de ministru respectiv rang de secretar de
stat sau pot fi functii specifice inaltilor functionari
publici, situatie in care le sunt aplicabile prevederile din
prezentul Cod privind aceastd categorie de functii

Secretariatul General al Guvernului
Art. 22b15)

(1) Guvernul are un Secretariat General care este condus de
secretarul general al Guvernului.

2) Secretarul General al Guvernului este ajutat de unul
sau mai multi secretari generali adjuncti.

(3) Functia de secretar general al Guvernului si functia de
secretar general adjunct al Guvernului pot fi functii de
demnitate publicé, situatie in care persoanele care le detin au
rang de ministru respectiv rang de secretar de stat sau pot fi
functii specifice inaltilor functionari publici, situatie in care
le sunt aplicabile prevederile din prezentul Cod privind
aceastd categorie de functii publice. Natura functiei de

Decizia de numire in functie a secretarului
general adjunct al Guvernului ar trebui si se
stabileascd natura functiei potrivit primei
teze, si nu statutul ei, acesta fiind din
domeniul legii.

11
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publice. Natura functiei de secretar general al
Guvernului si statutul functiei de secretar general
adjunct al Guvernului sunt previzute in deciziile Prim-
ministrului de numire in functie.

(4) Secretariatul General al Guvernului face parte din
aparatul de lucru al Guvernului §i asigura derularea si
continuitatea operatiunilor tehnice aferente actelor de
guvernare, rezolvarea problemelor organizatorice,
juridice, economice i tehnice ale activitatii Guvernului,
precum si reprezentarea Guvernului in fata instantelor
judecatoresti, constituind elementul de legiturd si
stabilitate al guvernarii.

(5) Organizarea si atributiile Secretariatului General al
Guvernului se stabilesc prin hotérare a Guvernului.

(6) Bugetul pentru functionarea Guvernului se aproba
prin legea bugetului de stat. Secretarul general al
Guvernului este ordonatorul principal de credite pentru
aparatul de lucru al Guvernului, precum si pentru
institutiile care se finanteazZd prin  bugetul
Secretariatului General al Guvernului.

(7) Secretariatul General al Guvernului are dreptul de a
initia proiecte de acte normative pe domeniile aflate sub
incidenta atributiilor sale si ale autorittilor si
institutiilor publice aflate in subordinea sa ori a
Guvernului.

(8) Guvernul organizeazi, prin Regia Autonoma
"Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat",

secretar general al Guvernului si natura functiei de secretar

general adjunct al Guvernului sunt prevazute in deciziile
Prim-ministrului de numire in functie.

(4) Secretariatul General al Guvernului face parte din
aparatul de lucru al Guvernului si asigurd derularea si
continuitatea operatiunilor tehnice aferente actelor de
guvernare, rezolvarea problemelor organizatorice, juridice,
economice si tehnice ale activitdtii Guvernului, precum si
reprezentarea Guvernului in fata instanfelor judecatoresti,
constituind elementul de legétura si stabilitate al guvernarii.

(5) Organizarea si atributiile Secretariatului General al
Guvernului se stabilesc prin hotarire a Guvernului.

(6) Bugetul pentru functionarea Guvernului se aprobad prin
legea bugetului de stat. Secretarul general al Guvernului este
ordonatorul principal de credite pentru aparatul de lucru al
Guvernului, precum s§i pentru institutiile care se finanteaza
prin bugetul Secretariatului General al Guvernului.

(7) Secretariatul General al Guvernului are dreptul de a initia
proiecte de acte normative pe domeniile aflate sub incidenta
atributiilor sale si ale autoritdtilor si institutiilor publice
aflate in subordinea sa ori a Guvernului.

(8) Guvernul organizeaza, prin Regia Autonomi
"Administratia  Patrimoniului  Protocolului de Stat",
administrarea bunurilor proprietate publicd si privatdi a
statului, destinate unor actiuni de reprezentare si protocol ale
Camerei Deputatilor, Senatului, Presedintelui Romaniei si
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administrarea bunurilor proprietate publica si privatd a
statului, destinate unor actiuni de reprezentare si
protocol ale Camerei Deputatilor, Senatului,
Presedintelui Romaniei si Guvernului.

(9) Secretariatul General al Guvernului indeplineste
atributiile de minister de resort fafa de Regia Autonomi
"Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat" si
fatd de Regia Autonoma ”Monitorul Oficial”.

(10) Secretariatului General al Guvernului {i pot fi date
in coordonare sau trecute in subordine organe de
specialitate ale administragiei publice centrale, cu
exceptia ministerelor.

(11) Normativele de cheltuieli pentru actiunile de
protocol la nivelul Secretariatului General al
Guvernului si aparatului de lucru al Guvernului se
aprobd prin ordin al secretarului general al Guvernului.

Guvernului.

General al

(9) Secretariatul Guvernului  indeplineste
atributiile de minister de resort fati de Regia Autonomi
"Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat" si fatd de
Regia Autonoma ”Monitorul Oficial”.

(10) Secretariatului General al Guvernului 1i pot fi date in
coordonare sau trecute in subordine organe de specialitate
ale administratiei publice centrale, cu exceptia ministerelor.

(11) Normativele de cheltuieli pentru actiunile de protocol la
nivelul Secretariatului General al Guvernului si aparatului de
lucru al Guvernului se aprobd prin ordin al secretarului
general al Guvernului.

Contrasemnarea decretelor emise de Presedinte

Art. 33(b26)
Prim-ministrul contrasemneazi decretele emise de
Presedintele  Romaéniei, Potrivit  prevederilor
Constitutiei.

Contrasemnarea decretelor emise de Presedinte
Art. 33(b26)

Prim-ministrul contrasemneazd decretele emise de
Pregedintele Romaniei, potrivit prevederilor Constitutiei.

Redarea termenului potrivit cu literd mica.

Tipurile de acte adoptate de Guvern

Art. 37(b30)

(1) In exercitarea atributiilor sale, Guvernul adopta
hotardri si ordonante. Hotdrarile se emit pentru
organizarea executdrii legilor. Ordonantele se emit in
temeiul unei legi speciale de abilitare, in conditiile art.

Tipurile de acte adoptate de Guvern

Art. 37(b30)

(1) In exercitarea atributiilor sale, Guvernul adopta hotarari
si ordonante. Hotérarile se emit pentru organizarea executarii
legilor. Ordonantele se emit in temeiul unei legi speciale de
abilitare, 1n conditiile art. 115 alin. (1) - (3) din Constitutie.

Expresia ,,Guvernul nu poate si emitd
ordonante” si fie inlocuitd cu sintagma
»auvernul nu poate sd emitd ordonante sau
ordonante de urgenta”.
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1) (3) din Constitutie. In situatii
extraordinare se adoptd ordonante de urgentd, in
conditiile art. 115 alin. (4) - (6) din Constitutie.

(2) Membrii Guvernului pot propune proiecte de
hotérari si de ordonante; de asemenea, pot propune
Guvernului proiecte de lege, in vederea exercitarii
dreptului de initiativd legislativi al acestuia.
Metodologia de elaborare si inaintare la Guvern a
acestor proiecte de acte normative se aproba prin
hotarare a Guvernului, in temeiul legii.

(3) in cazul incetarii mandatului sau, in conditiile
previzute de Constitutie, pina la depunerea
jurdméantului de cadtre membrii noului Guvern,
Guvernul continud si emitd numai actele cu caracter
individual sau normativ, necesare pentru administrarea
treburilor publice, firdi a promova politici noi. In
aceastd perioadd Guvernul nu poate s emita ordonante
si nu poate initia proiecte de lege.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), in situatii
extraordinare a caror reglementare nu poate fi améanata,
Guvernul poate initia proiecte de lege pentru ratificarea
unor tratate internationale, proiectele de lege privind
bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale de stat,
precum si proiectul de lege privind responsabilitatea
fiscala.

In situatii extraordinare se adoptd ordonante de urgenta, in
conditiile art. 115 alin. (4) - (6) din Constitutie.

(2) Membrii Guvernului pot propune proiecte de hotarari si
de ordonante; de asemenea, pot propune Guvernului proiecte
de lege, in vederea exercitarii dreptului de initiativa
legislativa al acestuia. Metodologia de elaborare si inaintare
la Guvern a acestor proiecte de acte normative se aproba prin
hotérare a Guvernului, in temeiul legii.

(3) In cazul incetdrii mandatului sau, in conditiile prevazute
de Constitutie, pdnd la depunerea jurdmintului de catre
membrii noului Guvern, Guvernul continui si emiti numai
actele cu caracter individual sau normativ, necesare pentru
administrarea treburilor publice, fird a promova politici noi.
in aceasta perioadd Guvernul nu poate si emiti ordonante
sau ordonante de urgenti si nu poate initia proiecte de
lege.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), in situatii
extraordinare a céror reglementare nu poate fi améanata,
Guvernul poate initia proiecte de lege pentru ratificarea unor
tratate internationale, proiectele de lege privind bugetul de
stat i bugetul asigurarilor sociale de stat, precum si proiectul
de lege privind responsabilitatea fiscala.

Actele ministrilor

Art. 57b64)

(1) In exercitarea atributgiilor ce ii revin, ministrul emite
ordine si instructiuni cu caracter normativ sau
individual.

(2) Prin ordine se pot aproba norme metodologice,

Actele ministrilor

Art. 57b64)

(1) In exercitarea atributiilor ce ii revin, ministrul emite
ordine si instructiuni cu caracter normativ sau individual,

(2) Prin ordine se pot aproba norme metodologice,
regulamente sau alte categorii de reglementiri care sunt parte

Cu privire la alin.(9), pentru un plus de
claritate, textul trebuie reformulat in sensul
cd respectivele prevederi se aplicd ,si in
cazul altor acte administrative decat cele
previzute la alin.(l) sau asimilate acestora”.
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regulamente sau alte categorii de reglementari care sunt
parte componenta a ordinului prin care se aproba.

(3) Actele administrative cu caracter normativ,
neclasificate, potrivit legii, emise de ministru se publicd
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

(4) Actele prevazute la alin. (1) sunt semnate de
ministri sau de persoanele delegate de acestia.

(5) Aprecierea necesitatii si oportunitatea emiterii
actelor administrative ale ministrilor apartin acestora.
(6) in cazul in care printr-un act administrativ dintre
cele previzute la alin. (1), emis fard a fi fundamentat,
contrasemnat ori avizat din punct de vedere tehnic sau
al legalitatii s-au produs consecinte vatimitoare, este
angajatd exclusiv raspunderea juridica a ministrului sau
a persoanei delegate de acesta, care a semnat actul
respectiv, cu  exceptia  situatiilor in  care
nefundamentarea, necontrasemnarea ori neavizarea
actului administrativ este urmarea nerespectarii
prevederilor art. 503 sau a art. 569, dupi caz.

(7) Intocmirea documentelor de fundamentare din punct
de vedere tehnic si al legalitatii, avizarea pentru
legalitate si contrasemnarea actelor administrative
prevazute la alin. (1) cu incilcarea legii, in raport cu
atributiile specifice, angajeazi raspunderea
administrativd, civild sau penald, dupi caz, a
functionarilor publici si personalului contractual.

(8) Functionarii publici sau personalul contractual,
dupa caz, responsabili cu operatiunile previzute la alin.
(7) pot formula obiectii ori refuza efectuarea acestora in
conditiile art. 503, respectiv art. 569.

(9) Prevederile alin. (4) - (8) se aplica si in cazul altor
acte administrative sau asimilate acestora 1n conditiile

componentd a ordinului prin care se aproba.

(3) Actele administrative cu caracter normativ, neclasificate,
potrivit legii, emise de ministru se publici in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1.

(4) Actele previzute la alin. (1) sunt semnate de ministri sau
de persoanele delegate de acestia.

(5) Aprecierea necesititii §i oportunitatea emiterii actelor
administrative ale ministrilor apartin acestora.

(6) In cazul in care printr-un act administrativ dintre cele
previzute la alin. (1), emis fiardi a fi fundamentat,
contrasemnat ori avizat din punct de vedere tehnic sau al
legalitatii s-au produs consecinte vitamitoare, este angajata
exclusiv raspunderea juridicd a ministrului sau a persoanei
delegate de acesta, care a semnat actul respectiv, cu exceptia
situatiilor in care nefundamentarea, necontrasemnarea ori
neavizarea actului administrativ este urmarea nerespectarii
prevederilor art. 503 sau a art. 569, dupi caz.

(7) Intocmirea documentelor de fundamentare din punct de
vedere tehnic si al legalititii, avizarea pentru legalitate si
contrasemnarea actelor administrative previzute la alin. (1)
cu incdlcarea legii, in raport cu atributiile specifice,
angajeazd raspunderea administrativd, civila sau penala,
dupa caz, a functionarilor publici si personalului contractual.
(8) Functionarii publici sau personalul contractual, dupi caz,
responsabili cu operatiunile previzute la alin. (7) pot formula
obiectii ori refuza efectuarea acestora in conditiile art. 503,
respectiv art. 569.

(9) Prevederile alin. (4) - (8) se aplicd si in cazul altor acte
administrative decit cele previzute la alin. (1) sau
asimilate acestora.

(10) Prevederile alin. (4)-(9) se aplicd si in cazul
conducitorilor altor organe de specialitate ale administratiei
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Nr.c
rt.

egii emise de ministri.
(10) Prevederile alin. (4)-(9) se aplicd si in cazul
conducdtorilor altor organe de specialitate ale
administratiei  publice centrale din subordinea
Guvernului si a ministerelor care au rang de secretar de
stat sau subsecretar de stat.

publice centrale din subordinea Guvernului si a ministerelor

care au rang de secretar de stat sau subsecretar de stat.

10

Incompatibilititi si conflictul de interese pentru
secretarii de stat si subsecretarii de stat

Art. 60(b67)

(1) Functia de secretar de stat, functia de subsecretar de
stat si functiile asimilate acestora sunt incompatibile cu
exercitarea altei functii publice de autoritate, precum si
cu exercitarea functiilor previzute la art. 40 alin. (1).
(2) Prevederile art. 40 alin. (2) si (3) se aplicd in mod
corespunzator secretarilor de stat, subsecretarilor de stat
si persoanelor care findeplinesc functii asimilate
acestora.

(3) Prevederile art. 39 art. 41 se aplica in mod
corespunzitor; data avutd in vedere pentru stabilirea
obligatiilor prevazute fa art. 41 fiind data numirii in
functie prin decizie a Prim-ministrului.

(4) Constatarea stirii de incompatibilitate si a
conflictului de interese se face in conditiile legii privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice.

(5) in cazul in care se constati, in conditiile legii
privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitétilor publice, existenta starii de
incompatibilitate sau conflictului de interese pentru
secretarii de stat, subsecretarii de stat sau pentru
persoanele care indeplinesc functii asimilate acestora,
Prim-ministrul dispune eliberarea din functie.

Incompatibilititi si conflictul de interese
secretarii de stat si subsecretarii de stat

Art. 60(b67)

(1) Functia de secretar de stat, functia de subsecretar de stat
si functiile asimilate acestora sunt incompatibile cu
exercitarea altei functii publice de autoritate, precum si cu
exercitarea functiilor prevazute la art. 40 alin. (1).

(2) Prevederile art. 40 alin. (2) si (3) se aplicd in mod
corespunzitor secretarilor de stat, subsecretarilor de stat si
persoanelor care indeplinesc functii asimilate acestora.

(3) Prevederile art. 39 si art. 41 se aplicdi in mod
corespunzitor secretarilor de stat, subsecretarilor de stat
si persoanelor care indeplinesc functii asimilate acestora;
data avuta in vedere pentru stabilirea obligatiilor prevazute la
art. 41 fiind data numirii in functie prin decizie a Prim-
ministrului.

(4) Constatarea starii de incompatibilitate si a conflictului de
interese se face in conditiile legii privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice.

(5) In cazul in care se constats, in conditiile legii privind
integritatea In exercitarea functiilor si demnitdtilor publice,
existenta starii de incompatibilitate sau a conflictului de
interese pentru secretarii de stat, subsecretarii de stat sau
pentru persoanele care indeplinesc functii asimilate acestora,
Prim-ministrul dispune eliberarea din functie.

(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplicé si corpului secretarilor

pentru

Cu privire la alin.(3) in ceea ce priveste
redactarea, textul trebuie si se refere la
~Prevederile art39 si 417, iar pentru
caracterul complet al reglementirii, trebuie
sd prevadd in mod expres cui anume i se
aplicé prevederile la care se face referire.
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(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplicd si corpului
secretarilor de stat si al consilierilor de stat din aparatul
de lucru al Prim-ministrului, respectiv al viceprim-
ministrului, dupi caz.

de stat si al consilierilor de stat din aparatul de lucru al Prim-
ministrului, respectiv al viceprim-ministrului, dupa caz.

11

inﬁintarea si desfiintarea ministerelor

Art. 62(b69)

(1) Ministerele si ministrii se aproba de citre
Parlament, prin acordarea votului de incredere asupra
Programului de guvernare si intregii liste a Guvernului,
in procedura de investitura.

(2) Ministerele se organizeaza si functioneazi numai in
subordinea  Guvernului,  potrivit  prevederilor
Constitutiei si prezentului Cod.

(3) Aspectele specifice organizarii si functionarii
ministerului cu atributii iIn domeniul apirarii nationale
si ministerului cu atributii in domeniul ordinii publice
sunt reglementate prin legi speciale, iar in privinta
celorlalte ministere, prin hotdrare a Guvernului.

(4) Prin actul de infiintare, respectiv de organizare si
functionare al ministerului se stabilesc functiile si
atributiile specifice, organigrama si numarul de posturi
ale ministerelor in raport cu importanta, complexitatea
si specificul competentei atribuite.

(5) Prim-ministrul poate cere Parlamentului
modificarea structurii Guvernului prin infiintarea,
desfiintarea sau, dupa caz, divizarea ori comasarea unor
ministere. Parlamentul acceptd modificarea structurii
Guvernului in conditiile art. 85 alin. (3) din Constitutie.
(6) Prim-ministrul poate solicita Parlamentului ca unii
dintre minigtri si aiba si calitatea de ministru de stat
pentru  coordonarea  activitatii unor ministere.
Ministerele care se afla in coordonarea fiecdrui ministru

inflintarea si desfiintarea ministerelor

Art. 62(b69)

(1) Ministerele se aproba de citre Parlament, prin acordarea
votului de incredere asupra Programului de guvernare si
intregii liste a Guvernului, in procedura de investitura.

(2) Ministerele se organizeazi si functioneazi numai in
subordinea Guvernului, potrivit prevederilor Constitufiei si
prezentului Cod.

(3) Aspectele specifice organizirii si  functiondrii
ministerului cu atributii in domeniul aparirii nationale si
ministerului cu atributii in domeniul ordinii publice sunt
reglementate prin legi speciale, iar in privinta celorlalte
ministere, prin hotérare a Guvernului.

(4) Prin actul de infiintare, respectiv de organizare si
functionare al ministerului se stabilesc functiile si atributiile
specifice, organigrama si numarul de posturi ale ministerelor
in raport cu importanta, complexitatea si specificul
competentei atribuite.

(5) Prim-ministrul poate cere Parlamentului modificarea
structurii Guvernului prin infiinfarea, desfiintarea sau, dupa
caz, divizarea ori comasarea unor ministere. Parlamentul
acceptd modificarea structurii Guvernului in conditiile art. 85
alin. (3) din Constitutie.

(6) Prim-ministrul poate solicita Parlamentului ca unii dintre
ministri sd aibd §i calitatea de ministru de stat pentru
coordonarea activita{ii unor ministere. Ministerele care se
afld in coordonarea fiecirui ministru de stat se stabilesc de
prim-ministru.

Cu privire la infiinfarea si desfiintarea
ministerelor” este subscris Capitolului III -
Organizarea si functionarea ministerelor din
textul alin.(l) trebuie eliminatd referirea la
ministri.
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AMENTOL

Nr.c

rt.
de stat se stabilesc de prim-ministru.

12 Organizarea ministerelor Organizarea ministerelor Cu privire la exprimarea corectd si
Art. 63(b70) Art. 63(b70) riguroasd, ,Ministerele au in structura
(1) Ministerele au in organigrama directii generale, | (1) Ministerele au in structura organizatorici directii | organizatorici”
directii, servicii si birouri, denumite generic | generale, directii, servicii si birouri, denumite generic
compartimente, cu respectarea prevederilor | compartimente, cu respectarea prevederilor corespunzitoare
corespunzatoare incadririi cu personal a respectivelor | incadririi cu personal a respectivelor structuri.
structuri. (2) Atributiile compartimentelor ministerelor se stabilesc
(2) Atributiile compartimentelor ministerelor se | prin regulamentul de organizare si functionare a ministerului,
stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare | aprobat prin ordin al ministrului.
a ministerului, aprobat prin ordin al ministrului.

13 Organe de specialitate in subordinea Guvernului Organe de specialitate in subordinea Guvernului Competenta diferitd a organelor de

Art. 67(b74)

{1) Guvernul poate infiinta in subordinea sa, cu avizul
conform al Curtii de Conturi, organe de specialitate,
altele decat ministerele.

(2) Competenta organelor prevazute la alin. (1) este
distincta de cea a Guvernului si de cea a ministerelor.
(3) Dispozitile prezentului Cod, prin care se
reglementeaza organizarea si functionarea Guvernuiui
si @ ministerelor, se aplicd in mod corespunzdtor si
celorlalte organe centrale de specialitate din
subordinea Guvernului, cu exceptia unor institutii de
interes public a cdror organizare si functionare sunt
reglementate prin legi speciale.

(4) Statutul conducatorilor organelor prevazute la
alin. {1) se stabileste prin actul de infiintare al
acestora.

Art.67(b

(1) Guvernul poate infiinta in subordinea sa, cu avizul
conform al Curiii de Conturi, organe de specialitate, altele
decat ministerele.

(2) Dispozitiile prezentului Cod, prin care se reglementeazi
organizarea si functionarea Guvernului si a ministerelor, se
aplicd iIn mod corespunzator si celorlalte organe de
specialitate din subordinea Guvernului, cu exceptia unor
institutii de interes public a cdror organizare si functionare
sunt reglementate prin legi speciale.

(3) Natura functiilor detinute de conducitorii organelor
prevazute la alin. (1) se stabileste prin actul de infiintare al
acestora.

specialitate in subordinea Guvernului este
privita din punctul de vedere al atributiilor
acestor organe, in sensul in care o atributie
concreta, in sarcina unui organ de
specialitate determinat, nu trebuie sd se
mai regdseasca la nicio alta structurda din
subordinea Guvernului si la niciun minister.
Avand in vedere observatiile MJ alineatul (2)
al art.67 poate fi eliminat din proiect.

Actele de finfiintare ale organelor de
specialitate din subordinea Guvernului vor
stabili doar ce denumire va avea functia
detinutd de conducatorii acestora (functie
de demnitate publica sau functie publicd),
urmand ca in functie de acest statut sa
devina  aplicabile prevederile  privind
functile de demnitate publica sau cele
privind functionarii publici.
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14 Organe centrale de specialitate in subordinea | Organe de specialitate in subordinea ministerelor Alineatul (2) al art. 68 modificat in mod
ministerelor Art. 68(b75) corespunzator conform observatiilor MMJS.
Art. 68(b75) {1) Ministerele pot infiinta in subordinea lor organe de
(1) Ministerele pot infiinta in subordinea lor organe de | specialitate, cu avizul conform al Curtii de Conturi. Alineatul (3) a fost completat pentru
specialitate, cu avizul conform al Curtii de Conturi. (2) Natura functiilor detinute de conducitorii organelor de | acuratete juridicd, astfel 1incit si fie
(2) Conducerea organelor de specialitate se stabileste | specialitate se stabileste prin actul de infiintare, respectiv, | acoperite toate situatiile din practica.
prin actul de infiintare. dupa caz, de organizare si functionare.

{3) Conducatorii organelor de specialitate din | (3) Conducatorii organelor de specialitate din subordinea

subordinea ministerului sunt numiti si eliberati din | ministerului sunt numiti si eliberati din functie de ministru,

functie de ministru. daca prin actele prevazute la alineatul (2) nu se prevede
altfel.

15 Definitia autoritatilor administrative autonome Definitia autoritatilor administrative autonome Cu privire la reglementarea completa, textul
Art. 69(b76) trebuie s se refere la legile de infiintare,
Autoritatile administrative autonome prevazute la art. Art. 69(b76) organizare si functionare a acestor entitafi.
51 alin. (1) funt aut(.)rl'tétl ale admlmstfatlel p ubhcg Autoritdtile administrative autonome prevazute la art. 51
centrale a caror activitate est? supusa cgntrolulul alin. (1) sunt autoritati ale administratiei publice centrale a
Farl.amentul.ul, n Condlt"l,e Aprevazute.de legile lor de caror activitate este supusid controlului Parlamentului, in
mfim;are, 31 care nu se a.ﬂ ain raportutl de subordonare conditiile prevazute de legile lor de infiintare, organizare si
fata .de' Guvern, de ministere sau fati de organele de functionare si care nu se afld in raporturi de subordonare
specialitate ale acestora. fata de Guvern, de ministere sau fatd de organele de

specialitate ale acestora.
Partea a 111 a - Prefectul, Institutia Prefectului si Serviciile Publice Deconcentrate

16 Atributii privind asigurarea implementarii la nivel

local a politicilor guvernamentale si respectarii
ordinii publice

Art. 79(c6)

in exercitarea atributiilor previzute la art. 78 alin. (1)
lit. a), prefectul:

a) asigurd monitorizarea aplicirii unitare si respectirii

Atributii privind asigurarea implementirii la nivel local
a politicilor guvernamentale si respectirii ordinii publice
Art. 79(c6)

In exercitarea atributiilor previzute la art. 78 alin. (1) lit. a),
prefectul:

a) asigurd monitorizarea aplicarii unitare si respectarii
Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a hotérdrilor

Cu privire la redactarea expresiei ,,pe
deoparte” inlocuitd cu ,,pe de o parte.
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Constituiei, a legilor, a ordonantelor si a hotararilor
Guvernului, precum si a celorlalte acte normative de
catre autorititile administratiei publice locale si
serviciile publice deconcentrate, la nivelul judetului,
respectiv al municipiului Bucuresti;,

b) analizeazi modul de indeplinire in judet, respectiv in
municipiul Bucuresti a obiectivelor cuprinse in
Programul de guvernare si informeazad Guvernul, prin
intermediul ministerului cu atributii in domeniul
afacerilor interne, cu privire la stadiul realizarii
acestora, in conformitate cu atributiile ce 1ii revin
potrivit legii;

c) monitorizeazd activitatea de implementare in mod
coerent si integrat in judet, respectiv in municipiul
Bucuresti a politicilor publice promovate de catre
ministere si celelalte autoritati ale administratiei publice
centrale din subordinea Guvernului si informeazi
Guvernul, prin intermediul ministerului cu atributii in
domeniul afacerilor interne, asupra stadiului de
realizare a acestora;

d) actioneazd pentru mentinerea climatului de pace
sociald si a unei comunicdri permanente cu toate
nivelurile institutionale si sociale, acordind o atentie
constantd prevenirii tensiunilor sociale;

€) monitorizeaza actiunile de prevenire a infractiunilor
si de aparare a drepturilor si a sigurantei cetatenilor,
desfésurate de catre organele legal abilitate;

f) verificd modul de aplicare a normelor legale care
reglementeaza folosirea limbii minoritdtii nationale in
raporturile dintre autorititile administratiei publice
locale si serviciile publice deconcentrate, pe deoparte,
si cetdtenii apartinand minoritétilor nationale, pe de alta

Guvernului, precum si a celorlalte acte normative de citre
autoritatile administratiei publice locale si serviciile publice
deconcentrate, la nivelul judetului, respectiv al municipiului
Bucuresti;

b) analizeazd modul de indeplinire in judef, respectiv in
municipiul Bucuresti a obiectivelor cuprinse in Programul de
guvernare si informeaza Guvernul, prin intermediul
ministerului cu atributii in domeniul afacerilor interne, cu
privire la stadiul realizarii acestora, in conformitate cu
atributiile ce 1i revin potrivit legii;

¢) monitorizeazi activitatea de implementare in mod coerent
si integrat in judet, respectiv in municipiul Bucuresti a
politicilor publice promovate de catre ministere si celelalte
autoritati ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului si  informeaza Guvernul, prin intermediul
ministerului cu atributii in domeniul afacerilor interne,
asupra stadiului de realizare a acestora;

d) actioneazd pentru mentinerea climatului de pace sociala si
a unei comunicdri permanente cu toate nivelurile
institutionale si sociale, acorddind o atentie constantd
prevenirii tensiunilor sociale;

€) monitorizeaza actiunile de prevenire a infractiunilor si de
aparare a drepturilor si a sigurantei cetatenilor, desfasurate
de cétre organele legal abilitate;

f) verificdi modul de aplicare a normelor legale care
reglementeazi folosirea limbii minoritdtii nationale in
raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale si
serviciile publice deconcentrate, pe de o parte, si cetitenii
apar{inind minoritdtilor nationale, pe de altd parte, in
unititile administrativ teritoriale in care acestia au o pondere
de peste 20%.
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parte, in unitatile administrativ teritoriale in care acestia
au o pondere de peste 20%.

17

Atributii de indrumare

Art. 82(c38)

In indeplinirea atributiilor previzute la art. 78 alin. (1)
lit. d), prefectul:

a) primeste solicitirile de indrumare transmise de
autorititile publice locale si, dupid caz, consulti
celelalte autoritati ale administratiei publice centrale in
vederea emiterii unui punct de vedere;

b) emite puncte de vedere ca urmare a solicitirilor de
indrumare primite de la autorititile administratiei
publice locale;

¢) comunicd solicitantului punctele de vedere emise
conform lit. b);

d) publica pe pagina de internet a institutiei prefectului
punctele de vedere emise potrivit lit. b), pentru
asigurarea implementdrii unitare la nivel local a
legislatiei.

Atributiile in domeniul situatiilor de urgenti

Art. 83(c9)

(1) In indeplinirea atributiilor previzute la art. 78 alin.
(1) lit. e), prefectul:

a) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului
judetean pentru situatii de urgentd, masurile care se
impun pentru prevenirea si gestionarea acestora,

b) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile,
fondurile special alocate de la bugetul de stat si baza
logisticd de interventie in situatii de crizi, in scopul
desfisurarii in bune conditii a acestei activititi;

c) vegheazd la desfisurarea in bune conditii a

Atributii de iIndrumare

Art. 82(c38)

In exercitarea atributiilor previzute la art. 78 alin. (1) lit. d),
prefectul:

a) primeste solicitarile de indrumare transmise de autorititile
publice locale si, dupd caz, consultd celelalte autoritati ale
administratiei publice centrale in vederea emiterii unui punct
de vedere;

b) emite puncte de vedere ca urmare a solicitarilor de
indrumare primite de la autorititile administratiei publice
locale;

¢) comunica solicitantului punctele de vedere emise conform
lit. b);

d) publici pe pagina de internet a institutiei prefectului
punctele de vedere emise potrivit lit. b), pentru asigurarea
implementarii unitare la nivel local a legislatiei.

Atributiile in domeniul situatiilor de urgenti

Art. 83(c9)

(1) in exercitarea atributiilor previzute la art. 78 alin. (1) lit.
e), prefectul:

a) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean
pentru situatii de urgentd, mdsurile care se impun pentru
prevenirea gi gestionarea acestora;

b) utilizeazi, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile
special alocate de la bugetul de stat si baza logistica de
interventie in situatii de criza, in scopul desfasurarii in bune
conditii a acestei activitati;

c) vegheaza la desfigurarea in bune conditii a interventiilor
si a altor activitdti necesare restabilirii situatiei normale in

Cu privire la inceperea frazei cu expresia ,,In

3

exercitarea atributiilor prevazute ....”.
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interventiilor si a altor activititi necesare restabilirii
situatiei normale in plan local.

(2) In cazuri care necesita adoptarea de masuri imediate
pentru gestionarea situatiilor de crizid sau de urgent,
prefectul poate solicita primarului sau presedintelui
consiliului judetean, respectiv Primarului General al
municipiului Bucuresti convocarea, dupa caz, a unei

sedinfe extraordinare a consiliului judetean, a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti ori a
consiliului local.

(3) In situatia declararii starii de alertd, in conditiile
legii, pentru rezolvarea intereselor locuitorilor unititilor
administrativ-teritoriale, ~prefectul poate solicita
convocarea de indatdi a consiliului judetean, a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti ori a
consiliului local, dupa caz.

4) In situatii de urgentd sau de criza, autorititile
militare §i componentele din structura ministerului cu
atributii in domeniul afacerilor interne au obligatia sa
informeze §i sid sprijine prefectul pentru rezolvarea
oricirei probleme care pune in pericol ori afecteaza
siguranfa populatiei, a bunurilor, a valorilor si a
mediului inconjuritor.

plan lcal.

(2) In cazuri care necesita adoptarea de misuri imediate
pentru gestionarea situatiilor de crizd sau de urgenta,
prefectul poate solicita primarului sau presedintelui
consiliului judetean, respectiv Primarului General al
municipiului Bucuresti convocarea, dupd caz, a unei sedinte
extraordinare a consiliului judetean, a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ori a consiliului local.

(3) In situatia declarrii stirii de alerts, in conditiile legii,
pentru  rezolvarea intereselor locuitorilor unitatilor
administrativ-teritoriale, prefectul poate solicita convocarea
de indatd a consiliului judetean, a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ori a consiliului local, dupa caz.

(4) in situatii de urgenta sau de criza, autoritatile militare si
componentele din structura ministerului cu atributii in
domeniul afacerilor interne au obligatia si informeze si s
sprijine prefectul pentru rezolvarea oricirei probleme care
pune in pericol ori afecteazi siguranta populatiei, a
bunurilor, a valorilor si a mediului inconjurétor.
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Alte atributii

Art. 84(c10)

Prefectul indeplineste si urmitoarele atributii:

a) sprijind, in limita competentei, autorititile
administratiei publice locale pentru evidentierea
prioritatilor de dezvoltare economici teritoriala;

b) sustine actiunile desfisurate de catre serviciile
publice deconcentrate, respectiv autoritatile
administratiet publice locale in domeniul afacerilor

Alte atributii

Art. 84(c10)

Prefectul indeplineste si urmitoarele atributii:

a) sprijind, in limita competentei, autoritétile administratiei
publice locale pentru evidentierea priorititilor de dezvoltare
economica teritoriala,

b) sustine actiunile desfisurate de catre serviciile publice
deconcentrate, respectiv de cdtre autorititile administratiei
publice locale in domeniul afacerilor europene;

Cu privire la inlocuirea sintagmei ,,respectiv
autorititile administratiei publice locale” cu
formularea ,respectiv de ciitre autorititile
administratiei publice locale”
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europene;
c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea
cu institutii similare din fard si din straindtate, in

vederea cresterii gradului
institutiei prefectului;

d) indeplineste atributiile stabilite prin legi speciale in
domeniul organizirii si desfasurarii alegerilor locale,
parlamentare, prezidentiale, alegerilor pentru membrii
din Roménia in Parlamentul European, precum si a
referendumurilor nationale ori locale;

e) asigurd desfasurarea 1n bune conditii a activitatii
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si
evidenta pasapoartelor simple, respectiv regim permise
de conducere si inmatriculare a vehiculelor, precum si a
activitatii de eliberare a apostilei pentru actele oficiale
administrative;

f) alte atribujii previzute de
insdrcinarile stabilite de Guvern.

de profesionalizare a

lege, precum si

c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu

institutii similare din tard si din striinitate, in vederea
cresterii gradului de profesionalizare a institutiei prefectului;
d) indeplineste atributiile stabilite prin legi speciale in
domeniul organizarii si desfasurarii alegerilor locale,
parlamentare, prezidentiale, alegerilor pentru membrii din
Roménia in Parlamentul European, precum si a
referendumurilor nationale ori locale;

e) asigurd desfigurarea in bune conditii a activititii
serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor simple, respectiv regim permise de conducere
si inmatriculare a vehiculelor, precum si a activititii de
eliberare a apostilei pentru actele oficiale administrative;

f) alte atributii previzute de lege, precum si insércinarile
stabilite de Guvern.
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Atributiile ministerelor si ale prefectului in relatia cu
serviciile publice deconcentrate

Art. 106(c33)

(1) Ministerele de resort, respectiv organele de
specialitate ale administratiei publice centrale
competente stabilesc organigrama, numarul de posturi
si functiile de conducere ale serviciilor publice
deconcentrate aflate in subordinea lor.

(2) Conducatorii ministerelor de resort, respectiv ai
celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale pot emite ordine, instructiuni sau alte
asemenea acte, obligatorii pentru servicille publice
deconcentrate aflate in subordinea lor.

Atributiile ministerelor si ale prefectului in relatia cu
serviciile publice deconcentrate

Art. 106(c33)

(1) Ministerele de resort, respectiv organele de specialitate
ale administratiei publice centrale competente stabilesc
organigrama, numarul de posturi si functiile de conducere
ale serviciilor publice deconcentrate aflate in subordinea
lor.

(2) Ministerele de resort, respectiv celelalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale pot emite
ordine si instructiuni, obligatorii pentru serviciile publice
deconcentrate afiate in subordinea lor.

(3) Prefectul conduce si coordoneaza activitatea serviciilor

Pentru claritate in exprimare, prima teza a

alin. 2, art. 106 a fost reformulat.
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{3) Prefectul conduce si coordoneazd activitatea
serviciilor publice deconcentrate de la nivelul judetului
pentru asigurarea implementarii  masurilor din
programul de guvernare si in situatii care implica
interventia urgentd a organelor statale in teritoriu. In
indeplinirea acestui rol, prefectul exercitd atributiile
prevazute la art. 80 din prezentul Cod, precum si alte
atributii prevazute de lege.

(4} Ministerul de resort, respectiv organul de
specialitate al administratiei publice centrale
competent si prefectul au obligatia de a colabora in
vederea exercitarii competentelor legale privind
conducerea serviciilor publice deconcentrate din
unitatile administrativ-teritoriale.

(5) Ministerele si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale sunt obligate sa
comunice prefectilor actele cu caracter normativ emise
in domeniul de activitate al serviciilor publice
deconcentrate, pentru care legea nu prevede
publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

publice deconcentrate de la nivelul judetului pentru
asigurarea implementarii masurilor din programul de
guvernare si in situatii care implicd interventia urgentd a
organelor statale in teritoriu. Tn indeplinirea acestui rol,
prefectul exercitd atributiile prevazute la art. 80 din
prezentul Cod, precum si alte atributii prevazute de lege.

{4) Ministerul de resort, respectiv organul de specialitate al
administratiei publice centrale competent si prefectul au
obligatia de a colabora in vederea exercitarii competentelor
legale privind conducerea serviciilor publice deconcentrate
din unitdtile administrativ-teritoriale.

(5} Ministerele si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale sunt obligate sd comunice
prefectilor actele cu caracter normativ emise in domeniul
de activitate al serviciilor publice deconcentrate, pentru
care legea nu prevede publicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.
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Incompatibilititi si conflictul de interese pentru
secretarii de stat si subsecretarii de stat

Art. 60(b67)

(1) Functia de secretar de stat, functia de subsecretar de
stat si functiile asimilate acestora sunt incompatibile cu
exercitarea altei functii publice de autoritate, precum si
cu exercitarea functiilor prevézute la art. 40 alin. (1).

(2) Prevederile art. 40 alin. (2) si (3) se aplicd in mod
corespunzitor secretarilor de stat, subsecretarilor de stat
si persoanelor care Iindeplinesc functii asimilate
acestora.

Incompatibilitati si conflictul de interese
secretarii de stat si subsecretarii de stat

Art. 60(b67)

(1) Functia de secretar de stat, functia de subsecretar de stat
si functiile asimilate acestora sunt incompatibile cu
exercitarea altei functii publice de autoritate, precum si cu
exercitarea functiilor prevazute la art. 40 alin. (1).

(2) Prevederile art. 40 alin. (2) si (3) se aplicd in mod
corespunzitor secretarilor de stat, subsecretarilor de stat si
persoanelor care indeplinesc functii asimilate acestora.

(3) Prevederile art. 39 si art. 41 se aplici in mod

pentru

Din considerente de redactare, la art.60
alin.(3), textul trebuie sa se refere la
,Prevederile art.39 si 417, iar pentru
caracterul complet al reglementdrii, trebuie
sd prevadd in mod expres cui anume i se
aplica prevederile la care se face referire.
Totodatd, din considerente de exprimare, la
alin.(5) sintagma ,sau conflictului de
interese” trebuie redati sub forma ,sau a
conflictului de interese”.
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9]

derile art. 39 art. 41 se aplica in mod
corespunzitor; data avuti in vedere pentru stabilirea
obligatiilor previzute la art. 41 fiind data numirii in
functie prin decizie a Prim-ministrului.

(4) Constatarea starii de incompatibilitate si a
conflictului de interese se face in conditiile legii privind
integritatea in exercitarea functiilor §i demnitatilor
publice.

(5) In cazul in care se constatd, in conditiile legii
privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitétilor publice, existenta starii de
incompatibilitate sau conflictului de interese pentru
secretarii de stat, subsecretarii de stat sau pentru
persoanele care indeplinesc functii asimilate acestora,
Prim-ministrul dispune eliberarea din functie.

(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplica si corpului
secretarilor de stat si al consilierilor de stat din aparatul
de lucru al Prim-ministrului, respectiv al viceprim-
ministrului, dupi caz.

corespunzitor se aplicd in mod corespunzitor secretarilor
de stat, subsecretarilor de stat si persoanelor care
indeplinesc functii asimilate acestora; data avuti in vedere
pentru stabilirea obligatiilor prevazute la art. 41 fiind data
numirii in functie prin decizie a Prim-ministrului.

(4) Constatarea starii de incompatibilitate si a conflictului de
interese se face in conditiile legii privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice.

(5) In cazul in care se constata, in conditiile legii privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitétilor publice,
existenta starii de incompatibilitate sau a conflictului de
interese pentru secretarii de stat, subsecretarii de stat sau
pentru persoanele care indeplinesc functii asimilate acestora,
Prim-ministrul dispune eliberarea din functie.

(6) Prevederile alin. (1) - (5) se aplica si corpului secretarilor
de stat si al consilierilor de stat din aparatul de lucru al Prim-
ministrului, respectiv al viceprim-ministrului, dupi caz.

PREFECTUL, INSTIT

PARTEA A III-A

UTIA PREFECTULUI SI SERVICIILE PUBLICE DECONCENTRATE
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pr e gn

Art. 101(c28)
Dispozitiile art. 39, art. 41 si art. 60 alin. (1)-(2) si (4)-
(5) se aplicd in mod corespunzator prefectului si
subprefectului.

Incompatibilitati ale prefectilor si subprefectilor

Art. 101(c28)

Dispozitiile art. 40, art. 41 si art. 60 alin. (1), (2), (4) si (5)
se aplica in mod corespunzitor prefectului si subprefectului.

Pentru corectitudinea normei, la art. 101
consideram necesard revederea trimiterii la

art39, care se referd la conflictul de
interese.

sApreciem ca trimiterea ar trebui s3 se faca
la art.40, care reglementeaza
incompatibilitatile.

Totodatd, pentru corectitudinea redactirii,
expresia ,,art.60 alin.(1)-(2) si (4)-(5)” se va
reda sub forma ,art.60 alin.(l), (2), (4) si
(5)”.
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PARTEA A IV-A
ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA

22 Rolul si atributiile ministerului coordonator al | Rolul si atributiile ministerului coordenator al | Din considerente de redactare, la art.119
procesului de descentralizare procesului de descentralizare alin.(3) teza a doua, sintagma , Ministerele,
Art. 119 9) Art. 119 9) celelalte organe de specialitate” trebuie

(1) Ministerul coordonator al procesului de descentralizare
avizeazii, potrivit legii, initiativele si proiectele de acte
normative privind descentralizarea administrativd i
financiard, elaborate de ministere, respectiv de celelalte
organe de specialitate ale administratiei publice centrale.
(2) Ministerul coordonator al procesului de descentralizare
sprijind fundamentarea i implementarea politicii de
descentralizare a Guvernului prin:

a) elaborarea strategiei si a politicilor generale de
descentralizare;

b) coordonarea tehnicd i monitorizarea procesului de
descentralizare;

c) elaborarea politicii de descentralizare financiard si
fiscala, in colaborare cu ministerul cu atributii in
domeniul finantelor publice;

d) furnizarea de expertizi si asistentd tehnici de
specialitate ministerelor si celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale, in vederea elaborarii si
implementdrii strategiilor de descentralizare sectoriala;

e) colectarea i gestionarea, in colaborare cu ministerul cu
atributii in domeniul finantelor publice, cu celelalte
ministere §i organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, cu autoritifile administratiei publice
locale, precum si cu alte autoritdti gi institutii publice, a
datelor statistice necesare fundamentdrii si estimirii
impactului politicilor de descentralizare;

f) avizarea standardelor de cost i de calitate

(1) Ministerul coordonator al procesului de descentralizare
avizeazi, potrivit legii, initiativele si proiectele de acte
normative privind descentralizarea administrativd si
financiar3, elaborate de ministere, respectiv de celelalte
organe de specialitate ale administratiei publice centrale.
(2) Ministerul coordonator al procesului de descentralizare
sprijind fundamentarea si implementarea politicii de
descentralizare a Guvernului prin:

a) elaborarea strategiei §i a politicilor generale de
descentralizare;

b) coordonarea tehnicd si monitorizarea procesului de
descentralizare;

c) elaborarea politicii de descentralizare financiard si
fiscala, in colaborare cu ministerul cu atributii in
domeniul finantelor publice;

d) furnizarea de expertizd si asisten{d tehnicd de
specialitate ministerelor si celorlalte organe de specialitate
ale administratiei publice centrale, in vederea elaboririi si
implementarii strategiilor de descentralizare sectoriala;

€) colectarea si gestionarea, in colaborare cu ministerul cu
atributii in domeniul finantelor publice, cu celelalte
ministere §i organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, cu autorititile administratiei publice
locale, precum si cu alte autoritati si institugii publice, a
datelor statistice necesare fundamentédrii si estimirii
impactului politicilor de descentralizare;

f) avizarea standardelor de cost si de calitate

redatasub forma ,Ministerele si celelalte
organe de specialitate”.
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corespunzatoare anumitor servicii pu

publicd descentralizate elaborate, respectiv, actualizate de
ministere, de celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale in colaborare cu structurile
asociative ale unitatilor administrativ-teritoriale;

g) monitorizarea indeplinirii de catre autoritatile
administratiei publice locale a standardelor de calitate in
furnizarea serviciilor publice si de utilitate publica
descentralizate.

(3) Ministerele, celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale i autorititile administratiei
publice locale au obligatia de a transmite ministerului cu
atributii In  domeniul administratiei publice toate
informatiile necesare fundamentarii, implementarii si
monitorizdrii procesului de descentralizare. Ministerele,
celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale asigurd interoperabilitatea datelor specifice
colectate cu baza de date a ministerului coordonator al
rocesului de descentralizare, constituiti in acest scop.

respunzétoare anumitor servicii pulice si de utilitate
publica descentralizate elaborate, respectiv, actualizate de

ministere, de celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale in colaborare cu structurile
asociative ale unitatilor administrativ-teritoriale;

g) monitorizarea indeplinirii de citre autoritatile
administratiei publice locale a standardelor de calitate in
furnizarea serviciilor publice §i de utilitate publica
descentralizate.

(3) Ministerele, celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale si autorititile administratiei
publice locale au obligatia de a transmite ministerului cu
atributii in domeniul administratiei publice toate
informatgiile necesare fundamentarii, implementarii si
monitorizarii procesului de descentralizare. Ministerele si
celelalte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale asigurd interoperabilitatea datelor specifice
colectate cu baza de date a ministerului coordonator al
rocesului de descentralizare, constituitd in acest scop.

23

Structurile asociative ale unititilor administrativ-
teritoriale

Art. 124

(1) Structurile asociative ale unitatilor administrativ-
teritorialesunt:

a) Asociatia Comunelor din Romania;

b) Asociatia Oraselor din Roménia;

¢) Asociatia Municipiilor din Roménia;

d) Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romania;
e) alte forme asociative de interes general, constituite
potrivit legii.

(2) Autoritatile administratiei publice centrale initiatoare
ale unui proiect de act normativ au obligatia sd consulte

Structurile asociative ale unititilor administrativ-
teritoriale

Art. 124

(1) Structurile asociative ale unititilor administrativ-
teritorialesunt:

a) Asociatia Comunelor din Romaénia;

b) Asociatia Oragelor din Romaénia;

¢) Asociatia Municipiilor din Roménia;

d) Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Roménia;
e) alte forme asociative de interes general, constituite
potrivit legii.

(2) Autoritatile administratiei publice centrale initiatoare
ale unui proiect de act normativ au obligatia s consulte

Pentru un spor de rigoare normativa, la
art.124 alin.(3), sintagma ,,in cazul actelor
normative cu caracter urgent” din partea
finala a textului se va reformula astfel: in
cazul proiectelor de acte normative cu
caracter urgent”.
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structurile asociative prevazute la alin. (1), cu cel putin 15
zile lucrdtoare  finainte = de  supunerea  spre
adoptare/aprobare a oricédrui proiect de act normativ care
priveste in mod direct administratia publicd locala si/sau
care are impact asupra colectivitatilor locale. in cazul
proiectelor de acte normative cu caracter urgent, termenul
poate fi redus la 10 zile lucritoare.

(3) Punctele de vedere ale structurilor asociative ale
autorititilor administratiei publice locale cu privire la
proiectele de acte normative asupra carora au fost
consultate se motiveazd in concordantd cu prevederile
legale si se transmit, prin grija presedintilor acestora, in
termen de 10 zile lucritoare de la primire, la autoritatea
administratiei publice centrale initiatoare a proiectului de
act normativ, respectiv in 7 zile lucritoare, in cazul actelor
normative care au caracter urgent.

structurile asociative pvézute la alin. (1), cu cel pu;m 15

zile  lucritoare  inainte de  supunerea  spre
adoptare/aprobare a oricirui proiect de act normativ care
priveste in mod direct administratia publica locala si/sau
care are impact asupra colectivitatilor locale. In cazul
proiectelor de acte normative cu caracter urgent, termenul
poate fi redus la 10 zile lucritoare.

(3) Punctele de vedere ale structurilor asociative ale
autorititilor administragiei publice locale cu privire la
proiectele de acte normative asupra cdrora au fost
consultate se motiveazi in concordantd cu prevederile
legale si se transmit, prin grija presedintilor acestora, in
termen de 10 zile lucritoare de la primire, la autoritatea
administratiei publice centrale initiatoare a proiectului de
act normativ, respectiv in 7 zile lucritoare, in cazul

roiectelor de acte normative care au caracter urgent.
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Formele de asociere a unititilor administrativ-
teritoriale

Art. 127(d18)

(1) Doua sau mai multe unititi administrativ-teritoriale au
dreptul ca, in limitele competentei autoritatilor lor
deliberative §i executive, si coopereze si sd se asocieze, in
conditiile legii, formand asociatii de dezvoltare
intercomunitara, cu personalitate juridici, de drept privat.
Asociatiile de dezvoltare intercomunitard sunt persoane
juridice de utilitate publica.

(2) Asociatiile de dezvoltare intercomunitara se constituie
in conditiile legii, in scopul realizdrii in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al
furnizdrii in comun a unor servicii publice. Zonele
metropolitane §i aglomerdrile urbane constituite cu
acordul expres al consiliilor locale ale unitatilor

Formele de asociere a unititilor administrativ-
teritoriale

Art. 127(d18)

(1) Doua sau mai multe unititi administrativ-teritoriale au
dreptul ca, in limitele competentei autoritatilor lor
deliberative si executive, sa coopereze §i sa se asocieze, in
conditiile legii, formand asocia{ii de dezvoltare
intercomunitard, cu personalitate juridica, de drept privat.
Asociatiile de dezvoltare intercomunitard sunt persoane
juridice de utilitate publica.

(2) Asociatiile de dezvoltare intercomunitard se constituie
in conditiile legii, in scopul realizdrii in comun a unor
proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional ori al
furnizarii in comun a unor servicii publice. Zonele
metropolitane si aglomerdrile urbane constituite cu
acordul expres al consilillor locale ale unitailor

La art.127 alin.(10), mentionam ca alin. (9),
la care se face trimitere, nu se refera in mod
expres la avize, ci la necesitatea de avizare a
acordurilor de cooperare de catre ministerul
de resort. De aceea, propunem ca textul sa
debuteze, astfel: ,,Ministerul cu atributii in
domeniul afacerilor externe emite avizele
pentru proiectele de acorduri prevazute la
alin.(9), in termen de ...”
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administrativ-teritoriale
dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare
de interes comun. Autoritatile deliberative si executive de
la  nivelul fiecarei unitdti administrativ-teritoriale
componente isi péstreazd autonomia locald, in conditiile
legii.

(3) Unitatile administrativ-teritoriale care nu dispun de
resurse financiare suficiente pentru asigurarea integrald a
cheltuielilor sectiunii de functionare coopereazi pentru
organizarea §i exercitarea unor activitdfi in scopul
realizarii unor atributii stabilite prin lege autoritafilor
administratiei publice locale, cu precidere in domeniile ce
privesc activititile de control, audit, inspectie, urbanism si
amenajarea teritoriului, cadastru, precum si in orice alte
domenii in care hotidrasc consiliile locale respective, pe
principii de eficientd, eficacitate si economicitate, la
nivelul structurilor judetene cu personalitate juridicd ale
structurilor  asociative ale unitatilor administrativ-
teritoriale recunoscute ca fiind de utilitate publicd, potrivit
legii.

(4) Asociatiile de dezvoltare intercomunitard care nu
dispun de resurse financiare suficiente pentru asigurarea
integrald a cheltuielilor sectiunii de functionare
coopereazi in conditiile alin. (3), care se aplicd in mod
corespunzator.

(5) Unitatile administrativ-teritoriale au dreptul ca, in
limitele competentei autorititilor lor deliberative si
executive, si coopereze si sd se asocieze §i cu unitdfi
administrativ-teritoriale din strainatate, in conditiile legii,
prin hotdrdri ale autoritdtilor deliberative de la nivelul
acestora. De asemenea, pot adera la organizatii
internationale ale autoritdtilor administratiei publice

componente au ca scop | administrativ-teritoriale

dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare
de interes comun. Autoritifile deliberative si executive de
la  nivelul fiecdrei wunitdti administrativ-teritoriale
componente isi pastreazid autonomia locald, in conditiile
legii.

(3) Unitatile administrativ-teritoriale care nu dispun de
resurse financiare suficiente pentru asigurarea integrala a
cheltuielilor sectiunii de functionare coopereazi pentru
organizarea i exercitarea unor activitdfi in scopul
realizdrii unor atributii stabilite prin lege autorititilor
administratiei publice locale, cu precidere in domeniile ce
privesc activititile de control, audit, inspectie, urbanism si
amenajarea teritoriului, cadastru, precum si in orice alte
domenii in care hotidrdsc consiliile locale respective, pe
principii de eficientd, eficacitate si economicitate, la
nivelul structurilor judetene cu personalitate juridica ale
structurilor asociative ale unititilor administrativ-
teritoriale recunoscute ca fiind de utilitate publica, potrivit
legii.

(4) Asociatiile de dezvoltare intercomunitard care nu
dispun de resurse financiare suficiente pentru asigurarea
integrala a cheltuielilor secfiunii de functionare
coopereazd in conditiile alin. (3), care se aplicd in mod
corespunzator.

(5) Unititile administrativ-teritoriale au dreptul ca, in
limitele competentei autoritiilor lor deliberative si
executive, si coopereze §i sd se asocieze §i cu unitafi
administrativ-teritoriale din striindtate, in conditiile legii,
prin hotdrdri ale autoritatilor deliberative de la nivelul
acestora. De asemenea, pot adera la organizatii
internationale ale autoritdfilor administratiei publice

componente au ca  Scop
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locale, in conditiile legii.
(6) Pentru protectia si promovarea intereselor lor comune,
unitatile administrativ-teritoriale au dreptul de a adera la
asociafii nafionale si internationale, in conditiile legii.

(7) Unitatile administrativ-teritoriale pot incheia intre ele
acorduri si pot participa, inclusiv prin alocare de fonduri,
la initierea si la realizarea unor programe de dezvoltare
zonald sau regionald, in baza hotararilor adoptate de
autoritatile deliberative de la nivelul acestora, in conditiile
legii.

(8) Unitatile administrativ-teritoriale limitrofe zonelor de
frontiera pot incheia intre ele acorduri de cooperare
transfrontalierd cu structuri similare din statele vecine, in
conditiile legii.

(9) Initiativa unitagilor administrativ-teritoriale de a
coopera i de a se asocia cu unititi administrativ-
teritoriale din strinatate, precum si de a adera la o
asociafie internationald a unitdtilor administrativ-
teritoriale va fi comunicati, prin primari, respectiv
presedintii consiliilor judetene, ministerului cu atributii in
domeniul afacerilor externe si ministerului cu atributii in
domeniul administratiei publice. Proiectele de acord de
cooperare, pe care unititile administrativ-teritoriale
intentioneazd sd le incheie cu unititile administrativ-
teritoriale din alte tari, trebuie transmise, spre avizare
conforma ministerului cu atributii in domeniul afacerilor
externe si ministerului cu atributii in  domeniul
administratiei publice, inainte de supunerea lor spre
adoptare de citre autoritatile deliberative.

(10) Avizele prevazute la alin. (9) trebuie emise in termen
de 30 de zile de la primirea solicitarii. In caz contrar se
considerd cd nu sunt obiectii §i proiectul respectiv poate fi

lcle, in dinleegii. |

(6) Pentru protectia si promovarea intereselor lor comune,
unitatile administrativ-teritoriale au dreptul de a adera la
asociafii nationale §i internafionale, in conditiile legii.

(7) Unitatile administrativ-teritoriale pot incheia intre ele
acorduri si pot participa, inclusiv prin alocare de fonduri,
la initierea i la realizarea unor programe de dezvoltare
zonald sau regionald, in baza hotardrilor adoptate de
autorititile deliberative de la nivelul acestora, in conditiile
legii.

(8) Unitatile administrativ-teritoriale limitrofe zonelor de
frontiera pot incheia intre ele acorduri de cooperare
transfrontalierd cu structuri similare din statele vecine, in
conditiile legii.

(9) Inigiativa unitafilor administrativ-teritoriale de a
coopera si de a se asocia cu unitdfi administrativ-
teritoriale din striindtate, precum si de a adera la o
asociatie internationald a unitdfilor administrativ-
teritoriale va fi comunicatd, prin primari, respectiv
presedintii consiliilor judetene, ministerului cu atributii in
domeniul afacerilor externe si ministerului cu atributii in
domeniul administratiei publice. Proiectele de acord de
cooperare, pe care unititile administrativ-teritoriale
intentioneazi sa le iIncheie cu unitdtile administrativ-
teritoriale din alte tari, trebuie transmise, spre avizare
conforma ministerului cu atributii in domeniul afacerilor
externe si ministerului cu atributii in  domeniul
administratiei publice, inainte de supunerea lor spre
adoptare de catre autorititile deliberative.

(10) Ministerul cu atributii in domeniul afacerilor
externe si ministerul cu atributii in domeniul
administratiei publice emit avizele pentru proiectele de
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supus spre aprobare autorititii deliberative interesate.
(11) Prin acordurile de cooperare transfrontalierd pot fi
create si pe teritoriul Roménieil organisme care si aibi,
potrivit dreptului intern, personalitate juridica. Aceste
organisme nu au, in sensul prezentului Cod, competente
administrativ-teritoriale.

(12) Unitatile administrativ-teritoriale care au incheiat
acord de cooperare transfrontaliera au dreptul si participe
in alte state la organismele create prin respectivele
ntelegeri, in limita competentelor ce le revin, potrivit
legii.

(13) Autoritatile administratiei publice locale din Roménia
pot incheia acorduri de infratire/cooperare cu autoritigile
administratiei publice locale din Republica Moldova,
programe comune culturale, sportive, de tineret si
educationale, stagii de pregatire profesionali si alte actiuni
care contribuie la dezvoltarea relatiilor de prietenie.

(14) Responsabilitatea privind acordurile de cooperare sau
de asociere incheiate de unititile administrativ-teritoriale
revine in exclusivitate acestora.

(15) Municipiul Bucuresti si judetele, prin autoritatile
deliberative de la nivelul lor, se asociazi in regiuni de
dezvoltare in conditiile legii privind dezvoltarea regionali
in Romania.

de la primirea solicitirii. In caz contrar, autorititile
administratiei publice locale consideri ci nu sunt
obiectii si proiectul respectiv poate fi supus spre aprobare
autoritatii deliberative interesate.

(11) Prin acordurile de cooperare transfrontalierd pot fi
create si pe teritoriul Romaniei organisme care si aibi,
potrivit dreptului intern, personalitate juridici. Aceste
organisme nu au, in sensul prezentului Cod, competente
administrativ-teritoriale.

(12) Unitdtile administrativ-teritoriale care au incheiat
acord de cooperare transfrontalierd au dreptul sa participe
in alte state la organismele create prin respectivele
intelegeri, in limita competentelor ce le revin, potrivit
legii.

(13) Autoritatile administragiei publice locale din Roménia
pot incheia acorduri de infratire/cooperare cu autorititile
administratiei publice locale din Republica Moldova,
programe comune culturale, sportive, de tineret si
educationale, stagii de pregatire profesionala si alte actiuni
care contribuie la dezvoltarea relatiilor de prietenie.

(14) Responsabilitatea privind acordurile de cooperare sau
de asociere incheiate de unitétile administrativ-teritoriale
revine in exclusivitate acestora.

(15) Municipiul Bucuresti si judetele, prin autorititile
deliberative de la nivelul lor, se asociazd in regiuni de
dezvoltare 1n conditiile legii privind dezvoltarea regionali
in Romaénia.

acorduri evazut la h.(9) ‘i termen e 30 d zile

25

Personalitatea juridica a unitiatilor administrativ-
teritoriale
Art. 134
(1) Unitatile administrativ-teritoriale

sunt _ persoane

Personalitatea juridicd a unitatilor administrativ-
teritoriale
Art. 134
(1) Unitatile

administrativ-teritoriale sunt persoane

Datoritd faptului cd la nivelul unititilor
administrativ-teritoriale nu existd adrese
oficiale recunoscute si utilizate in sistem
securizat (ex. adrese de e-mail pe domeniul
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' juridice de drept public, cu capacitate juridica deplina si

patrimoniu propriu.

(2) Unitatile administrativ-teritoriale sunt subiecte juridice
de drept fiscal, titulare ale codului de inregistrare fiscala si
ale conturilor deschise la unitaile teritoriale de trezorerie,
precum si la unitétile bancare.

(3) Unitatile administrativ-teritoriale sunt titulare ale
drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele privind
administrarea bunurilor care apartin domeniului public si
privat in care acestea sunt parte, precum si din raporturile
cu alte persoane fizice sau juridice, In conditiile legii.

juridice de drept public, cu capacitate juridica deplind gi
patrimoniu propriu.

(2) Unitatile administrativ-teritoriale sunt subiecte juridice
de drept fiscal, titulare ale codului de inregistrare fiscala si
ale conturilor deschise la unititile teritoriale de trezorerie,
precum si la unitdgile bancare.

(3) Unitatile administrativ-teritoriale sunt titulare ale
drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele privind
administrarea bunurilor care apar{in domeniului public i
privat in care acestea sunt parte, precum si din raporturile
cu alte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii.

(4) Unititile administrativ-teritoriale, in relatiile cu
alte autorititi si institutii publice, persoane fizice san
persoane juridice, pot utiliza posta electronici, ca
instrument de comunicare oficiali.

(5) Adresa oficiala de postd electronicd a fiecarei
unititi administrativ-teritoriale se stabileste de citre
Serviciul de Telecomunicatii Speciale, conform

yahoo/gmail/hotmail etc.) care poate afecta
regimul datelor cu caracter personal, se
impune crearea unui cadru unitar, securizat
asigurat de cétre autoritatea cu atributii in
domeniul telecomunicatiilor speciale.
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Validarea ~mandatelor supleantilor in cadrul
procedurii de constituire a consiliului local

Art. 157.

(1) Mandatele supleantilor sunt validate de judecitoria in
a cérei raza teritoriald se afla circumscriptia electorald
pentru care au avut loc alegeri, in procedura
necontencioasd,prin incheiere pronuntatd in camera de
consiliu, fara a fi aplicabila procedura de regularizare a
cererii. Validarea mandatelor supleantilor se realizeaza in
conditiile art. 152 alin. (2), cu respectarea prevederilor
legii privind alegerea autoritafilor administratiei publice
locale 1n situatia in care consilierul local declarat ales se
afla in una dintre urmatoarele situatii:

prevederilor legale in vigoare.

Validarea mandatelor supleantilor in
procedurii de constituire a consiliului local
Art, 157

(1) Mandatele supleantilor sunt validate de judecdtoria in
a carei razi teritoriald se afla circumscriptia electorala
pentru care au avut loc alegeri, in procedurd
necontencioasd,prin incheiere pronuntatd in camera de
consiliu, fard a fi aplicabild procedura de regularizare a
cererii. Validarea mandatelor supleantilor se realizeaza in
conditiile art. 152 alin. (2), cu respectarea prevederilor
legii privind alegerea autorititilor administratiei publice
locale in situatia in care consilierul local declarat ales se
afld in una dintre urmatoarele situatii:

cadrul

Pentru corectitudinea normei de trimitere, la
alin.(4), consideram ca textul ar trebui sa se
refere la documentele doveditoare previzute
la art.152 alin.(3).
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precizate la art. 152 alin. (2);

b) este considerat demisionat de drept, potrivit art. 154
alin. (9).

(2) In cazul previazut la alin. (1) lit. a) mandatele
supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la data
riméanerii  definitive a fincheierii de invalidare a
mandatului consilierului local declarat ales.

(3) In cazul prevazut la alin. (1) lit. b) mandatele
supleantilor sunt validate in termen de 10 de zile de la
comunicarea ordinului prefectului previzut la art. 156
alin. (5).

(4) Supleantii au obligatia transmiterii citre secretarul
unitdtii  administrativ-teritoriale =~ a  documentelor
doveditoare prevazute la art. 152 alin. (2) cu cel putin 7
zile inainte de implinirea termenului prevazut la alin. (2),
respectiv la alin. (3).

(5) Secretarul  unitatii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale transmite judecatoriei documentele doveditoare
previzute la art. 152 alin. (2) lit. a) - f) si i) cu cel putin 7
zile inainte de implinirea termenului prevazut la alin. (2)
sau (3), dupa caz.

{(6) Supleantul al carui mandat a fost validat in conditiile
prezentului articol depune juraméntul in a doua sedintd
privind ceremonia de constituire a consiliului local
previzutd la art. 154 sau in prima sedintd a consilului
local, dupa caz.

(7) Prevederile alin. (6) se aplicd in mod corespunzator
supleantului declarat ales al cdrui mandat a fost invalidat
de judecdtoria competentd, in prima instantd, dar care a
fost validat prin hotérarea tribunalului.

(8) Supleantul al cdrui mandat a fost validat, care nu

a) nu este validat ca urmare a neindeplinirii conditiilor

a) nu este validat ca urmare a neindeplinirii conditiilor
precizate la art. 152 alin. (2);

b) este considerat demisionat de drept, potrivit art. 154
alin. (9).

(2) In cazul prevdazut la alin. (1) lit. a) mandatele
supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la data
rdmanerii definitive a incheierii de invalidare a
mandatului consilierului local declarat ales.

(3) In cazul prevazut la alin. (1) lit. b) mandatele
supleantilor sunt validate in termen de 10 de zile de la
comunicarea ordinului prefectului prevazut la art. 156
alin. (5).

(4) Supleantii au obligatia transmiterii catre secretarul
unitdtii  administrativ-teritoriale =~ a  documentelor
doveditoare previzute la art. 152 alin. (3) cu cel putin 7
zile inainte de Tmplinirea termenului prevazut la alin. (2),
respectiv la alin. (3).

(5) Secretarul unititii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale transmite judecatoriei documentele doveditoare
prevazute la art. 152 alin. (2) lit. a) - f) si i) cu cel putin 7
zile inainte de implinirea termenului previzut la alin. (2)
sau (3), dupa caz.

(6) Supleantul al carui mandat a fost validat in conditiile
prezentului articol depune jurimantul in a doua sedinta
privind ceremonia de constituire a consiliului local
previzutd la art. 154 sau in prima sedintd a consilului
local, dupé caz.

(7) Prevederile alin. (6) se aplicd in mod corespunzitor
supleantului declarat ales al carui mandat a fost invalidat
de judecitoria competentd, in prima instantd, dar care a
fost validat prin hotérérea tribunalului.

(8) Supleantul al carui mandat a fost validat, care nu
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epune juramantu
alin. (7) ori care refuzad si depunid juramantul este
considerat demisionat de drept.
(9) In termen de 3 zile de la data constituirii consiliului
local in conditiile art. 156 alin. (1) sau, dupi caz, alin. (2)
prefectul emite un ordin privind constatarea indeplinirii
conditiilor legale de constituire a consiliului local, care se
comunica secretarului unititii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si se aduce la cunostintd publica.

in conditiile alin. (6) sau, dupi caz,

depune jurdmantul in conditiile alin. (6 sau, dupi cz, '

alin. (7) ori care refuzi si depund juriméntul este
considerat demisionat de drept.

(9) in termen de 3 zile de la data constituirii consiliului
local in conditiile art. 156 alin. (1) sau, dupa caz, alin. (2)
prefectul emite un ordin privind constatarea indeplinirii
conditiilor legale de constituire a consiliului local, care se
comunica secretarului unitatii/

subdiviziunii administrativ-teritoriale §i se aduce la

(1) Proiectele de hotardri pot fi initiate de primar, de
viceprimar, de consilierii locali sau de cetateni. Elaborarea
proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul
secretarului unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
si al compartimentelor de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

(2) Proiectele de hotérari si referatele de aprobare ale
acestora se redacteazd in conformitate cu normele de
tehnicd legislativa.

(3) Proiectele de hotérari ale consiliului local insotite de
referatele de aprobare ale acestora si de alte documente
suport se Iinregistreazi si se transmit, prin grija
secretarului unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale:
a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului in vederea analizarii si intocmirii
rapoartelor de specialitate;

b) secretarului  unitatii/subdiviziunii
teritoriale in vederea avizarii de legalitate;
c) comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea
dezbaterii si intocmirii avizelor.

administrativ-

(1) Proiectele de hotarari pot fi initiate de primar, de
viceprimar, de consilierii locali sau de cetateni. Elaborarea
proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul
secretarului unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
si al compartimentelor de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului.

(2) Proiectele de hotariri si referatele de aprobare ale
acestora se redacteazd in conformitate cu normele de
tehnica legislativa.

(3) Proiectele de hotarari ale consiliului local 1nsotite de
referatele de aprobare ale acestora si de alte documente
suport se fTnregistreazd si se transmit, prin grija
secretarului unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale:
a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului in vederea analizérii si intocmirii
rapoartelor de specialitate;

b) secretarului  unitétii/subdiviziunii
teritoriale in vederea avizirii de legalitate;
¢) comisiilor de specialitate ale consiliului local in vederea
dezbaterii si intocmirii avizelor.

administrativ-

cunostinta publica.
27 Proiectele de hotirari ale consiliului local Proiectele de hotariri ale consiliului local Din considerente de redactare, la art. 174
Art. 174 Art. 174 alin.(9) teza a doua, propunem inlocuirea

sintagmei ,raportul compartimentelor de
specialitate” cu expresia ,rapoartele
compartimentelor de specialitate”.
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(4) Nominalizarea compartimentelor de resort si a
comisiilor de specialitate cdrora li se transmit proiectele
de hotardri ale consiliului local, precum si celelalte
documente, potrivit prevederilor alin. (3) lit. a) si c) se
face de catre primar impreuni cu secretarul
unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(5) Odatd cu transmiterea proiectelor de hotirare, se
comunicd si data de depunere a rapoartelor si a avizelor,
avandu-se grija ca rapoartele compartimentelor de resort
sa poatd fi transmise si comisiilor de specialitate inainte
de pronuntarea acestora.

(6) Dupa examinarea proiectului de hotarare, comisia de
specialitate a consiliului local emite un aviz cu privire la
adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului.

(7)  Avizul comisiei se transmite secretarului
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, care
dispune masurile corespunzitoare finaintdrii lui citre
consilierii locali §i catre initiatori, dupa caz, cel mai tarziu
odata cu convocarea pentru sedinti.

(8) Fiecare proiect de hotarare inscris pe ordinea de zi a
sedintei consiliului local este supus dezbaterii numai daca
este insotit de:

a) referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si
motivare, semnat de initiator;

b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;

¢) avizul de legalitate al secretarului unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

d) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de
specialitate ale consiliului local,

¢) alte documente prevazute de legislatia speciali.

(9) Rapoartele si avizele previzute la alin. (8) trebuie

4) ‘Nominalizarea compartimentelor de resort si

a
comisiilor de specialitate cirora li se transmit proiectele
de hotardri ale consiliului local, precum si celelalte
documente, potrivit prevederilor alin. (3) lit. a) si ¢) se
face de catre primar impreund cu secretarul
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(5) Odatd cu transmiterea proiectelor de hotirare, se
comunicd i data de depunere a rapoartelor si a avizelor,
avandu-se grija ca rapoartele compartimentelor de resort
sd poata fi transmise §i comisiilor de specialitate inainte
de pronuntarea acestora.

(6) Dupa examinarea proiectului de hotdrare, comisia de
specialitate a consiliului local emite un aviz cu privire la
adoptarea sau, dupd caz, respingerea proiectului.

(7) Avizul comisiei se transmite secretarului
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, care
dispune masurile corespunzitoare finaintdrii lui catre
consilierii locali si cétre initiatori, dupa caz, cel mai tarziu
odatd cu convocarea pentru sedinta.

(8) Fiecare proiect de hotdrare inscris pe ordinea de zi a
sedintei consiliului local este supus dezbaterii numai daci
este insotit de:

a) referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si
motivare, semnat de initiator;

b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;

c) avizul de legalitate al secretarului unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

d) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de
specialitate ale consiliului local;

e) alte documente previazute de legislatia speciala.

(9) Rapoartele si avizele previzute la alin. (8) trebuie
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tarziu de 30 de zile de la inregistrarea proiectelor de
hotardre propuse pentru a fi inscrise pe proiectul ordinii de
zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv in
termen de cel mult 3 zile de la inregistrarea proiectelor de
hotarédre propuse a fi inscrise pe proiectul ordinii de zi a
sedintelor extraordinare. In situatia sedintelor convocate
de indatd raportul compartimentelor de specialitate se
intocmesc in procedurd de urgentd, cel tirziu odati cu
proiectul hotararii.

(10) Initiatorul proiectului il poate retrage sau poate
renunta, in orice moment, la sustinerea acestuia.

intocmite in termenu revézut la alin. (5), dar nu mai

tarziu de 30 de zile de la inregistrarea proiectelor de
hotérére propuse pentru a fi inscrise pe proiectul ordinii de
zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv in
termen de cel mult 3 zile de la Inregistrarea proiectelor de
hotardre propuse a fi inscrise pe proiectul ordinii de zi a
sedintelor extraordinare. in situatia sedintelor convocate
de indatd rapoartele compartimentelor de specialitate se
intocmesc in procedurd de urgentd, cel tirziu odati cu
proiectul hotararii.

(10) Initiatorul proiectului il poate retrage sau poate
renunta, in orice moment, la sustinerea acestuia.

intocmite in termenul prevazut la alin. (5), dar nu mai

28

Functionarea comisiilor de specialitate

Art. 179

(1) Comisiile de specialitate lucreazi in plen si
delibereazi cu votul majoritatii membrilor lor.

(2) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia
este obligatorie, sub sanctiunea neacordirii indemnizatiei
de sedintd corespunzitoare comisiei de bazi. Daci
absentele continua, fard a fi motivate, presedintele
comisiei poate aplica sanctiunile prevazute la art. 271 in
competenfa sa sau poate propune consiliului local
aplicarea altor sanctiuni, inclusiv inlocuirea lui din
comisie.

(3) Comisia poate invita sd participe la sedintele sale
specialisti din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sau din afara acestuia. Au dreptul si participe
la sedintele comisiei §i initiatorii propunerilor ce stau la
baza lucrdrilor comisiei. Comisia poate invita si alte
persoane care s participe la dezbateri.

(4) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de regula,
publice.

Functionarea comisiilor de specialitate

Art. 179

(1) Comisiile de specialitate lucreaza in plen si
delibereaza cu votul majorititii membrilor lor.

(2) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia
este obligatorie, sub sanctiunea neacordarii indemnizatiei
de sedintd corespunzitoare comisiei de bazi. Daci
absentele continud, fird a fi motivate, presedintele
comisiei poate aplica sanctiunile prevazute la art. 271 in
competenfa sa sau poate propune consiliului local
aplicarea altor sanctiuni, inclusiv inlocuirea lui din
comisie.

(3) Comisia poate invita sd participe la sedintele sale
specialisti din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sau din afara acestuia. Au dreptul sd participe
la sedingele comisiei §i initiatorii propunerilor ce stau la
baza lucrarilor comisiei. Comisia poate invita gi alte
persoane care sd participe la dezbateri.

(4) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld,
publice.

La art. 179 alin. (9), cu referire la sintagma
»proiectelor de hotirare repartizate
comisiei de citre primar i secretarul
unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale”, textul trebuie corelat cu
prevederile art. 174 alin.(4), astfel ci trebuie
sa facd referire la proiectele repartizate de
citre primar impreuni cu secretarul unitatii
administrativ-teritoriale.
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(5) Comisia poate hotéri ca unele sedinte sau dezbaterea
unor puncte de pe ordinea de zi si se desfdsoare cu usile
inchise.

(6) Convocarea sedintelor comisiei se face de citre
presedintele acesteia cu cel putin 3 zile inainte sau de
indatd, in situatia sedintelor convocate in conditiile art.
172 alin. (4).

(7) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea
presedintelui. Oricare dintre membrii comisiei poate cere
includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(8) Sedintele comisiilor de specialitate se desfigoara
inaintea sedintelor consiliului, atunci c¢ind ordinea de zi a
sedintei acestuia cuprinde sarcini sau proiecte de hotirari
asupra carora i se solicité avizul.

(9) Pentru dezbaterea proiectelor de hotardri sau a
celorlalte probleme repartizate comisiei de cétre primar si
secretarul unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
presedintele acesteia desemneazi un consilier care
prezintd in cadrul sedintei proiectele si, dupa caz, celelalte
probleme aflate pe ordinea de zi, care nu sunt prezentate
de initiator.

(10) Consilierul desemnat in conformitate cu alin. (9)
intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comisiei, pe
baza amendamentelor §i a propunerilor formulate de
membrii acesteia, care au fost aprobate cu majoritatea
voturilor consilierilor prezenti.

(11) Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu
motivarea necesard, atdt amendamentele si propunerile
acceptate, cét si cele respinse.

(12) Avizele intocmite sunt prezentate secretarului
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, care asigura
transmiterea acestora citre consilieri, odatd cu ordinea de

(5) Comisia poate hotdri ca unele sedinte sau dezbaterea
unor puncte de pe ordinea de zi sd se desfagoare cu usile
inchise.

(6) Convocarea sedintelor comisiei se face de citre
presedintele acesteia cu cel putin 3 zile inainte sau de
indatd, in situatia sedintelor convocate in conditiile art.
172 alin. (4).

(7) Ordinea de zi se aprobd de comisie la propunerea
presedintelui. Oricare dintre membrii comisiei poate cere
includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(8) Sedintele comisiilor de specialitate se desfagoara
inaintea sedintelor consiliului, atunci cind ordinea de zi a
sedintei acestuia cuprinde sarcini sau proiecte de hotarari
asupra cérora i se solicita avizul.

(9) Pentru dezbaterea proiectelor de hotirari sau a
celorlalte probleme repartizate comisiei de citre primar
impreuni cu secretarul unitétii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, presedintele acesteia desemneazi
un consilier care prezintd in cadrul sedintei proiectele si,
dupa caz, celelalte probleme aflate pe ordinea de zi, care
nu sunt prezentate de initiator.

(10) Consilierul desemnat in conformitate cu alin. (9)
intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comisiei, pe
baza amendamentelor §i a propunerilor formulate de
membrii acesteia, care au fost aprobate cu majoritatea
voturilor consilierilor prezenti.

(11) Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu
motivarea necesard, atidt amendamentele si propunerile
acceptate, cat si cele respinse.

(12) Avizele intocmite sunt prezentate secretarului
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, care asigura
transmiterea acestora citre consilieri, odatd cu ordinea de
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zi a sedintei consiliului local.
(13) Votul in comisii este, de reguld, deschis. In anumite
situatii comisia poate hotari ca votul si fie secret,
stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de exprimare a
acestuia.

(14) Lucririle sedintelor comisiei se consemneazi, prin
grija secretarului acesteia, intr-un proces-verbal. Dupi
incheierea sedintei, procesul-verbal este semnat de citre
presedintele si secretarul comisiei.

(15) Presedintele poate incuviin{a ca procesele-verbale ale
sedintelor sa fie consultate de alte persoane interesate care
nu au participat la sedintd, cu exceptia proceselor-verbale
intocmite in sedintele ale caror lucriri s-au desfisurat cu
usile inchise.

zi a gedintei consiliului local.
(13) Votul 1n comisii este, de reguld, deschis. fn anumite
situatii comisia poate hotari ca votul si fie secret,
stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de exprimare a
acestuia.

(14) Lucririle sedintelor comisiei se consemneazi, prin
grija secretarului acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa
incheierea sedintei, procesul-verbal este semnat de citre
presedintele si secretarul comisiei. .

(15) Presedintele poate incuviinta ca procesele-verbale ale
sedintelor sa fie consultate de alte persoane interesate care
nu au participat la sedint3, cu exceptia proceselor-verbale
intocmite in sedintele ale caror lucriri s-au desfasurat cu
usile inchise.
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Atributiile primarului

Art. 193

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale
de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului,
in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul unitatii administrativ-
teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;
e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civila si de
autoritate tutelard si asigura functionarea -serviciilor
publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si
desfagurarea  alegerilor,  referendumului §i a
recensamantului;

Atributiile primarului

Art. 193

(1) Primarul indeplineste urmétoarele categorii principale
de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului,
in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relagia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul unitdtii administrativ-
teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;
e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civild si de
autoritate tutelard si asigurd functionarea serviciilor
publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si
desfagurarea  alegerilor, referendumului si a
recensdmantului;

Pentru precizia normei de trimitere, la
art.193  alin.(8), sugerim completarea
sintagmei ,,in conditiile Partii a Vl-a Titlul IT
sau Titlul III, dupad caz”, prin precizarea
Capitolelor in care sunt cuprinse articolele
care reglementeaza numirea conducitorilor.
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c) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.
(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b),
primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului,
un raport anual privind starea economica, sociald si de
mediu a unitatii administrativ-teritoriale, care se publici
pe pagina de internet a unitagii administrativ-teritoriale in
conditiile legii;

b) participa la sedintele consiliului local si dispune
masurile necesare pentru pregatirea si desfisurarea in
bune conditii a acestora;

c) prezinti, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si
informari;

d) elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de
strategii privind starea economica, sociald si de mediu a
unitdfii administrativ-teritoriale le publici pe site-ul
unitdtii administrativ-teritoriale si le supune aprobarii
consiliului local.

(4) n exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. c),
primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unitdtii administrativ-
teritoriale si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la
termenele previzute de lege;

¢) prezintd consiliului local informari periodice privind
executia bugetard, in conditiile legii;

d) inifiazd, in condifiile legii, negocieri pentru
contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de
valoare in numele unitétii administrativ-teritoriale;

e) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta
inregistrare fiscalda a contribuabililor la organul fiscal

| c indeplineste alte atriutii stabilite prin ege.

(3) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b),
primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului,
un raport anual privind starea economicd, sociala si de
mediu a unitdfii administrativ-teritoriale, care se publica
pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale in
conditiile legii;

b) participd la sedintele consiliului local si dispune
masurile necesare pentru pregitirea si desfdsurarea in
bune conditii a acestora;

¢) prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si
informari;

d) elaboreaza, in urma consultirilor publice, proiectele de
strategii privind starea economicd, sociald gi de mediu a
unitdfii administrativ-teritoriale le publicd pe site-ul
unitatii administrativ-teritoriale si le supune aprobirii
consiliului local.

(4) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. c),
primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unitdtii administrativ-
teritoriale si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la
termenele prevazute de lege;

c) prezintd consiliului local informéri periodice privind
executia bugetard, in conditiile legii;

d) initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru
contractarea de Tmprumuturi si emiterea de titluri de
valoare in numele unititii administrativ-teritoriale;

e) verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta
inregistrare fiscald a contribuabililor la organul fiscal
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teritorial, atdt a sediului social principal, cét si a sediului
secundar.
(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d),
primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes
local, prin intermediul aparatului de specialitate sau prin
intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si
de utilitate publica de interes local;

b) ia mésuri pentru prevenirea i, dupa caz, gestionarea
situatiilor de urgent3;

€) ia mésuri pentru organizarea executirii si executarea in
concret a activitatilor din domeniile prevazute la art. 167
alin. (6) si (7);

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidengei
statistice, inspectiei si controlului furnizarii serviciilor
publice de interes local prevazute la art. 167 alin. (6) si
(7), precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat
al unitafii administrativ-teritoriale;

e) numeste, in baza rezultatelor concursului sau
examenului, sanctioneazi si dispune suspendarea,
modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa
caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, a
personalului din cadrul aparatului de specialitate, precum
si a conducatorilor institutiilor publice de interes local,

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de
lege, le supune aprobirii consiliului local si actioneaza
pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in
competenta sa prin lege si alte acte normative, ulterior
verificarii si certificarii de citre compartimentele de
specialitate din punct de vedere al regularitatii, legalitatii
si de Indeplinire a cerintelor tehnice;

teritorial, atdt a sediului social principal, cit si a sediului
secundar.
(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d),
primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes
local, prin intermediul aparatului de specialitate sau prin
intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si
de utilitate publici de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea i, dupa caz, gestionarea
situatiilor de urgenta;

) ia méisuri pentru organizarea executirii si executarea in
concret a activitdfilor din domeniile prevazute la art. 167
alin. (6) si (7);

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei
statistice, inspectiei si controlului furnizirii serviciilor
publice de interes local prevazute la art. 167 alin. (6) si
(7), precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat
al unitatii administrativ-teritoriale;

e) numeste, in baza rezultatelor concursului sau
examenului, sanctioneazd gi dispune suspendarea,
modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa
caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, a
personalului din cadrul aparatului de specialitate, precum
si a conducitorilor institutiilor publice de interes local;

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevdzute de
lege, le supune aprobarii consiliului local si actioneazi
pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in
competenfa sa prin lege si alte acte normative, ulterior
verificirii si certificdrii de cétre compartimentele de
specialitate din punct de vedere al regularitatii, legalitatii
si de indeplinire a cerintelor tehnice;
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h) asigurd realizarea lucrarilor si ia masurile necesare
conformérii cu prevederile angajamentelor asumate in
procesul de integrare europeand in domeniul protectiei
mediului §i gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate
cetatenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume
imputernicifi sd ducad la indeplinire obligatiile privind
comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in
conditiile Codului de procedura civila.

(7) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale,
primarul colaboreazi cu serviciile publice deconcentrate
ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unititile administrativ-
teritoriale, precum §i cu autorititile administratiei publice
locale si judetene.

(8) Numirea conducétorilor institutiilor publice de interes
local, respectiv ai serviciilor publice de interes local, se
face pe baza concursului sau examenului organizat
potrivit procedurilor §i criteriilor aprobate de consiliul
local la propunerea primarului, in conditiile Partii a VI-a
Titlul I sau Titlul III, dupd caz. Numirea se face prin
dispozitia primarului, avdnd anexat contractul de
management, dupi caz.

h) asigurd realizarea lucririlor si ia misurile necesare
conformdrii cu prevederile angajamentelor asumate in
procesul de integrare europeand in domeniul protectiei
mediului §i gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate
cetdtenilor.

(6) Primarul desemneazd functionarii publici anume
imputerniciti sd ducd la indeplinire obligatiile privind
comunicarea citatiilor §i a altor acte de proceduri, in
conditiile Codului de proceduri civila.

(7) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale,
primarul colaboreazi cu serviciile publice deconcentrate
ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unititile administrativ-
teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei publice
locale si judetene.

(8) Numirea conducatorilor institufiilor publice de interes
local, respectiv ai serviciilor publice de interes local, se
face pe baza concursului sau examenului organizat
potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul
local la propunerea primarului, in conditiile Partii a VI-a
Titlul II, Capitolului VI sau Titlul III, Capitolul IV,
dupa caz. Numirea se face prin dispozifia primarului,
avénd anexat contractul de management, dupi caz.
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Comunicarea s§i aducerea la cunostinti a actelor
administrative

Art. 235

(1)  Secretarul unitagii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale comunica actele administrative prevazute la art.
234 alin. (1) prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la
data adoptarii, respectiv emiterii.

(2) Hotararile consiliului local se comunicd primarului.
Hotarérile consiliului judetean, in situatia in care acestea

Comunicarea si aducerea la cunostingi a actelor
administrative

Art. 235

(1)  Secretarul  unitdtii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale comunica actele administrative prevazute la art.
234 alin. (1) prefectului in cel mult 10 zile lucritoare de la
data adoptarii, respectiv emiterii.

(2) Hotararile consiliului local se comunicd primarului.

La nivel local este necesar stabilirea cadrului
general pentru organizarea §i publicarea
monitoarelor oficiale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale, denumite in continuare monitoare
oficiale locale, in format electronic.

Prin intermediul acestui instrument se
realizeaza sistematizarea si standardizarea
unui mijloc public de garantare a accesului
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nu sunt semnate de presedintele consiliului judetean, se
comunica presedintelui consiliului judetean.

(3) Comunicarea, insotitd de eventualele obiectii motivate
cu privire la legalitate, se face in scris de citre secretarul
unitdtii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale si  se
inregistreaza intr-un registru special destinat acestui scop.

(4) Hotardrile si dispozitiile se aduc la cunostinta publici
si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
unitétii /subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(3) Comunicarea, insotitd de eventualele obiectii motivate
cu privire la legalitate, se face in scris de citre secretarul
unitatii/subdiviziunii  administrativ-teritoriale si  se
inregistreaza intr-un registru special destinat acestui scop.

(4) Hotararile si dispozitiile se aduc la cunostinta publica
si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
unitétii /subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(5) Hotiririle si dispozitiile, documentele si
informatiile financiare, precum si alte documente
previzute de lege, se publicii, in format electronic, in
monitorul oficial local care se organizeazi potrivit
procedurii previizute in Anexa nr. 5.

la informatii prin tehnologii informationale,
pe de o parte, dar si o crestere a eficientei
operationale, prin reducerea cheltuielilor de
naturd birocraticd, pe de alta parte.

Astfel, este necesard completarea art. 235 cu
un nou alineat - alin. (5), completarea art.
610 (privind intrarea 1in vigoare a
dispozitiilor referitoare la monitoarele
oficiale ale UAT), modificarea art. 611
(referitor la anexele care fac parte integranta
din prezentul Cod), precum si introducerea
unei noi anexe, Anexei nr. 5 — Procedura de
organizare §i publicare a monitoarelor

oficiale ale unitdtilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale, in Jormat
electronic.

Totodata, apreciem necesari eliminarea tezei
a doua din cadrul alin. (2) al art. 235, pe care
o consideram superflua.
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Art. 610

(1) Prezentul Cod intrd in vigoare la 3 zile de la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, cu
urmitoarele exceptii:

a) prevederile art.76 si art. 77 intrd in vigoare in termen de
60 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, a prezentului Cod;

b) prevederile art. 411 alin. (5) intré in vigoare la 1
ianuarie 2019;

c) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481,497 si
498 intra in vigoare la 1 ianuarie 2020;

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intrd in vigoare incepand cu data

Art. 610

(1) Prezentul Cod intrd in vigoare la 3 zile de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, cu
urmaitoarele exceptii:

a) prevederile art.76 si art. 77 intrd in vigoare in termen de
60 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea I, a prezentului Cod;

b) prevederile art. 411 alin. (5) intrd in vigoare la 1
ianuarie 2019;

¢) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481, 497 si
498 intra 1n vigoare la 1 ianuarie 2020;

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intra in vigoare incepind cu data
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alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale
organizate in anul 2020.
(2) La data intrarii in vigoare a prezentului Cod se abrogi:

(..)

alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale
organizate in anul 2020.

e) Prevederile Anexei nr. 5 - Procedura de organizare
si publicare a monitoarelor oficiale ale
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, in
format electronic care intri in vigoare in termen de
180 de zile de la data publiciirii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, a prezentului Cod.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentului Cod se abroga:
¢.)

3) in termen de 180 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentului cod se abrogi Ordonanta Guvernului nr.
75/2003 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de editare a monitoarelor oficiale ale unititilor
administrativ-teritoriale, publicati in Monitorul
Oficial al Rominiei, Partea I, nr. 619 din 30 august
2003, aprobati cu modificiri prin Legea nr. 534/2003.
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Art. 611
Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezentul Cod.

Art. 611
Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezentul Cod.

Anexa nr. 5

Procedura de organizare si publicare a monitoarelor
oficiale ale unititilor/subdiviziunilor administrativ-
teritoriale, in format electronic

Art. 1. — (1) Monitorul oficial local se cuprinde in
structura paginii de internet a fiecarei unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale, ca etichetd distinctd, in prima
pagind a meniului, n prima linie, in partea dreapta.

(2) La activarea etichetei ,MONITORUL OFICIAL
LOCAL” se deschid sase sub-etichete:

a) STATUTUL UNITATII  ADMINISTRATIV-
TERITORIALE,;
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b),,REGULAMENTELE PRIVIND PROCEDURILE
ADMINISTRATIVE”, unde se publicé atdt Regulamentul
cuprinzdind maésurile metodologice, organizatorice,
termenele si circulafia proiectelor de hotarari ale
autoritifii deliberative, cat si Regulamentul cuprinzind
masurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive;
c),,HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE”,
unde se publicd actele administrative adoptate de consiliul
local, de Consiliul General al Municipiului Bucuresti sau
de consiliul judetean, dupd caz, atit cele cu caracter
normativ, cit si cele cu caracter individual; aici se publica
atdt Registrul pentru evidenta proiectelor de hotarari ale
autoritdtii deliberative, cdt si Registrul pentru evidenta
hotérérilor autoritétii deliberative;

d),,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE”, unde
se publicd actele administrative emise de primar, de
primarul general sau de presedintele consiliului judetean,
dupd caz, cu caracter normativ, aici se publici atat
Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale
autoritdtii executive, cdt si Registrul pentru evidenta
dispozitiilor autorititii executive;

e),,DOCUMENTE SI INFORMATII FINANCIARE”,
prin care se asigurd indeplinirea obligatiilor privind
procedurile de publicare a bugetelor locale, potrivit legii;
f) ,,ALTE DOCUMENTE”, unde se publicd documentele
prevazute la alin. (3).

(3) La sub-eticheta prevazutd la alin. (2) lit. f), ,,ALTE
DOCUMENTE?, se asigura:

a) publicarea Registrului privind inregistrarea refuzurilor
de a semna/contrasemna/aviza actele administrative,
precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;
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b)publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor,
sugestiilor sau opiniilor cu privire la proiectele hotararilor
autoritatii deliberative si dispozitiilor autoritatii executive,
numai in cazul celor cu caracter normativ;

c)informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor
de interes public care urmeazi si fie dezbitute de
autoritatile administratiei publice locale;

d)informarea 1n prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de
acte administrative, cu caracter normativ;

e)publicarea minutelor in care se consemneazi, fin
rezumat, punctele de vedere exprimate de participanti la o
sedintd publici;

f)publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autoritatii
deliberative;

g)publicarea declaratiilor de cisitorie;

h)publicarea oriciror altor documente nementionate la lit.
a) ~ g) si care, potrivit legii, fac obiectul aducerii la
cunostintd publica;

i)publicarea oricdror altor documente neprevizute la lit. a)
— h) a caror aducere la cunostintd publicd se apreciazi de
citre autorititile administratiei publice locale ca fiind
oportuna $i necesara.

(3) Pe pagina de internet a ministerului cu atributii in
domeniul administratiei publice se include o etichetd
,Monitorul Oficial Local” In care se vor introduce link-
urile citre fiecare etichetd a fiecdrei pagini de internet
»Monitorul Oficial Local” a fiecdrei unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale.

(4) Pentru punerea in aplicare a prevederilor alin. (3)
ordonatorii principali de credite transmit ministerului cu
atributii in domeniul administratiei publice link-ul
respectiv in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
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prezentei proceduri.

(5) Orice modificare a link-ului transmis, conform alin.
(4) se comunicd, in termen de 15 zile de la realizarea
acesteia ministerului cu atributii  In  domeniul
administratiei publice, care actualizeazi, in termen de 10
zile de la primire, pe pagina de internet a ministerului
link-ul transmis.

Art. 3. — (1) Actele administrative, precum si orice alte
documente previzute la art. 2 alin. (2) se redacteazi si se
publici cu respectarea tuturor cerintelor impuse de
prevederile legislatiei  privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative.

(2) Toate datele din monitorul oficial local trebuie sa fie
corecte din punctul de vedere al proprietatii termenilor
utilizati, sub aspect gramatical, ortografic, ortoepic si,
dupad caz, sub aspectul punctuatiei, conform normelor
academice in vigoare, potrivit legislatiei privind folosirea
limbii roméne in locuri, relatii si institutii publice.

(3) Sistemul informatic care gestioneaza monitorul oficial
local respectd prevederile legislatiei privind utilizarea
codificarii standardizate a setului de caractere fin
documentele in forma electronica.

(4) In cazul unititilor administrativ-teritoriale in care
cetdtenii apartindnd unei minoritdti nationale, au o
pondere de peste 20% din numdrul locuitorilor din
unitatea administrativ-teritoriald respectivd, avand dreptul
de a folosi limba maternd in raporturile cu autoritatile
administratiei publice locale, prevederile art. 2 se aplica in
mod corespunzitor, in sensul ca eticheta , MONITORUL
OFICIAL LOCAL?”, cu tot ce incumba structura detaliati
a acesteia, se asigura atdt in limba roména, cét si in limba
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minoritdtii nationale respective, cu toate particularititile
specifice acesteia, identic egale atdt din punct de vedere
juridic, cat si din cel al dimensiunii caracterelor textelor.

Art. 4. — (1) In structura functionald a fiecarei
unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale se instituie un
compartiment  pentru  monitorizarea  procedurilor
administrative, iar persoana/persoancle din  acest
compartiment de specialitate care are/au ca atributii
organizarea monitorului oficial local, precum si asigurarea
publicarii oriciror documente, potrivit prevederilor
prezentului Cod, se stabilesc prin dispozitie a autoritatii
executive. Secretarul unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si persoanele desemnate de autoritatea
executivd au responsabilitatea respectdrii prevederilor
legale cu privire la organizarea si publicarea monitorului
oficial local.

(2) Cheltuielile ocazionale de punerea in aplicare a
prezentei proceduri se asigurd din bugetul local al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(3) Identificarea  persoanelor  semnatare  si/sau
cosemnatare, dupa caz, a actelor administrative, se asigura
prin inscrierea intocmai a identitatii lor, in formatul:
prenumele si numele.

Art. 5. — (1) In cazul in care prin intermediul paginii de
internet a unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale se
asigurd publicitate pentru persoanele fizice sau juridice,
dupa caz, prin hotardre a autoritatii deliberative, la
propunerea autoritatii executive, se stabilesc taxe speciale,
in conditiile legislatiei privind finantele publice locale,
care se fac venituri la bugetul local respectiv.
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(2) Nu se pot stabili taxe speciale pentru publicarea pe
pagina de internet a declaratiei de casatorie ori pentru
incheierea casitoriei, indiferent de locul unde aceasta are
loc.

Art. 6. — (1) Numerotarea actelor administrative, pe
fiecare emitent in parte, se face in ordinea datarii lor,
separat pe fiecare an calendaristic, iar publicarea in
monitorul oficial local se asigurd strict in ordine
crescitoare a numerelor naturale, astfel incat 1la
deschiderea dosarului electronic primul document din
lista, de jos in sus, si corespunda nr. 1, dupa cum primul
document din lista, de sus in jos, sa corespunda ultimului
act administrativ publicat, in ordinea cronologici a
datelor.

(2) Publicarea oricarui act administrativ se face in format
~-pdf” editabil pentru a se pastra macheta si aspectul
documentului intacte, astfel incét acesta sa arate exact asa
cum a fost realizat si s poati fi tiparit corect de oricine si
de oriunde, fard si cuprindd semnaturile olografe ale
persoanelor, asigurandu-se respectarea reglementarilor in
materia protectiei datelor personale.

Art. 7. — (1) Pentru punerea in aplicare a prezentei
proceduri, prin ordin comun al ministrului cu atributii in
domeniul administratiei publice si al ministrului cu
atributii in domeniul afacerilor interne se pot aproba
norme si instructiuni.

(2) Orice documente prevazute de prezenta procedura,
inclusiv registrele, se administreazd obligatoriu §i in
format electronic.

(3) Sistemul de luare a deciziilor, sistemele informatice,
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precum si procedurile administrative conexe organizirii si
functiondrii monitorului oficial local sunt supuse
controlului intern, potrivit legii.

33

incetarea mandatului de consilier local si de consilier
judetean

Art. 242

(1) Calitatea de consilier local, respectiv cea de consilier
Jjudetean inceteaza la data declararii ca legal constituit a
noului consiliu ales.

(2) Calitatea de consilier local, respectiv cea de consilier
judetean inceteaza de drept inainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) constatarea, in condifiile legii, a unei stiri de

incompatibilitate sau a nerespectdrii  prevederilor
referitoare la conflictul de interese;
c¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate

administrativ-teritoriald, inclusiv ca urmare a reorganizirii
acesteia,

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare
si/sau  extraordinare  consecutive ale consiliului,
desfasurate pe durata a trei luni calendaristice;

e) lipsa nemotivatd de la 3 intruniri ale consiliului,
convocate pe durata a 3 luni calendaristice, care determina
imposibilitatea desfasuririi, in conditiile legii, a sedintelor
ordinare si/sau extraordinare;

f) imposibilitatea exercitérii mandatului pe o perioada mai
mare de 6 luni consecutive, cu exceptia cazurilor
prevazute de lege;

g) condamnarea, prin hotdrdre judecdtoreascd rdmasi
definitivd, la o pedeapsa privativd de libertate, indiferent

Incetarea mandatului de consilier local si de consilier
judetean

Art. 242

(1) Calitatea de consilier focal, respectiv cea de consilier
judetean inceteazi la data declararii ca legal constituit a
noului consiliu ales.

(2) Calitatea de consilier local, respectiv cea de consilier
judetean inceteaza de drept inainte de expirarea duratei
normale a mandatului, in urmétoarele cazuri:

a) demisie;

b) constatarea, in conditiile legii, a unei stiri de
incompatibilitate sau a nerespectdrii prevederilor
referitoare la conflictul de interese;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altdi unitate

administrativ-teritoriald, inclusiv ca urmare a reorganizarii
acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare
si/sau  extraordinare  consecutive ale consiliului,
desfisurate pe durata a trei luni calendaristice;

e) lipsa nemotivatd de la 3 intruniri ale consiliului,
convocate pe durata a 3 luni calendaristice, care determini
imposibilitatea desfasurarii, in conditiile legii, a sedintelor
ordinare si/sau extraordinare;

f) imposibilitatea exercitérii mandatului pe o perioadd mai
mare de 6 luni consecutive, cu exceptia cazurilor
previzute de lege;

g) condamnarea, prin hotdrire judecdtoreascd ramasa
definitivi, la o pedeapsi privativa de libertate, indiferent

Pentru rigoarea redactarii, la art.242
alin.(15), sugeram redarea expresiei ,,alin.(6),
(7) si (8)” sub forma ,,alin.(6)-(8)”.

Totodatd, la alin.(17) teza a doua, pentru
rigoarea exprimdrii, sugerdim 1inlocuirea
sintagmei ,,Hotdrirea consiliului prin care se
ia act de demisie, se declara vacant locul” cu
formularea ,,Hotar4rea consiliului prin care se
ia act de demisie §i se declara vacant locui”.
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e modalitatea de invididualizare a executirii pedepsei;
h) punerea sub interdictie judecatoreasci;
i) pierderea drepturilor electorale;
) pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al
organizatiei minorita{ilor nationale pe a carei listd a fost
ales;
k) condamnarea prin hotirire judecatoreascd ramasi
definitiva pentru savérsirea unei infractiuni electorale pe
durata procesului electoral in cadrul ciruia a fost ales,
indiferent de pedeapsa aplicatd si de modalitatea de
invididualizare a executdrii acesteia;
1) deces.
(3) Data incetdrii de drept a mandatului, in cazurile
enumerate la alin. (2) lit. a), c) - f) si |) este data aparitiei
evenimentului sau a implinirii conditiilor care determina
situatia de incetare, dupi caz.
(4) Data incetarii de drept a mandatului, in cazul prevazut
la alin. (2) lit. b), in situatia 1n care legalitatea raportului
de evaluare prin care s-a constatat starea de
incompatibilitate sau de conflict de interese nu a fost
contestatd, este data expirarii perioadei in care consilierul
local, respectiv consilierul judetean, dupa caz, are dreptul
sa conteste raportul de evaluare, in conditiile legii privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice.
(5) Data incetdrii de drept a mandatului in cazul prevazut
la alin. (2) lit. j) este data comunicirii citre prefect,
secretarul unitatii /subdiviziunii administrativ-teritoriale si
citre consilierul local, a hotédrarii forului competent sa
decidd asupra excluderii unui membru al partidului politic
sau a organizagiei cetdtenilor apartindnd minoritatilor
nationale pe a cédrei listd consilierul local sau consilierul

de modalitatea de invididualizare a executarii pedepsei;

h) punerea sub interdictie judecitoreasca;

i) pierderea drepturilor electorale;

j) pierderea calititii de membru al partidului politic sau al
organizatiei minoritatilor nationale pe a carei listd a fost
ales;

k) condamnarea prin hotirdre judecitoreasca ramasi
definitivd pentru sdvarsirea unei infractiuni electorale pe
durata procesului electoral in cadrul ciruia a fost ales,
indiferent de pedeapsa aplicati si de modalitatea de
invididualizare a executarii acesteia;

1) deces.

(3) Data incetarii de drept a mandatului, in cazurile
enumerate la alin. (2) lit. a), ¢) - f) si 1) este data aparitiei
evenimentului sau a implinirii conditiilor care determina
situatia de incetare, dupa caz.

(4) Data incetirii de drept a mandatului, in cazul prevazut
la alin. (2) lit. b), in situatia In care legalitatea raportului
de evaluare prin care s-a constatat starea de
incompatibilitate sau de conflict de interese nu a fost
contestatd, este data expirdrii perioadei in care consilierul
local, respectiv consilierul judetean, dupi caz, are dreptul
sa conteste raportul de evaluare, in conditiile legii privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice.

(5) Data incetirii de drept a mandatului in cazul previzut
la alin. (2) lit. j) este data comunicarii cétre prefect,
secretarul unitatii /subdiviziunii administrativ-teritoriale si
citre consilierul local, a hotararii forului competent sa
decidi asupra excluderii unui membru al partidului politic
sau a organizafiei cetdtenilor apartindnd minoritatilor
nationale pe a ciérei listd consilierul local sau consilierul
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Judetean a fost ales, in situatia in care legalitatea acesteia
nu a fost contestata.
(6) In situatiile previzute la alin. (2) lit. a), ¢) - ) si 1)
constatarea incetdrii de drept a mandatului de consilier
local sau de consilier judetean, precum si vacantarea
locului de consilier local sau de consilier judetean se
realizeaza printr-o hotardre de constatare a autorititii
deliberative respective, la propunerea primarului ori, dupa
caz, a presedintelui consiliului judetean sau a oricarui alt
ales local, adoptata in prima sedintd desfasuratd dupi
aparitia evenimentului. Hotarirea autoritdtii deliberative
este comunicatd de indatd judecdtoriei competente si
valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 160,
precum si consilierului local.

(7) Consiliul local, respectiv consiliul judetean are
obligatia de a adopta hotdrirea prevazuti la alin. (6) in
termen de 30 de zile de la introducerea pe proiectul ordinii
de zi a referatului constatator semnat de primar si de
secretar cu privire la una dintre situatiile previzute la alin.
(2) lit. a), c) - £) si 1). In termen de maxim 10 zile de la
expirarea termenului stabilit pentru consiliul local,
respectiv pentru consiliul judetean, constatarea incetarii
mandatului se realizeazd de citre prefect prin ordin, in
baza referatului constatator comunicat de citre secretar, in
situatia neadoptarii acestei hotardri de cétre consiliul local
sau consiliul judetean, dupa caz.

(8) in situatiile prevazute la alin. (2) lit. b), g) - k)
constatarea incetdrii de drept a mandatului de consilier
local sau de consilier judetean, precum si vacantarea
locului de consilier local sau de consilier judetean se face
de catre prefect prin ordin, in termen de maxim 30 de zile,
de la data instiintdrii transmise prefectului de citre

judetean a fost ales, in situatia in care legalitatea acesteia
nu a fost contestata.
(6) In situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), ¢) - f) si I)
constatarea incetirii de drept a mandatului de consilier
local sau de consilier judetean, precum §i vacantarea
locului de consilier local sau de consilier judetean se
realizeazd printr-o hotdrare de constatare a autoritatii
deliberative respective, la propunerea primarului ori, dupi
caz, a presedintelui consiliului judetean sau a oricarui alt
ales local, adoptatd in prima sedintd desfisurati dupi
aparitia evenimentului. Hotdrarea autoritatii deliberative
este comunicatd de indatd judecatoriei competente sa
valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 160,
precum si consilierului local.

(7) Consiliul local, respectiv consiliul judetean are
obligatia de a adopta hotirirea prevazutd la alin. (6) in
termen de 30 de zile de la introducerea pe proiectul ordinii
de zi a referatului constatator semnat de primar si de
secretar cu privire la una dintre situatiile previzute la alin.
(2) lit. a), ¢) - ) si I). In termen de maxim 10 zile de la
expirarea termenului stabilit pentru consiliul local,
respectiv pentru consiliul judetean, constatarea incetarii
mandatului se realizeaza de citre prefect prin ordin, in
baza referatului constatator comunicat de catre secretar, in
situatia neadoptarii acestei hotérari de catre consiliul local
sau consiliul judetean, dupa caz.

(8) In situatiile previzute la alin. (2) lit. b), g) - k)
constatarea incetdrii de drept a mandatului de consilier
local sau de consilier judetean, precum si vacantarea
locului de consilier local sau de consilier judetean se face
de citre prefect prin ordin, in termen de maxim 30 de zile,
de la data finstiintdrii transmise prefectului de cétre
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autoritatea responsabild de asigurarea integrititii in
exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea
coruptiei institutionale sau de citre instan{a, dupa caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile prevazute la alin.
(7) s1 (8) se transmite de indata judecatoriei competente sa
valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 160,
consilierului local si secretarului unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(10) Hotararea consiliujui are la bazi, pentru situatiile
prevdzute la alin. (2) lit. a), ¢) - ), h) si 1), un referat
constatator semnat de primar §i de secretarul comunei,
orasului sau municipiului/subdiviziunii municipiului,
respectiv de pregedintele consiliului judetean si de
secretarul judetului. Referatul este finsotit de acte
justificative.

(11) Ordinul prefectului are la bazd, pentru situatiile
prevazute la alin. (2) lit. g), i), k), instiintarile transmise
prefectului de catre instan{a.

(12) in cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de
zile de la data comunicirii hotédrérii forului competent sa
decida asupra excluderii unui membru al partidului politic
sau a organizatiei cetdtenilor apartinind minorititilor
nationale pe a cérei listd consilierul local sau consilierul
judetean a fost ales, prefectul constatd, prin ordin,
incetarea mandatului consilierului local sau judetean
inainte de expirarea duratei normale a acestuia si declard
vacant locul consilierului local sau judetean. Ordinul
prefectului se transmite de indaté judecatoriei competente
sa valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 160,
consilierului local si secretarului unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(13) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. ¢) - ) hotirdrea

autoritatea responsabild de asigurarea integritatii in
exercitarea demnititilor si functiilor publice si prevenirea
coruptiei institutionale sau de cétre instan{d, dupi caz.

(9) Ordinul prefectului emis in situatiile previzute la alin.
(7) si (8) se transmite de indata judecatoriei competente si
valideze mandatul supleantului, in condigiile art. 160,
consilierului local si secretarului unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(10) Hotardrea consiliului are la bazi, pentru situatiile
prevazute la alin. (2) lit. a), ¢) - ), h) si 1), un referat
constatator semnat de primar si de secretarul comunei,
orasului sau municipiului/subdiviziunii municipiului,
respectiv de presedintele consiliului judetean si de
secretarul judetului. Referatul este 1insotit de acte
justificative,

(11) Ordinul prefectului are la baza, pentru situatiile
previzute la alin. (2) lit. g), i), k), instiintdrile transmise
prefectului de cétre instanta.

(12) In cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de
zile de la data comunicarii hotararii forului competent sa
decida asupra excluderii unui membru al partidului politic
sau a organizatiei cetifenilor apartinAnd minoritatilor
nationale pe a cérei listd consilierul local sau consilierul
judetean a fost ales, prefectul constatd, prin ordin,
incetarea mandatului consilierului local sau judetean
inainte de expirarea duratei normale a acestuia si declara
vacant locul consilierului local sau judetean. Ordinul
prefectului se transmite de indatd judecatoriei competente
sd valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 160,
consilierului local gi secretarului unitdfii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(13) in cazurile prevazute la alin. (2) lit. c) - f) hotardrea
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poate fi atacatd de consilierul local,
consilierul judetean in cauza la instanta de contencios
administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare.
Instanta se pronuntd in termen de cel mult 30 de zile,
nefiind aplicabild procedura de regularizare a cererii. in
acest caz, procedura prealabilid nu se mai efectueaza, iar
hotérarea primei instante este definitiva.

(14) In toate cazurile, hotararea instantei se comunica
partilor, prefectului si secretarului unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, care are obligatia afisarii acesteia
la sediul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, in
termen de maximum 2 zile de la comunicare.

(15) Functia constatata vacanti in conditiile alin. (6), (7)
si (8) se completeazi cu supleantul desemnat de partidul
politic/alianta politicd/alianta electorald respectiva, care
este validat si depune jurdméntul, in conditiile art. 155,
ulterior ramaénerii definitive a hotarérii instantei.

(16) Incetarea mandatului de consilier local, respectiv de
consilier judetean in cazul schimbarii domiciliului in altd
unitate administrativ-teritoriald poate interveni numai
dupa efectuarea in actul de identitate al celui in cauza a
mentiunii corespunzitoare, de catre organul abilitat
potrivit legii.

(17) Incetarea mandatului de consilier local, respectiv de
consilier judetean, in cazul demisiei, se constatd, in prima
sedinta a consilivlui  desfaguratd dupd aparitia
evenimentului si in baza demisiei scrise Tinaintate
secretarului unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
primarului, presedintelui de sedinta, presedintelui
consiliului judetean, dupd caz. Hotdrarea consilului prin
care se ia act de demisie, se declara vacant locul
consilierului local, respectiv_judetean, se comunicd de

respei de

poate fi atacatd de consilierul local, respectiv de
consilierul judetean in cauzi la instanta de contencios
administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare.
Instanta se pronuntd in termen de cel mult 30 de zile,
nefiind aplicabild procedura de regularizare a cererii. In
acest caz, procedura prealabila nu se mai efectueazi, iar
hotararea primei instante este definitiva.

(14) In toate cazurile, hotarrea instantei se comunica
partilor, prefectului si secretarului unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, care are obligatia afisarii acesteia
la sedtul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, in
termen de maximum 2 zile de la comunicare.

(15) Functia constatatd vacanti in conditiile alin. (6)- (8)
se completeazd cu supleantul desemnat de partidul
politic/alianta politicd/alianta electorald respectiva, care
este validat i depune juraméntul, in conditiile art. 155,
ulterior ramanerii definitive a hotararii instantei.

(16) incetarea mandatului de consilier local, respectiv de
consilier judetean in cazul schimbarii domiciliului in alta
unitate administrativ-teritoriald poate interveni numai
dupd efectuarea in actul de identitate al celui in cauzi a
mentiunii corespunzitoare, de catre organul abilitat
potrivit legii.

(17) Incetarea mandatului de consilier local, respectiv de
consilier judetean, in cazul demisiei, se constata, in prima
sedingd a consiliului desfasuratdi dupd aparitia
evenimentului si in baza demisiei scrise Tnaintate
secretarului unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
primarului, presedintelui de sedintd, presedintelui
consiliului judetean, dupid caz. Hotdrdrea consilului prin
care se ia act de demisie si se declard vacant locul
consilierului local, respectiv judetean, se comunicd de
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Nr.c |

rt.

indatd judecdtoriei competente sa valideze mandatul | indatd judecdtoriei competente si valideze mandatul
supleantului, in conditiile art. 160. supleantului, in conditiile art. 160.
(18) Prevederile alin. (2) lit. g) - i) si k) devin aplicabile | (18) Prevederile alin. (2) lit. g) - i) si k) devin aplicabile
numai dupa raménerea definitiva a hotararii judecatoresti. | numai dupa raménerea definitiva a hotararii judecatoresti.
In aceste cazuri, data respectivd este si data la care | in aceste cazuri, data respectiva este si data la care
inceteaza de drept mandatul. inceteazi de drept mandatul.
(19) In situafia in care este contestatd legalitatea actului | (19) in situatia in care este contestatd legalitatea actului
prevazut la alin (2) lit. b) sau a hotérarii prevazuta la alin. | previzut la alin (2) lit. b) sau a hotérarii previzuti la alin.
(2) lit. j), data incetarii de drept a mandatului este data | (2) lit. j), data incetdrii de drept a mandatului este data
rdmanerii definitive a hotdrarii judecatoresti. raménerii definitive a hotararii judecatoresti.
(20) De Ia data incetdrii mandatului, consilierul ocal sau | (20) De la data incetirii mandatului, consilierul local sau
consilierul judetean respectiv: consilierul judetean respectiv:
a) nu mai poate fi luat in calcul pentru constituirea { 4) nu mai poate fi luat in calcul pentru constituirea
cvorumului  necesar pentru  sedintele  autoritdtii | cvorumului  necesar pentru  sedintele  autorititii
deliberative din care face parte; deliberative din care face parte;
b) nu mai poate participa la vot in cadrul sedinfelor | b) nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor
autoritdtii deliberative din care face parte, precum si in | autoritatii deliberative din care face parte, precum si in
cadrul comisiilor de specialitate organizate de aceasta; cadrul comisiilor de specialitate organizate de-aceasta;
¢) nu mai are dreptul la indemnizatia de sedinta. ¢) nu mai are dreptul la indemnizatia de sedin{i.s

34 Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali

Art. 244(d139)

(1) Dupa depunerea juraméntului, respectiv dupa alegerea
prin hotdrdre a consilivlui judetean, primarului sau
presedintelui  consiliului judetean, dupd caz, i se
inméaneazi legitimatia, semnatd de presedintele sedintei in
care a fost adoptat modelul acesteia, un semn distinctiv al
calitdtii de primar, respectiv de presedinte al consiliului
judetean, pe care acesta are dreptul si il poarte, potrivit
legii, pe intreaga durati a mandatului, precum si o esarfa,
in culorile drapelului national al Romaéniei. Legitimatia
primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean
este inménatd de cétre secretarul unittii administrativ-

Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali

Art. 244(d139)

(1) Dupa depunerea juramantului, respectiv dupa alegerea
prin hotdrdre a consiliului judetean, primarului sau
presedintelui consiliului judetean, dupa caz, i se
inmaneazi legitimatia, semnaté de presedintele sedintei in
care a fost adoptat modelul acesteia, un semn distinctiv al
calitatii de primar, respectiv de presedinte al consiliului
judetean, pe care acesta are dreptul sd il poarte, potrivit
legii, pe intreaga duratd a mandatului, precum s§i o esarfa,
in culorile drapelului national al Roméniei. Legitimatia
primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean
este inménatd de citre secretarul unititii administrativ-

Pentru corectitudinea redactirii, la art.244
alin.(4), propunem scrierea cu initiald mare
a termenului ,guvernului” din sintagma
,.prin hotarare a guvernului”,
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eritoriale.

(2) Dupd alegerea viceprimarului, respectiv a
vicepresedintelui consiliului judetean, acestuia i se
inmaneazi legitimatia, semnatd de primar sau presedintele
consiliului judetean, dupd caz, precum §i un semn
distinctiv al calitatii de viceprimar, respectiv de
vicepresedinte al consiliului judetean. Legimitatia
viceprimarului, respectiv a vicepresedintelui consiliului
judetean, este inménata de catre  secretarul
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(3) Dupé declararea ca legal constituit a consiliului local
sau judetean, dupad caz, consilierilor in functie li se
elibereazi o legitimatie care atesta calitatea de membru al
consiliului local, respectiv al  consiliului judetean,
semnatd de primar sau de presedintele consiliului
judetean, dupd caz, §i primesc un semn distinctiv al
calitdtii lor de reprezentanti alesi ai colectivititii locale, pe
care au dreptul sia il poarte pe intreaga durati a
mandatului.

(4) Modelul legitimatiei de primar, de viceprimar, de
presedinte al consiliului judetean, de vicepresedinte al
consiliului judetean, de consilier local, respectiv de
consilier judetean si modelul semnului distinctiv pentru
acegtia se stabilesc prin hotérére a guvernului.

(5) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor,
semnelor distinctive, respectiv a esarfelor se suportd din
bugetul local.

(6) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pastra, dupa
incetarea mandatului, cu titlu evocativ.

(7) Esarfa in culorile drapelului national al Roméniei se
poartd in mod obligatoriu la Ziua nationald a Romaniei, la
solemnitdti, receptii, ceremonii publice si la celebrarea

teritoriale.

(2) Dupa alegerea viceprimarului, respectiv a
vicepresedintelui consiliului judefean, acestuia i se
inmaneazi legitimatia, semnata de primar sau presedintele
consiliului judetean, dupd caz, precum §i un semn
distinctiv al calitdtii de viceprimar, respectiv de
vicepresedinte al consiliului judetean. Legimitatia
viceprimarului, respectiv a vicepresedintelui consiliului
judetean, este inménata de cétre  secretarul
unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

(3) Dupd declararea ca legal constituit a consiliului local
sau judetean, dupa caz, consilierilor in functie li se
elibereazi o legitimatie care atestd calitatea de membru al
consiliului local, respectiv al  consilinlui judetean,
semnatd de primar sau de presedintele consiliului
judetean, dupd caz, §i primesc un semn distinctiv al
calitatii lor de reprezentanti alesi ai colectivitatii locale, pe
care au dreptul si il poarte pe intreaga durati a
mandatului.

(4) Modelul legitimatiei de primar, de viceprimar, de
presedinte al consiliului judetean, de vicepresedinte al
consiliului judetean, de consilier local, respectiv de
consilier judetean si modelul semnului distinctiv pentru
acestia se stabilesc prin hotérare a Guvernului.

(5) Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor,
semnelor distinctive, respectiv a esarfelor se suporti din
bugetul local.

(6) Legitimatia si semnul distinctiv se pot pistra, dupi
incetarea mandatului, cu titlu evocativ.

(7) Esarfa in culorile drapelului national al Romaniei se
poartd in mod obligatoriu la Ziua nationald a Romaéniei, la
solemnitdti, receptii, ceremonii publice si la celebrarea
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Nr.c

rt.
césitoriilor, indiferent de locul de desfasurare a acestora. casatoriilor, indiferent de locul de desfésurare a acestora.
35 Dreptul la pensie Dreptul 1a pensie Persoanele mentionate in cuprinsul art. 248,
Art. 248(d143) Art. 248( in calitate de participanti la sistemul public
La incetarea mandatului, primarii §i viceprimarii, | Primarii i viceprimarii, presedintii consiliilor | de pensii, beneficiazi la cerere de
presedintii  consiliilor  judefene §i  vicepresedintii | judetene si vicepresedintii consilillor judetene 1in | recalcularea sau, dupi caz, de stabilirea
consiliilor judetene, care indeplinesc conditiile prevazute | calitate de participanti la sistemul public de pensii, | pensici in  conditiile  legii  care
de lege pentru pensionare sau sunt pensionari, beneficiazi, | beneficiazi la cerere de recalcularea sau, dupa caz, de | reglementeazi acest sistem.
la cerere, de calcularea sau, dupd caz, de recalcularea | stabilirea pensiei in conditiile legii. De asemenea, beneficiul
pensiei, luandu-se in calcul si indemnizatiile lunare stabilirii/recalculdrii pensiei 1n conditiile
primite, in conditiile legii. legii este garantat, astfel cd, in functie de
conditiile specifice categoriei de pensie de
care beneficiazd, primarii si viceprimarii,
presedintii consiliilor  judetene si
vicepresedintii  consiliilor judetene pot
solicita aceste beneficii chiar i in timpul
mandatului, nefiind necesard incetarea
acestuia.
36 Indemnizatia Indemnizatia Pentru corectitudinea redactérii, la art.250
Art. 250 (d145) Art. 250 (d145) alin.(10), propunem corectarea termenului

(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale
comisiilor de specialitate, consilierii locali, respectiv
consilierii judeteni au dreptul la o indemnizatie de sedinta.
Primarilor, viceprimarilor, presedintilor si
vicepresedintilor consiliilor judetene nu li se acorda
indemnizatie de sedinti.

(2) Indemnizatia de sedintd pentru consilierii locali,
respectiv judeteni care participa la sedintele ordinare ori la
sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv
consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate este in
cuantum de pind la 5% din indemnizatia lunari a
primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean.
(3) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni au

(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale
comisiilor de specialitate, consilierii locali, respectiv
consilierii judeteni au dreptul la o indemnizatie de sedinta.
Primarilor, viceprimarilor, presedintilor si
vicepresedintilor consiliilor judetene nu li se acorda
indemnizatie de sedinta.

(2) Indemnizatia de sedintd pentru consilierii locali,
respectiv judeteni care participa la sedintele ordinare ori la
sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv
consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate este in
cuantum de pénd la 5% din indemnizatia lunari a
primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean.
(3) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni au

»jueteni”, redactat in mod eronat.
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dreptul la indemnizatie pentru cel putin o sedintd de
consiliu si o sedin{d a comisiei de specialitate pe luna,
desfasurate in conditiile legii.

(4) Prin regulamentul de organizare si functionare,
consiliul local sau judetean, dupad caz, poate stabili
acordarea indemnizatiei de sedintd pentru un numar mai
mare de sedinte de consiliu si ale comisiilor de specialitate
decét cel previzut la alin. (3).

(5) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor
alin. (2) si (3) se efectueazd exclusiv din veniturile
sectiunii de functionare din bugetul unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(6) Consilierilor locali, respectiv consilierilor judeteni li se
aplicd in mod corespunzator prevederile art. 191 alin. (2).
(7) Prevederile alin. (1) - (6) se aplicA in mod
corespunzitor si delegatului sitesc.

(8) Consiliul local, respectiv consiliul judetean poate
hotéri diminuarea cuantumului indemnizatiei previzute la
alin. (2) si a cotei in care se face decontarea conform
prevederilor alin. (6), in concordantd cu posibilitatile de
finantare.

(9) Drepturile béanesti cuvenite alesilor locali, potrivit
legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte venituri, in
conditiile legii.

(10) Consilierii locali, respectiv consilierii jueteni si
delegatul sitesc care participd la sedintele de consiliu
local, respectiv judetean organizate in timpul programului
de lucru, se considerd invoiti de drept, fard a le fi afectat
salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la
locul de munca.

dreptul la indemnizatie pentru cel putin o sedintd de
consiliu si o sedintd a comisiei de specialitate pe lund,
desfigurate in conditiile legii.

(4) Prin regulamentul de organizare si functionare,
consiliul local sau judetean, dupd caz, poate stabili
acordarea indemnizatiei de sedintd pentru un numar mai
mare de sedinte de consiliu si ale comisiilor de specialitate
decét cel prevazut la alin. (3).

(5) Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor
alin. (2) si (3) se efectueaza exclusiv din veniturile
sectiunii de functionare din bugetul unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(6) Consilierilor locali, respectiv consilierilor judeteni li se
aplica in mod corespunzitor prevederile art. 191 alin. (2).
(7) Prevederile alin. (1) - (6) se aplica in mod
corespunzitor si delegatului sitesc.

(8) Consiliul local, respectiv consiliul judetean poate
hotari diminuarea cuantumului indemnizatiei prevazute la
alin. (2) si a cotei in care se face decontarea conform
prevederilor alin. (6), in concordan{d cu posibilititile de
finantare.

(9) Drepturile banesti cuvenite alegilor locali, potrivit
legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte venituri, in
conditiile legii.

(10) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni si
delegatul sdtesc care participad la sedintele de consiliu
local, respectiv judetean organizate in timpul programului
de lucru, se consideri invoiti de drept, fard a le fi afectat
salariul i celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la
locul de munca.

37

Procedura aplicabili in situatii de incompatibilitate
Art. 265 (d162)

Procedura aplicabila in situatii de incompatibilitate
Art. 265 (d162)

Din considerente de redactare, la art.265
alin.(2) lit.a) propunem eliminarea expresiei
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(1) Starea de incompatibilitate intervine numai dupa
inceperea exercitarii mandatului, respectiv dupa numirea
sau angajarea alesului local, ulterior inceperii exercitirii
mandatului, intr-o functie incompatibild cu cea de ales
local ori dupa inceperea exercitirii unui al doilea mandat
de ales local.

(2) inceperea exercitarii mandatului se considera:

a) la data depunerii juraméntului in sedinta privind
ceremonia de constituire a consiliului local sau in fata
consiliului local, dupa caz, in cazul primarului;

b) la data declararii consiliului ca legal constituit, in cazul
consilierilor judeteni i al consilierilor locali;

c) la data alegerii, in cazul presedintelui si
vicepresedintilor consiliului judetean sau a viceprimarului,
dupi caz.

(3) In cazul prevazut la art. 264, incompatibilitatea cu
calitatea de ales local intervine la data la care alesul local,
sotul/sotia sau o rudi a alesului local pana la gradul al II-
lea inclusiv devin actionari semnificativi.

(4) Alesul local are obligatia sa renunte la functia sau
calitatea care atrage starea de incompatibilitate in cel mult
15 zile de la data inceperii exercitirii mandatului.

(5) In situatia in care pe durata exercitarii mandatului este
ales intr-o alta functie eligibila incompatibila cu functia
detinuta, alesul local are obligatia sd-si exprime optiunea
pentru una dintre functiile incompatibile in cel mult 15
zile de la Inceperea exercitarii celeilalte functii eligibile.
{6) Dupa indeplinirea termenului previzut la alin. (3) sau
la alin. (4), in situatia in care alesul local aflat in stare de
incompatibilitate detine functia sau calitatea incompatibild
cu functia de ales local, autoritatea responsabila de
asigurarea integritdfii in exercitarea demnitdtilor si

(1) Starea de incompatibilitate intervine numai dupi
inceperea exercitdrii mandatului, respectiv dupa numirea
sau angajarea alesului local, ulterior inceperii exercitérii
mandatului, Intr-o functie incompatibild cu cea de ales
local ori dupa inceperea exercitarii unui al doilea mandat
de ales local.

(2) inceperea exercitarii mandatului se considera:

a) la data depunerii jurdimintului in sedinta privind
ceremonia de constituire a consiliului local sau in fata
consiliului local in cazul primarului;

b) la data declardrii consiliului ca legal constituit, in cazul
consilierilor judeteni si al consilierilor locali;

c¢) la data alegerii, in cazul presedintelui si
vicepresedintilor consiliului judetean sau a viceprimarului,
dupa caz.

(3) In cazul prevazut la art. 264, incompatibilitatea cu
calitatea de ales local intervine la data la care alesul local,
sotul/sotia sau o ruda a alesului local pana la gradul al II-
lea inclusiv devin actionari semnificativi.

(4) Alesul local are obligatia sad renunte la functia sau
calitatea care atrage starea de incompatibilitate in cel mult
15 zile de la data inceperii exercitarii mandatului.

(5) In situatia in care pe durata exercitirii mandatului este
ales ntr-o altd functie eligibila incompatibila cu functia
detinutd, alesul local are obligatia si-si exprime optiunea
pentru una dintre functiile incompatibile in cel mult 15
zile de la inceperea exercitrii celeilalte functii eligibile.
(6) Dupa indeplinirea termenului prevdzut la alin. (3) sau
la alin. (4), in situatia in care alesul local aflat in stare de
incompatibilitate detine functia sau calitatea incompatibila
cu functia de ales local, autoritatea responsabild de
asigurarea integritdtii in exercitarea demnitdtilor si

,-dupa caz”

, ca inadecvata.
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functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale
intreprinde demersurile necesare in vederea constatarii, in
conditiile legii, a situatiei de incompatibilitate. Orice
persoand poate sesiza autoritatea responsabila de
asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si
functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale.

(7) Constatarea detinerii unei func{ii sau calitati
incompatibile cu functia de ales local, in conditiile legii
privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, constituie caz de incetare de drept a mandatului
inainte de expirarea duratei normale a acestuia.

(8) incalcarea dispozitiilor art. 263 alin. (3) si (4)
constituie temei pentru incetarea de drept a mandatului de
ales local.

(9) Incetarca de drept a mandatului primarului si
viceprimarului este constatatd prin ordin al prefectului in
conditiile prevazute de art. 198 alin. (7).

(10) Incetarea de drept a mandatului consilierului local,
consilierului judetean si presedintelui consiliului judetean
este constatatd prin ordin al prefectului in conditiile
previzute de art. 242 alin. (8) sau, dupa caz, art. 242 alin.

—

functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale
intreprinde demersurile necesare in vederea constatarii, in
conditiile legii, a situatiei de incompatibilitate. Orice
persoand poate sesiza autoritatea responsabila de
asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si
functiilor publice §i prevenirea coruptiei institugionale.

(7) Constatarea detinerii unei functii sau calitati
incompatibile cu functia de ales local, in conditiile legii
privind integritatea in exercitarea functiitor si demnitatilor
publice, constituie caz de incetare de drept a mandatului
inainte de expirarea duratei normale a acestuia.

(8) Incalcarea dispozitiilor art. 263 alin. (3) si (4)
constituie temei pentru incetarea de drept a mandatului de
ales local.

(9) fincetarea de drept a mandatului primarului si
viceprimarului este constatatd prin ordin al prefectului in
conditiile prevazute de art. 198 alin. (7).

(10) incetarea de drept a mandatului consilierului local,
consilierului judetean si presedintelui consiliului judetean
este constatatd prin ordin al prefectului in conditiile
previzute de art. 242 alin. (8) sau, dupa caz, art. 242 alin.

(1) Alesul local este in conflict de interese atunci in
situatia in care trebuie si emitd un act administrativ sau si
participe la emiterea ori adoptarea unui act administrativ
sau sd incheie ori s participe la incheierea unui act juridic
si are un interes personal de naturd patrimoniala.

(2) Alesul local aflat in situatie de conflict de interese in
conditiile alin. (1) are obligatia sa se abtini de la emiterea
sau participarea la emiterea ori adoptarea actului

(1) Alesul local este in conflict de interese atumei—in
situatia in care trebuie s emitd un act administrativ sau s
participe la emiterea ori adoptarea unui act administrativ
sau s incheie ori si participe la incheierea unui act juridic
si are un interes personal de naturd patrimoniala.

(2) Alesul local aflat in situatie de conflict de interese 1n
conditiile alin. (1) are obligatia sa se abtina de la emiterea
sau_participarea la emiterea ori adoptarea actului

(19). _(19).
38 Situatii de conflict de interese Situatii de conflict de interese La art. 266 alin. (1) referitor la conflictul de
Art. 266(d163) Art. 266(d163) interese pentru alesii locali, este necesara

eliminarea cuvantului ,,atunci”, inserat din
greseala.

Totodata, la alin. (2) lit. c), pentru
corectitudinea redactirii, sugerim redarea
sintagmeli ,,calitatea de asociat unic, functia
de administrator sau de la care obtine
venituri” sub forma ,calitatea de asociat unic
ori functia de administrator”.

59



administrativ,

incheierea actului juridic respectiv, care ar putea produce
un folos material pentru sine sau pentru:

a) sot, sotie sau rude ori afini pdna la gradul al Il-lea
inclusiv;

b) orice persoand fizicd sau juridicd fata de care alesul
local are calitatea de debitor al unei obligatii;

¢) o societate la care detine calitatea de asociat unic,
functia de administrator sau de la care obtine venituri;

d) o alta autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizicd sau juridica, alta decét autoritatea
din care face parte, care a facut o platd cétre acesta sau a
efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;

f) asociatie sau fundatie din care face parte.

C.)

de la incheierea sau participarea la

administrativ, de la 1incheierea sau participarea la
incheierea actului juridic respectiv, care ar putea produce
un folos material pentru sine sau pentru:

a) sof, sotie sau rude ori afini pand la gradul al Il-lea
inclusiv;

b) orice persoand fizicd sau juridicd fatd de care alesul
local are calitatea de debitor al unei obligatii;

¢) o societate la care detine calitatea de asociat unic ori
functia de administrator sau de la care obtine venituri;

d) o alta autoritate din care face parte;

e) orice persoand fizicd sau juridica, alta decat autoritatea
din care face parte, care a facut o plata citre acesta sau a
efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;

f) asociatie sau fundatie din care face parte.

(.)

(1)  Secretarul unitatii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmaitoarele
atributii:

a) avizeaza proiectele de hotariri si contrasemneazi

(1)  Secretarul  unitdii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atributii:

a) avizeazd proiectele de hotéréri §i contrasemneaza

39 Retragerea cuvantului si eliminarea din sali Retragerea cuvantului si eliminarea din sald La art. 274 a doua tezi, pentru rigoarea
Art. 274(d172) Art. 274(d172) redactarii, termenul ,,Dacd”, din debut, va fi
{n cazul in care dupa chemarea la ordine un consilier local | in cazul in care dupa chemarea la ordine un consilier local | inlocuit cu expresia ,,in situatia in care”.
sau consilier judetean, dupa caz, continud si se abatd de la | sau consilier judetean, dupa caz, continud sa se abati de la
regulament, presedintele de sedinta ii va retrage cuvantul, | regulament, presedintele de sedinti ii va retrage cuvantul,
acesta nemaiputand lua cuvéntul pe perioada desfasurarii | acesta nemaiputand lua cuvantul pe perioada desfasurarii
sedintei consiliului. Daca un consilier persista si se abata | sedintei consiliului. In situatia in care un consilier
de la regulament presedintele de sedinta il va elimina din | persistd s& se abata de la regulament presedintele de
sald. Eliminarea din sala echivaleazi cu absenta sedint3 il va elimina din sald. Eliminarea din sala
nemotivatd de la sedinta. echivaleaza cu absenta nemotivaté de la sedinta.

40 Atributiile secretarului unitatii/subdiviziunii | Atributiile secretarului unititii/subdiviziunii | La art.281 alin.(2), apreciem ca textul
administrativ-teritoriale administrativ-teritoriale trebuie sid precizeze expres actul normativ
Art. 281(d180) Art. 281(d180) din care fac parte articolele de la care se face

derogarea.
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pentru legalitate dispozitiile primarului, respectiv ale
presedintelui consiliului judetean, hotararile consiliului
local, respectiv ale consiliului judetean, dupi caz;

b) participd la sedintele consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind
relatia dintre consiliul local si primar, respectiv consiliul
Jjudetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si
prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a
hotérarilor consiliului local §i a dispozitiilor primarului,
respectiv.a hotardrilor consiliului judetean si a
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

e) asigurd transparenfa si comunicarea citre autoritatile,
institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local,
respectiv a consilivlui judetean, si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea
procesului-verbal al sedintelor consiliului local, respectiv
ale consiliului judetean, si redactarea hotérarilor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

g) asigurd pregitirea lucririlor supuse dezbaterii
consiliului local, respectiv a consiliului judeiean, si
comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin exceptie de la prevederile legale
privind regimul asociatiilor si fundatiilor, actul constitutiv
si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din
care face parte unitatea administrativ- teritoriald in cadrul
cireia functioneaza;

i) poate propune primarului, respectiv presedintelui
consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul

pentru legalitate dispozitiile primarului, respectiv ale
presedintelui consiliului judetean, hotaririle consiliului
local, respectiv ale consiliului judetean, dupi caz;

b) participd la sedintele consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean;

¢) asiguri gestionarea procedurilor administrative privind
relatia dintre consiliul local si primar, respectiv consiliul
judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si
prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a
hotdrérilor consiliului local §i a dispozitiilor primarului,
respectiv a hotardrilor consiliului judetean si a
dispozitiilor pregedintelui consiliului judetean;

) asigurd transparenta si comunicarea citre autorititile,
institutiile publice si persoanele interesate a actelor
previzute la lit. a);

) asigurd procedurile de convocare a consiliului local,
respectiv a consiliului judetean, si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea
procesului-verbal al sedintelor consiliului local, respectiv
ale consiliului judetean, si redactarea hotéararilor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

g) asigurd pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii
consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin exceptie de la prevederile legale
privind regimul asociatiilor si fundatiilor, actul constitutiv
si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din
care face parte unitatea administrativ- teritoriala in cadrul
careia functioneaza,

i) poate propune primarului, respectiv presedintelui
consiliului judetean inscrierea unor probleme in proiectul

61




ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local,
respectiv ale consilinlui judetean;

J) efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la
sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor
judeteni,

k) numarad voturile si consemneaza rezultatul votirii, pe
care il prezintd presedintelui de gedintd, respectiv
presedintelui  consiliului  judetean sau, dupd caz,
inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeazi presedintele de sedinfd, respectiv
presedintele consiliului  judefean sau, dupd caz,
inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si
la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotarari a
consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea,
numerotarea paginilor, semnarea §i stampilarea acestora;
n) urmaireste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari
ale consiliului local, respectiv ale consiliului judetean sa
nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se
incadreazd in dispozitiile art. 266 alin. (3); informeaza
presedintele de sedinta, sau, dupid caz, inlocuitorul de
drept al acestuia cu privire la asemenea situatii i face
cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea
cazuri;

o) alte atributii prevazute de lege sau insircindri date de
consiliul local, de primar, viceprimar, de consiliul
judetean, de presedintele consiliului judetean sau de
vicepresedintii consiliului judetean, dupa caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din
legea privind finantele publice locale, in situatiile
prevazute la art. 185 alin. (1) si (2) sau, dupi caz, la art.

ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local,
respectiv ale consilivlui judetean;

j) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participarii la
sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor
judeteni;

k) numira voturile §i consemneazi rezultatal votarii, pe
care il prezintd presedintelui de sedintd, respectiv
presedintelui  consiliului  judetean sau, dupd caz,
inlocuitorului de drept al acestuia;

) informeazi presedintele de sedintd, respectiv
presedintele consiliului  judetean sau, dupi caz,
inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si
la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecérei hotérari a
consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea,
numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea acestora;
n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotirari
ale consiliului local, respectiv ale consiliului judefean sa
nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se
incadreazd in dispozitiile art. 266 alin. (3); informeaza
presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de
drept al acestuia cu privire la asemenea situatii §i face
cunoscute sancfiunile prevazute de lege in asemenea
cazuri;

o) alte atributii prevazute de lege sau insdrcinéri date de
consiliul local, de primar, viceprimar, de consiliul
judetean, de presedintele consiliului judetean sau de
vicepresedintii consiliului judetean, dupa caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din
Legea nr. 276/2006 privind finantele publice locale, cu
modificiirile si completirile ulterioare in situatiile
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alin. (1) si (2), secretarul unitatii administrativ-
teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de
credite pentru activitatile curente.

(3) Secretarul comunei, orasului, respectiv al subdiviziunii
administrativ-teritoriale a municipiului comunicd o
sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale
camerei notarilor publici in a cirei circumscriptic
teritoriala defunctul a avut ultimul domiciliu sau oficiului
de cadastru si publicitate imobiliara:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei
persoane, in situatia in care decesul a survenit in
localitatea de domiciliu;

b) la data ludrii la cunostintd, in situatia in care decesul a
survenit pe raza altei unitéti administrativ-teritoriale;

¢) la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a cirei
raza de comptenta teritorial se afla imobilele defunctilor
inscrigi in carti funciare infiintate ca urmare a finalizarii
inregistrarii sistematice.

(4) Sesizarea prevazuti la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele si codul numeric personal ale
defunctului;

b) data decesului, in format zi, luna, an;

¢) data nasterii, in format zi, luna, an;

d) ultimul domiciliu al defunctului;

¢) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate
in evidentele fiscale sau, dupa caz, in registrul agricol;

f) date despre eventualii succesibili, in format nume,
prenume si adresa la care se face citarea.

(5) Atributia prevazutd la alin. (3) poate fi delegatd de
citre secretarul unitdtii/subdiviziunii  administrativ-
teritoriale respective unuia dintre ofiterii de stare civila.
{6) Primarul urmireste indeplinirea acestei atribufii de

prevazute la art. 185 alin. (1) si (2) sau, dupi caz, la art.
224 alin. (1) si (2), secretarul unitdfii administrativ-
teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de
credite pentru activitatile curente.

(3) Secretarul comunei, oragului, respectiv al subdiviziunii
administrativ-teritoriale a municipiului comunici o
sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale
camerei notarilor publici in a cérei circumscriptie
teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu sau oficiului
de cadastru si publicitate imobiliara:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei
persoane, in situatia in care decesul a survenit in
localitatea de domiciliu;

b) la data luarii la cunostintd, in situatia in care decesul a
survenit pe raza altei unitati administrativ-teritoriale;

¢) la data primirii sesizirii de la oficiul teritorial, in a cirei
razd de comptenta teritoriala se afla imobilele defunctilor
inscrigi in cérti funciare infiintate ca urmare a finalizarii
inregistrarii sistematice.

(4) Sesizarea previzuti la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele §i codul numeric personal ale
defunctului;

b) data decesului, in format zi, luna, an;

¢) data nasterii, in format zi, lun, an;

d) ultimul domiciliu al defunctului;

€) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate
in evidentele fiscale sau, dupa caz, in registrul agricol,

f) date despre eventualii succesibili, iIn format nume,
prenume gi adresa la care se face citarea.

(5) Atributia prevazuta la alin. (3) poate fi delegatd de
citre secretarul unititii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale respective unuia dintre ofiterii de stare civila.
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citre secretarul comunei §i orasului, respectiv a
subdiviziunii administrativ-teritoriale a municipiului sau,
dupd caz, de catre ofiterul de stare civild delegat, in
conditiile alin. (5).

(7) Neindeplinirea atributiei prevazute la alin. (3) atrage
sanctionarea disciplinard §i contraventionald a persoanei
responsabile, in conditiile alin. (6).

(8) Secretarii comunelor si oragelor unde nu functioneaza
birouri ale notarilor publici indeplinesc, la cererea partilor,
urmatoarele acte notariale:

a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de
parti, in vederea acordirii de catre autoritatile
administratiei publice locale de la nivelul comunelor si
oragelor a beneficiilor de asistentd sociald si/sau
serviciilor sociale;

b) confirmarea autenticitatii copiilor cu actele orginale din
arhiva unitatii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;
c) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de
parti, cu exceptia Inscrisurilor sub semnatura privata.

citre secretarul comunei s§i orasului, respectiv a
subdiviziunii administrativ-teritoriale a municipiului sau,
dupa caz, de citre ofiterul de stare civila delegat, in
conditiile alin. (5).

(7) Neindeplinirea atribufiei prevazute la alin. (3) atrage
sancfionarea disciplinard si contraventionald a persoanei
responsabile, in conditiile alin. (6).

(8) Secretarii comunelor si oraselor unde nu functioneazi
birouri ale notarilor publici indeplinesc, la cererea partilor,
urmatoarele acte notariale:

a) legalizarea semnéturilor de pe inscrisurile prezentate de
parti, in vederea acordirii de chtre autorititile
administratiei publice locale de la nivelul comunelor si
oraselor a beneficiilor de asistentd sociali si/sau
serviciilor sociale;

b) confirmarea autenticitafii copiilor cu actele orginale din
arhiva unitdtii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;
c) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de
parti, cu exceptia inscrisurilor sub semnéturd privata.

6) Primarul urmireste indeplinirea acestei atributii de

EXERCITATEA DREPTULUI DE PROPRIETATE PUBLICA SI PRIVATE A STATULUI SAU A UNITATIL

PARTEA AV-A

OR ADMINISTRATIVE TERITORIALE

41

Inventarierea bunurilor din domeniul public al
statului

Art. 292

(1) Inventarul bunurilor din domeniul public al statului se
intocmeste si se modificd, dupd caz, potrivit prevederilor
in vigoare, de ministere sau de celelalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale, atit pentru
bunurile aflate in administrarea acestora, cit si pentru
bunurile aflate in administrarea unitatilor din subordinea,
coordonarea sau sub autoritatea acestora si se aprobd prin

Inventarierea bunurilor din domeniul public al
statului

Art. 292

(1) Inventarul bunurilor din domeniul public al statului se
intocmeste si se modifica, dupa caz, potrivit prevederilor
in vigoare, de ministere sau de celelalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale, atit pentru
bunurile aflate in administrarea acestora, cit §i pentru
bunurile aflate in administrarea unitatilor din subordinea,
coordonarea sau sub autoritatea acestora si se aprobd prin

La art. 292 alin. (3) , a fost modificat astfel
Incat textul sa fie clar si previzibil.
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otdrare a Guvernului.
(2) Actualizarea inventarului centralizat al bunurilor din
domeniul public al statului se realizeaza prin sistemul
securizat al ministerului cu atributii in domeniul finantelor
publice de catre institutiile prevazute la alin. (1), pe baza
actelor normative aprobate; ministerul cu atributii in
domeniul finantelor publice are atributii in centralizarea
inventarului bunurilor din domeniul public al statului.

(3) Titularii dreptului de administrare, concesionarii si
institutiile de utilitate publicd care exercitd un drept real
asupra bunurilor proprietate publici a statului au obligatia
inscrierii acestor drepturi reale in sistemul integrat de
cadastru si carte funciara.

(4) In situatia in care autoritdtile administratiei publice
locale identifici pe teritoriul unititii administrativ-
teritoriale de care apartin bunuri imobile proprietatea
publici sau privatd a statului pentru care nu se cunoaste
titularul unui drept real, altul decat cel de proprietate,
acestea, dupi caz:
a) transmit ministerului cu atributii in domeniul
administratiei publice solicitarea de trecere in domeniul
public sau privat al comunei, orasului, municipiului sau al
judetului, a bunurilor respective, cu respectarea
prevederilor art. 297 sau ale art. 365, dupa caz;
b) notifica ministerului cu atributii in domeniul finantelor
publice existenta acestor bunuri in vederea stabilirii de
citre Guvern a titularului dreptului real, altul decét de cel
de proprietate sau a valorificarii acestor bunuri conform
legislatiei privind valorificarea bunurilor intrate, potrivit
legii, in proprietatea privati a statului, dupi caz.

otdrire a Guvernului.

(2) Actualizarea inventarului centralizat al bunurilor din
domeniul public al statului se realizeazi prin sistemul
securizat al ministerului cu atributii in domeniul finantelor
publice de catre institutiile previzute la alin. (1), pe baza
actelor normative aprobate; ministerul cu atributii in
domeniul finantelor publice are atributii in centralizarea
inventarului bunurilor din domeniul public al statului.

(3) Titularii dreptului de administrare, concesionarii si
institatiile—de—utilitate—publicd titularii dreptului de
folosintd gratuiti care exercitd un drept real asupra
bunurilor proprietate publici a statului au obligatia
inscrierii acestor drepturi reale in sistemul integrat de
cadastru si carte funciara.

(4) In situatia in care autorititile administratiei publice
locale identifica pe teritoriul unitdtii administrativ-
teritoriale de care apartin bunuri imobile proprietatea
publicd sau privatd a statului pentru care nu se cunoaste
titularul unui drept real, altul decat cel de proprietate,
acestea, dupa caz:

a) transmit ministerului cu atributii in  domeniul
administratiei publice solicitarea de trecere in domeniul
public sau privat al comunei, orasului, municipiulut sau al
judetului, a bunurilor respective, cu respectarea
prevederilor art. 297 sau ale art. 365, dupa caz;

b) notificd ministerului cu atributii in domeniul finantelor
publice existenta acestor bunuri in vederea stabilirii de
citre Guvern a titularului dreptului real, altul decét de cel
de proprietate sau a valorificérii acestor bunuri conform
legislatiei privind valorificarea bunurilor intrate, potrivit
legii, in proprietatea privati a statului, dupi caz.

42

Inventarierea bunurilor din domeniul public al

Inventarierea bunurilor din domeniul public al

La art.293 alin.(18), textul a fost modificat
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unititilor administrativ-teritoriale

Art. 293

(1) Toate bunurile apartinind unitatilor administrativ-
teritoriale sunt supuse inventarierii anuale. Autorititii
deliberative i se prezintd anual, de catre autoritatea
executivd, un raport asupra situatiei gestiondrii bunurilor.
(2) Inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al
unitatii administrativ-teritoriale se intocmeste si se
actualizeazd de c@tre o comisie special constituita,
condusd de autoritatea executivi ori de o altd persoani
imputernicitd sa exercite atributiile respective, dupa caz.
(3) Comisia prevazutd la alin. (2) se constituie prin
dispozitia fiecirei autoritdfi executive a unitatii
administrativ-teritoriale.

(4) Comisia prevazutd la alin. (2) are obligatia si
actualizeze inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul
public al unitatii administrativ-teritoriale in termen de cel
mult 90 de zile de la modificarea regimului juridic al
bunurilor respective.

(5) Inventarul previzut la alin. (2) se aproba prin hotéréare
a autoritdtii deliberative a fiecérei unitdti administrativ-
teritoriale.

(6) Hotérarea previzuta la alin. (5) va fi insotitd, sub
sanctiunea nulitatii, constatata in conditiile legii, de cel
putin urmatoarele documente:

a) acte doveditoare ale dreptului de proprietate, insotite de
extrase de carte funciard, din care si reiasd inscrierea
dreptului de proprietate in cartea funciard si faptul ci
bunul in cauza nu este grevat de sarcini;

b) declaratie pe propria raspundere a secretarului unitatii
administrativ-teritoriale din care si reiasd c¢d bunul in
cauzd nu face obiectul unor litigii la momentul adoptarii

unititilor administrativ-teritoriale
Art. 293

(1) Toate bunurile apartinind unitatilor administrativ-
teritoriale sunt supuse inventarierii anuale. Autoritatii
deliberative i se prezintd anual, de citre autoritatea
executivd, un raport asupra situatiei gestiondrii bunurilor.
(2) Inventarul bunurilor care alcituiesc domeniul public al
unititii administrativ-teritoriale se intocmeste si se
actualizeazd de cdtre o comisie special constituits,
condusd de autoritatea executivd ori de o aitd persoani
imputernicita sa exercite atributiile respective, dupa caz.
(3) Comisia prevazutd la alin. (2) se constituie prin
dispozitia fiecdrei autorititi executive a unitatii
administrativ-teritoriale.

(4) Comisia prevdzuta la alin. (2) are obligatia si
actualizeze inventarul bunurilor care alcituiesc domeniul
public al unitdtii administrativ-teritoriale in termen de cel
mult 90 de zile de la modificarea regimului juridic al
bunurilor respective.

(5) Inventarul prevazut la alin. (2) se aproba prin hotirare
a autoritatii deliberative a fiecdrei unitati administrativ-
teritoriale.

(6) Hotdrarea prevazutd la alin. (5) va fi insotitd, sub
sanctiunea nulitdtii, constatatid in conditiile legii, de cel
putin urmitoarele documente:

a) acte doveditoare ale dreptului de proprietate, insotite de
extrase de carte funciard, din care sd reiasi Inscrierea
dreptului de proprietate in cartea funciara si faptul ci
bunul in cauzi nu este grevat de sarcini;

b) declaratie pe propria raspundere a secretarului unitatii
administrativ-teritoriale din care si reiasd ca bunul in
cauzd nu face obiectul unor litigii la momentul adoptérii
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hotarérii.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (6) lit. a), in cazul
in care nu existd acte doveditoare ale dreptului de
proprietate, hotidrirea de aprobare a inventarului prevazuta
la alin. (5) va fi insotita de o declaratie pe propria
raspundere a secretarului unititii administrativ-teritoriale,
cu privire la urmétoarele:

a) bunul in cauzi, in ultimii 10 ani, nu a ficut obiectul
unor litigii cu privire la apartenenta acestuia la domeniul
public al unitatii administrativ-teritoriale respective sau,
dupd caz, litigiile au fost solutionate definitiv, potrivit
legii, pana la data semnarii declaratiei;

b) bunul in cauzi nu face obiectul unor cereri de
reconstituire a dreptului de proprietate privatd sau de
restituire depuse in temeiul actelor normative care
reglementeazd regimul juridic al imobilelor preluate in
mod abuziv de statul roman in perioada 6 martie - 22
decembrie 1989.

(8) Declaratia scrisa, prevazuti la alin. (7), semnatd de
secretarul unitdtii administrativ-teritoriale, pe care are
aplicat sigiliul acesteia, va fi insotitd de un referat privind
conformitatea cu realitatea pentru bunul respectiv,
intocmit in scopul asumdrii celor declarate, semnat de
conducitorul compartimentului de resort din aparatul de
specialitate al autoritatii executive. In declaratie se
mentioneaza, in mod explicit, existenta referatului.

(9) Hotérirea privind aprobarea inventarului bunurilor
care alcdtuiesc domeniul public al unititii administrativ-
teritoriale se comunica prefectului, precum si ministerului
cu atributii in domeniul administratiei publice, insotit de
documentele prevazute la alin. (6) in termenul prevazut la
art. 235 alin. (1). Dup3 comunicarea hotarrii, autoritatea

hotérarii.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (6) lit. a), in cazul
in care nu existd acte doveditoare ale dreptului de
proprietate, hotarrea de aprobare a inventarului prevazuta
la alin. (5) va fi insotiti de o declaratie pe propria
raspundere a secretarului unitétii administrativ-teritoriale,
cu privire la urmatoarele:

a) bunul in cauzi, in ultimii 10 ani, nu a facut obiectul
unor litigii cu privire la apartenenta acestuia la domeniul
public al unittii administrativ-teritoriale respective sau,
dupa caz, litigiile au fost solutionate definitiv, potrivit
legii, pana la data semnarii declaratiei;

b) bunul in cauzd nu face obiectul unor cereri de
reconstituire a dreptului de proprietate privati sau de
restituire depuse in temeiul actelor normative care
reglementeazi regimul juridic al imobilelor preluate in
mod abuziv de statul roman in perioada 6 martie - 22
decembrie 1989.

(8) Declaratia scrisa, prevazutd la alin. (7), semnati de
secretarul unitdtii administrativ-teritoriale, pe care are
aplicat sigiliul acesteia, va fi insotitd de un referat privind
conformitatea cu realitatea pentru bunul respectiv,
intocmit in scopul asumirii celor declarate, semnat de
conducitorul compartimentului de resort din aparatul de
specialitate al autoritatii executive. in declaratic se
mentioneaza, in mod explicit, existenta referatului.

(9) Hotdrarea privind aprobarea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public al unititii administrativ-
teritoriale se comunica prefectului, precum si ministerului
cu atributii in domeniul administratiei publice, insotit de
documentele previzute la alin. (6) in termenul prevazut la
art. 235 alin. (1). Dupd comunicarea hotérarii, autoritatea

67




executiva solicitd oficiului teritorial al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliara competent inscrierea
provizorie a bunului/bunurilor care fac obiectul hotararii.
(10) Ministerul cu atributii in domeniul administratiei
publice transmite in termen de maximum 60 zile de la
inregistrarea comunicérii prevazute la alin. (9) un punct de
vedere cu privire la hotarirea comunicati, precum si la
documentatia aferentd acesteia, pe baza consultarii
autoritdtilor si institutiilor interesate cu privire la situatia
juridica a bunului/bunurilor care fac obiectul hotirarii.
(11) Autoritatile si institutiile consultate potrivit alin. (10)
transmit informatiile necesare in termen de maximum 30
de zile de la data inregistrarii solicitirii ministerului cu
atributii.  in  domeniul  administratiei  publice.
Necomunicarea informatiilor in acest termen corespunde
situatiei lipsei oricdrei obiectiuni asupra celor solicitate.
(12) In situatia in care, ministerul cu atributii in domeniul
administratiei publice, in punctul de vedere comunicat
sunt sesizate aspecte care contravin prevederilor legale in
vigoare, autoritdtile administratiei publice locale au
obligatia de a modifica in mod corespunzitor hotdrirea
prevazuta la alin. (5) in termen de maximum 45 de zile de
la data ludrii la cunostinta a acestuia.

(13) In situatia in care ministerul cu atributii in domeniul
administratiei publice, in punctul de vedere comunicat nu
sunt sesizate aspecte care contravin prevederilor legale in
vigoare, autoritatea deliberativé, la propunerea autoritatii
executive, adoptd o hotéarire prin care se atesta inventarul
bunului/bunurilor din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale.

(14) Netransmiterea punctului de vedere de cétre
ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice

executiva solicitd oficiului teritorial al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliard competent inscrierea
provizorie a bunului/bunurilor care fac obiectul hotérarii.
(10) Ministerul cu atributii in domeniul administratiei
publice transmite in termen de maximum 60 zile de la
inregistrarea comunicdrii prevazute la alin. (9) un punct de
vedere cu privire la hotdrdrea comunicata, precum si la
documentatia aferentd acesteia, pe baza consultarii
autoritatilor si institutiilor interesate cu privire la situatia
juridica a bunului/bunurilor care fac obiectul hotérarii.
(11) Autoritatile si institutiile consultate potrivit alin. (10)
transmit informatiile necesare in termen de maximum 30
de zile de la data inregistrérii solicitdrii ministerului cu
atributii.  in  domeniul  administratiei  publice.
Necomunicarea informatiilor in acest termen corespunde
situatiei lipsei oricdrei obiectiuni asupra celor solicitate.
(12) In situatia in care, ministerul cu atributii in domeniul
administratiei publice, in punctul de vedere comunicat
sunt sesizate aspecte care contravin prevederilor legale in
vigoare, autoritdtile administratiei publice locale au
obligatia de a modifica in mod corespunzétor hotérarea
prevazutd la alin. (5) in termen de maximum 45 de zile de
la data ludrii la cunostinta a acestuia.

(13) In situatia in care ministerul cu atributii in domeniul
administratiei publice, in punctul de vedere comunicat nu
sunt sesizate aspecte care contravin prevederilor legale in
vigoare, autoritatea deliberativa, la propunerea autoritatii
executive, adoptd o hotarére prin care se atestd inventarul
bunului/bunurilor din domeniul public al unitati
administrativ-teritoriale.

(14) Netransmiterea punctului de vedere de citre
ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice
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n termen de maximum 60 de zile de la inregistrarea
comunicarii prevazute la alin. (9), corespunde situatiei
lipsei oricérei obiectiuni asupra celor solicitate.

(15) Pe baza hotararii prevazute la alin. (13), autoritatea
executiva solicita oficiului teritorial al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliard inscrierea definitiva
a bunului/bunurilor care fac obiectul acesteia.

(16) Hotararea prevazuti la alin. (13) se comunica potrivit
alin. (9) si poate fi atacata de orice persoana interesati, in
conditiile legii contenciosului administrativ.

(17) Inventarul bunurilor din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale:

a) constituie anexa la statutul unitdtii administrativ-
teritoriale si se actualizeazd ori de céite ori intervin
evenimente de naturi juridica;

b) se publica pe pagina de internet a unitafii administrativ-
teritoriale, intr-o sectiune dedicata statutului respectiv.
(18) Hotardrea privind aprobarea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public al unitatii administrativ-
teritoriale, precum si hotdrarea prin care se atestd
inventarul bunului/bunurilor din domeniul public al
unititii  administrativ-teritoriale, sunt cu caracter
individual, devenind obligatorii si producind efecte de la
data comunicirii de cétre secretarul unitatii administrativ-
teritoriale autoritéitii executive.

in termen de maximum 60 de zile de la inregistrarea
comunicérii previzute la alin. (9), corespunde situatiei
lipsei oricérei obiectiuni asupra celor solicitate.

(15) Pe baza hotérarii prevazute la alin. (13), autoritatea
executiva solicitd oficiului teritorial al Agentiei Nationale
de Cadastru si Publicitate Imobiliara inscrierea definitiva
a bunului/bunurilor care fac obiectul acesteia.

(16) Hotédrarea prevazuti la alin. (13) se comunicé potrivit
alin. (9) si poate fi atacatd de orice persoani interesati, in
conditiile legii contenciosului administrativ.

(17) Inventarul bunurilor din domeniul public al unittii
administrativ-teritoriale:

a) constituie anexd la statutul unititii administrativ-
teritoriale §i se actualizeazi ori de cite ori intervin
evenimente de natura juridica;

b) se publicd pe pagina de internet a unititii administrativ-
teritoriale, Intr-o sectiune dedicata statutului respectiv.
(18) Hotérarea privind aprobarea inventarului bunurilor
care alcdtuiesc domeniul public al unititii administrativ-
teritoriale, precum s§i hotardrea prin care se atestd
inventarul bunului/bunurilor din domeniul public al
unitdtii administrativ-teritoriale, sunt—ew au caracter
individual, devenind obligatorii si producénd efecte de la
data comunicirii de cétre secretarul unitatii administrativ-
teritoriale autoritatii executive.
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Acceptarea donatiilor si a legatelor

Art. 296

(1) Bunurile care fac obiectul donatiilor si legatelor facute
statului sau unitatilor administrativ-teritoriale intrd in
domeniul public al statului, al judetului sau al comunei,
orasului sau municipiului, respectiv al Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, dupd caz, doar in situatia in

Acceptarea donatiilor si a legatelor

Art. 296

(1) Bunurile care fac obiectul donatiilor si legatelor ficute
statului sau unitatilor administrativ-teritoriale intrd in
domeniul public al statului, al judetului sau al comunei,

orasului sau municipiului, fespeet-w—al—eeﬂsﬂmlm—Geﬂem}
al-Munieipinlui Bueurest; dupd caz, doar in situatia in

La art. 296 alin. (3), textul a fost modificat
pentru claritatea normei.

La art. 296 alin. (1), textul se modificd din
perspectiva consiliului local care nu are
personalitate juridicd i, prin urmare, nu
oate avea patrimoniu propriu, astfel incat
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care prin natura lui sau prin vointa dispunatorului, bunul
devine de uz ori de interes public.

(2) Acceptarea donatiilor si a legatelor facute catre stat se
aproba prin:

a) hotirdre a Guvernului, pentru donatiile §i legatele de
bunuri imobile;

b) hotdrare a Guvernului, pentru donatiile si legatele de
bunuri mobile a caror valoare de piatid este mai mare de
500.000 lei;

¢) ordin al ministrului sau al conducatorului organului sau
institutiei administratiei publice centrale, pentru donatiile
si legatele de bunuri mobile a caror valoare de piati este
mai micé sau egala cu 500.000 lei;

(3) in situatiile prevazute la alin. (2) lit. b) si ¢,
determinarea valorii de piatd se realizeaza de citre un
evaluator ANEVAR, contractat in conditiile legii. Plata
serviciilor corespunzitoare evaluatorului ANEVAR se
asigurd din bugetul statului, respectiv din bugetul unititii
administrativ-teritoriale, dupa caz.

(4) Institutiile publice care indeplinesc formalitatile de
acceptare a donatiei/legatului In numele statului se
stabilesc prin hotardre a Guvernului de acceptare a
donatiei/legatului.

(5) Acceptarea donatiilor si a legatelor facute catre
unitdtile administrativ-teritoriale se aproba prin hotarare a
consiliului judetean, respectiv a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ori a consiliului local al comunei,
orasului sau municipiului, dupa caz.

(6) Donatiile si legatele cu sarcini sau pentru care exista
restante de impozite sau taxe pot fi acceptate dupd cum
urmeaza:

a) numai cu avizul ministerului cu atributii in domeniul

care prin natura lor lui sau prin vointa dispunat
bunurile devine de uz ori de interes public.

(2) Acceptarea donatiilor si a legatelor facute catre stat se
aproba prin:

a) hotarare a Guvernului, pentru donatiile si legatele de
bunuri imobile;

b) hotdrdre a Guvernului, pentru donatiile si legatele de
bunuri mobile a cdror valoare de piati este mai mare de
500.000 lei;

¢) ordin al ministrului sau al conducatorului organului sau
institufiei administratiel publice centrale competente,
dupa obiectul sau scopul donatiei sau legatului, pentru
donatiile si legatele de bunuri mobile a caror valoare de
piatd este mai mica sau egala cu 500.000 lei, ;

(3) In situatiile prevazute la alin. (2) lit. b) sl ¢),
determinarea valorii de piatd se realizeazd de citre un
evaluator ANEVAR, contractat in conditiile legii. Plata
serviciilor corespunzitoare evaluatorului ANEVAR se
asigurd din bugetul statului, respectiv din bugetul unitatii
administrativ-teritoriale, dupa caz.

(4) Institutiile publice care indeplinesc formalititile de
acceptare a donatiei/legatului in numele statului se
stabilesc prin hotardre a Guvernului de acceptare a
donatiei/legatului.

(5) Acceptarea donatiilor si a legatelor facute catre
unititile administrativ-teritoriale se aproba prin hotérére a
consiliului judetean, respectiv a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti ori a consiliului local al comunei,
orasului sau municipiului, dupa caz.

(6) Donatiile si legatele cu sarcini sau pentru care existd
restante de impozite sau taxe pot fi acceptate dupa cum
urmeaza:

orului,

nu poate exercita drepturi si obligatii proprii
in cadrul raporturilor juridice.

Alin. (2) lit. ¢) a articolului a fost completati
pentru claritatea normei.

La art. 296 alin.(l), textul a fost revazut din
perspectiva redactarii, deoarece in debut se
referd la bunurile ce fac obiectul donatiilor
sau bugetelor, iar in final, se precizeaza ca
bunul devine de uz ori de interes public.
Alin. (7) se reformuleazi pentru claritatea
normei.
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finantelor publice, in cazul donatiilor si legatelor facute

catre stat;

b) numai cu aprobarea consiliului local sau, dupi caz, a
consiliului judetean, cu majoritate absolutd, in cazul
donatiilor si legatelor ficute citre unititile administrativ-
teritoriale.

(7) Prin exceptie de la prevederile legale in vigoare, actele
prin care se fac donatii statului sau unitatilor
administrativ-teritoriale sunt scutite de plata oriciror
impozite sau taxe.

a) numai cu avizul ministerului cu atributii in domeniul
finantelor publice, in cazul donatiilor si legatelor facute
cétre stat;

b) numai cu aprobarea consiliului local sau, dupi caz, a
consiliului judetean, cu majoritate absolutd, in cazul
donatiilor si legatelor ficute catre unitétile administrativ-
teritoriale.

(7) Prin derogare exeeptie de la prevederile legale in
vigoare, actele prin care se fac donatii statului sau
unitatilor administrativ-teritoriale sunt scutite de plata
oricdror impozite sau taxe.

(1) Licitatia se inifiazd prin publicarea unui anunt de
licitatie de céatre concedent in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a VI-a, intr-un cotidian de circulatie

(1) Licitaia se initiaza prin publicarea unui anun{ de
licitatie de catre concedent in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a VI-a, intr-un cotidian de circulatie

44 Durata concesiunii Durata concesiunii La art311 alin.(4), pentru rigoarea
Art. 311 Art. 311 redactdrii, propunem inserarea substantivului
(1) Contractul de concesiune de bunuri proprietate publica | (1) Contractul de concesiune de bunuri proprietate publica | ,,prevederile” inaintea normei de trimitere
se incheie in conformitate cu legea roména, indiferent de | se incheie in conformitate cu legea romana, indiferent de | la ,,alin.(1) si (3)”.
nafionalitatea sau de cetdfenia concesionarului, pentru o | nationalitatea sau de cetdtenia concesionarului, pentru o
duratd care nu va putea depési 49 de ani, incepind de la | duratd care nu va putea depasi 49 de ani, incepand de la
data semnarii lui. data semnarii lui.
(2) Durata concesiunii se stabileste de citre concedent pe | (2) Durata concesiunii se stabileste de cétre concedent pe
baza studiului de oportunitate. baza studiului de oportunitate.
(3) Contractul de concesiune de bunuri proprietate publica | (3) Contractul de concesiune de bunuri proprietate publica
poate fi prelungit, prin acordul de vointd al partilor, | poate fi prelungit, prin acordul de vointd al partilor,
incheiat in forma scrisd, cu conditia ca durata, insumatd, | incheiat in forma scris3, cu conditia ca durata, insumata,
s nu depiseasci 49 de ani. sd nu depéseasca 49 de ani.
(4) Prin exceptie de la alin. (1) si (3), prin legi speciale se | (4) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) si (3), prin
pot stabili concesiondri cu duratd mai mare de 49 de ani. legi speciale se pot stabili concesiondri cu duratd mai
mare de 49 de ani.
45 Licitatia Licitatia La art.319 alin.(13), prin utilizarea
Art. 319 Art. 319 sintagmei ,,acesta din urmai are totusi

obligatia de a rispunde ...”, norma este
deficitara sub aspectul redactarii.

71



nationald si intr-unul de circulatie local3, pe pagina sa de
internet ori prin alte medii ori canale publice de
comunicatii electronice.

(2) Fara a afecta aplicabilitatea prevederilor prezentei
sectiuni referitoare la perioadele minime care trebuie
asigurate intre data transmiterii spre publicare a
anunturilor de licitatie si data-limitd pentru depunerea
ofertelor, concedentul are obligatia de a stabili perioada
respectivd in functie de complexitatea contractului de
concesiune de bunuri proprietate publica si de cerintele
specifice.

(3) In situatia in care ofertele nu pot fi elaborate decit
dupa vizitarea amplasamentului sau dupa consultarea la
fata locului a unor documente suplimentare pe care se
bazeaza documentele concesiunii, perioada stabilitd de
concedent pentru depunerea ofertelor este mai mare decét
perioada minima previzutd de prezenta sectiune pentru
procedura de licitatie utilizata si este stabilita astfel incat
operatorii economici interesati s3 aiba posibilitatea reala si
efectivi de a obtine toate informatiile necesare pentru
pregétirea corespunzitoare a ofertelor. Concedentul va
organiza sesiunile de vizitare a amplasamentului sau de
consultare la fata locului a documentelor suplimentare
separat pentru fiecare operator economic interesat.

(4) Anuntul de licitatie se intocmeste dupd aprobarea
documentatiei de atribuire de cétre concedent si trebuie sa
cuprinda cel putin urmétoarele elemente:

a) informatii generale privind concedentul, precum:
denumirea, codul de identificare fiscald, adresa, datele de
contact, persoana de contact;

b) informatii generale privind obiectul concesiunii, in
special descrierea si identificarea bunului care urmeaza si

nationalé s intr-unul circatie locaé, p paina sa de

internet ori prin alte medii ori canale publice de
comunicatii electronice.

(2) Fara a afecta aplicabilitatea prevederilor prezentei
sectiuni referitoare la perioadele minime care trebuie
asigurate intre data transmiterii spre publicare a
anunfurilor de licitatie si data-limita pentru depunerea
ofertelor, concedentul are obligatia de a stabili perioada
respectivd in functie de complexitatea contractului de
concesiune de bunuri proprietate publica si de cerintele
specifice.

(3) in situatia in care ofertele nu pot fi elaborate decat
dupd vizitarea amplasamentului sau dupi consultarea la
fata locului a unor documente suplimentare pe care se
bazeazd documentele concesiunii, perioada stabilitd de
concedent pentru depunerea ofertelor este mai mare decét
perioada minima prevdzutd de prezenta sectiune pentru
procedura de licitatie utilizata si este stabilita astfel incét
operatorii economici interesati sa aiba posibilitatea reala si
efectivi de a obtine toate informatiile necesare pentru
pregitirea corespunzitoare a ofertelor. Concedentul va
organiza sesiunile de vizitare a amplasamentului sau de
consultare la fata locului a documentelor suplimentare
separat pentru fiecare operator economic interesat.

(4) Anuntul de licitatie se intocmeste dupd aprobarea
documentatiei de atribuire de citre concedent si trebuie si
cuprinda cel putin urmétoarele elemente:

a) informatii generale privind concedentul, - precum:
denumirea, codul de identificare fiscala, adresa, datele de
contact, persoana de contact;

b) informatii generale privind obiectul concesiunii, in
special descrierea si identificarea bunului care urmeazi sa
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fie concesionat;
c) informatii privind documentatia de atribuire:
modalitatea sau modalititile prin care persoanele
interesate pot intra in posesia unui exemplar al
documentatiei de atribuire; denumirea si datele de contact
ale serviciului/compartimentului din cadrul concedentului,
de la care se poate obtine un exemplar din documentatia
de atribuire; costul si conditiile de platad pentru obtinerea
documentatiei de atribuire, unde este cazul; data limita
pentru solicitarea clarificarilor;
d) informatii privind ofertele: data limitd de depunere a
ofertelor; adresa la care trebuie depuse ofertele; numirul
de exemplare in care trebuie depusa fiecare oferta;
¢) data si locul la care se va desfisura sedinta publici de
deschidere a ofertelor;
f) instanta competenta in solutionarea litigiilor aparute si
termenele pentru sesizarea instantei;
g) data transmiterii anuntului de licitatie catre institutiile
abilitate, in vederea publicarii.
(5) Anuntul de licitatie se trimite spre publicare cu cel
putin 20 de zile calendaristice inainte de data limita pentru
depunerea ofertelor.
(6) Orice persoana interesati are dreptul de a solicita si de
a obtine documentatia de atribuire.
(7) in cazul prevézut la art. 317 alin. (8) lit. b) concedentul
are obligatia de a pune documentatia de atribuire la
dispozitia persoanei interesate cit mai repede posibil, intr-
o perioadd care nu trebuie sd depaseasca 5 zile lucratoare
de la primirea unei solicitari din partea acesteia.
(8) Persoana interesatd are obligatia de a depune
diligentele necesare, astfel incit respectarea de citre
concedent a perioadei prevazute la alin. (7) sd nu conducé

fie concesionat; :
c) informatii privind documentatia de atribuire:
modalitatea sau modalititile prin care persoanele
interesate pot intra in posesia unui exemplar al
documentatiei de atribuire; denumirea si datele de contact
ale serviciului/compartimentului din cadrul concedentului,
de la care se poate obtine un exemplar din documentatia
de atribuire; costul si conditiile de platd pentru obtinerea
documentatiei de atribuire, unde este cazul; data limita
pentru solicitarea clarificarilor;

d) informatii privind ofertele: data limiti de depunere a
ofertelor; adresa la care trebuie depuse ofertele; numarul
de exemplare in care trebuie depusi fiecare ofertd;

e) data si locul la care se va desfasura sedinta publica de
deschidere a ofertelor;

f) instanta competentd in solutionarea litigiilor aparute si
termenele pentru sesizarea instantei;

g) data transmiterii anuntului de licitatie catre institutiile
abilitate, in vederea publicarii.

(5) Anuntul de licitatie se trimite spre publicare cu cel
putin 20 de zile calendaristice inainte de data limita pentru
depunerea ofertelor.

(6) Orice persoand interesati are dreptul de a solicita si de
a obtine documentatia de atribuire.

(7) in cazul prevézut la art. 317 alin. (8) lit. b) concedentul
are obligatia de a pune documentaiia de atribuire la
dispozifia persoanei interesate cit mai repede posibil, intr-
o perioadi care nu trebuie s depdgeasca 5 zile lucrdtoare
de la primirea unei solicitari din partea acesteia.

(8) Persoana interesatd are obligatia de a depune
diligentele necesare, astfel incit respectarea de citre
concedent a perioadei previzute la alin. (7) sd nu conducé
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a situatia in care documentatia de atribuire si fie pusi la
dispozifia sa cu mai putin de 5 zile lucritoare inainte de
data limita pentru depunerea ofertelor.

(9) Persoana interesata are dreptul de a solicita clarificari
privind documentatia de atribuire.

(10) Concedentul are obligatia de a raspunde, in mod clar,
complet si farad ambiguitati, la orice clarificare solicitata,
intr-o perioadd care nu trebuie si depiseascd 5 zile
lucratoare de la primirea unei astfel de solicitari.

(11) Concedentul are obligatia de a transmite raspunsurile
insofite de intrebdrile aferente citre toate persoanele
interesate care au obtinut, in conditiile prezentei sectiuni,
documentatia de atribuire, luAnd masuri pentru a nu
dezvidlui identitatea celui care a solicitat clarificarile
respective.

(12) Fara a aduce atingere prevederilor alin. (10),
concedentul are obligatia de a transmite raspunsul la orice
clarificare cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data
limita pentru depunerea ofertelor.

(13) In cazul in care solicitarea de clarificare nu a fost
transmisd in timp util, pundnd astfel concedentul in
imposibilitatea de a respecta termenul prevazut la alin.
(12), acesta din urmai are totusi obligatia de a raspunde la
solicitarea de clarificare in masura in care perioada
necesara pentru elaborarea si transmiterea raspunsului
face posibild primirea acestuia de catre persoanele
interesate Tnainte de data limita de depunere a ofertelor.
(14) Procedura de licitatie se poate desfasura numai daca
in urma publicarii anuntului de licitatie au fost depuse cel
putin doua oferte valabile.

(15) in cazul in care in urma publicarii anuntului de
licitajie nu au fost depuse cel putin doud oferte valabile,

dispozitia sa cu mai putin de 5 zile lucritoare inainte de
data limita pentru depunerea ofertelor.

(9) Persoana interesaté are dreptul de a solicita clarificari
privind documentatia de atribuire.

(10) Concedentul are obligatia de a raspunde, in mod clar,
complet si fard ambiguititi, la orice clarificare solicitata,
intr-o perioadd care nu trebuie si depaseasci 5 zile
lucratoare de la primirea unei astfel de solicitari.

(11) Concedentul are obligatia de a transmite raspunsurile
insotite de intrebarile aferente citre toate persoanele
interesate care au obfinut, in conditiile prezentei sectiuni,
documentatia de atribuire, ludnd masuri pentru a nu
dezvilui identitatea celui care a solicitat clarificarile
respective.

(12) Fara a aduce atingere prevederilor alin. (10),
concedentul are obligatia de a transmite raspunsul la orice
clarificare cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data
limita pentru depunerea ofertelor.

(13) In cazul in care solicitarea de clarificare nu a fost
transmisd in timp util, punind astfel concedentul in
imposibilitatea de a respecta termenul previdzut la alin.
(12), acesta din urma are tetusi obligatia de a rispunde la
solicitarea de clarificare In masura in care perioada
necesard pentru elaborarea si transmiterea raspunsului
face posibila primirea acestuia de catre persoanele
interesate inainte de data limita de depunere a ofertelor.
(14) Procedura de licitatie se poate desfasura numai daca
in urma publicérii anuntului de licitatie au fost depuse cel
putin doua oferte valabile.

(15) In cazul in care in urma publicdrii anuntului de
licitatie nu au fost depuse cel putin doud oferte valabile,

la situatia in care documentatia de atribuire si fie pusi la
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concedentul este obligat si anuleze procedura si sé
organizeze o noud licitajie, cu respectarea procedurii
prevazute la alin. (1)-(13).

(16) in cazul organizarii unei noi licitatii potrivit alin.
(15), procedura este valabila in situatia in care a fost
depusi cel putin o ofertd valabila.

concedentul este obligat s anuleze procedura si sa
organizeze o noud licitatie, cu respectarea procedurii
prevazute la alin. (1)-(13).

(16) in cazul organizirii unei noi licitatii potrivit alin.
(15), procedura este valabild in situatia in care a fost
depusa cel putin o ofertd valabila.
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Atribuirea directi

Art. 320

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 317 alin. (1),
bunurile proprietate publicd pot fi concesionate prin
atribuire  directdi companiilor nationale, societitilor
nationale sau societatilor aflate in subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea entitatilor prevazute la art.
308 alin. (3)-(5), care au ca obiect principal de activitate
gestionarea, intretinerea, repararea si  dezvoltarea
respectivelor bunuri.

(2) in cazurile prevazute la alin. (1) nu este necesard
intocmirea studiului de oportunitate.

(3) In cazul atribuirii directe nu se intocmeste caietul de
sarcini, iar documentatia de atribuire trebuie si cuprinda
cel putin elementele enumerate la art. 318 alin. (1) lit. a),
b), ) si g).

(4) Concesionarea prevazutd la alin. (1) se aproba prin
hotardre a Guvernului, a consiliilor locale, judetene sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.
(5) In misura in care se constata ca exploatarea bunului ce
face obiectul concesiunii prevazute la alin. (1) implica in
mod necesar i executarea unor lucrari si/sau prestarea
unor servicii, concesionarul bunului are obligatia de a
incheia contracte pe care, in functie de scopul urmarit si
de activititile desfasurate, sa le califice conform legislatiei
privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii.

Atribuirea directa

Art. 320

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 317 alin. (1):

a) bunurile proprietate publicd pot fi concesionate prin
atribuire directd companiilor nationale, societatilor
nationale sau societdtilor aflate in subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea entitatilor previzute la art.
308 alin. (3)-(5), care au ca obiect principal de activitate
gestionarea, Iintretinerea, repararea i dezvoltarea
respectivelor bunuri.

b) terenurile proprietate publici deasupra sau in
subsolul cirora sunt ridicate constructii pot fi
concesionate prin atribuire directi titularilor
dreptului de proprietate asupra constructiilor.

(2) in cazurile previzute la alin. (1) nu este necesari
intocmirea studiului de oportunitate.

(3) in cazul atribuirii directe nu se intocmeste caietul de
sarcini, iar documentatia de atribuire trebuie sd cuprinda
cel putin elementele enumerate la art. 318 alin. (1) lit. a),
b), D si g).

(4) Concesionarea previzutd la alin. (1) se aprobad prin
hotdrare a Guvernului, a consiliilor locale, judetene sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupé caz.
(5) In masura in care se constata ci exploatarea bunului ce
face obiectul concesiunii previzute la alin. (1) implica in

Propunerea de  amendament vizeazi
concesiunea prin atribuire directd, dupi
modelul companiilor nationale deja
reglementate in Legea nr. 54/2006, a
terenurilor proprietate publicd sau privatd a
statului si a uat, pe care se afld constructii
proprietate privata a tertilor.
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mod necesar si executarea unor lucrdri si/sau prestarea
unor servicii, concesionarul bunului are obligatia de a
incheia contracte pe care, in functie de scopul urmirit si
de activititile desfasurate, si le califice conform legislatiei
privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii.
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Comisia de evaluare

Art. 322

(1) Evaluarea ofertelor depuse se realizeaza de citre o
comisie de evaluare, compusd dintr-un numdr impar de
membri, care nu poate fi mai mic de 5;

(2) Fiecaruia dintre membrii comisiei de evaluare 1 se
poate desemna un supleant.

(3) Membrii comisiei de evaluare sunt:

a) reprezentanti ai ministerelor sau ai organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale respective,
dupd caz, precum si ai ministerului cu atributii in
domeniul finantelor publice, numiti in acest scop, in
situatia in care concedentul este statul;

b) reprezentanti ai consiliilor judetene, consiliilor locale
sau Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi
caz, precum si ai directiilor generale ale finantelor
publice judetene sau a municipiului Bucuresti, numiti in
acest scop, In situaia in care concedentul este unitatea
administrativ-teritorial;

¢) reprezentanti ai institutiilor publice respective, precum
s ai consiliilor judetene, consiliilor locale sau Consiliului
General al Municipiului  Bucuresti, dupd caz, si
structurilor  teritoriale ale Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, numiti in acest scop, in situatia in
care concedentul este o institutie publicd de interes local;

Comisia de evaluare

Art. 322

(1) Evaluarea ofertelor depuse se realizeazd de citre o
comisie de evaluare, compusd dintr-un numir impar de
membri, care nu poate fi mai mic de 5;

(2) Fiecaruia dintre membrii comisiei de evaluare i se
poate desemna un supleant.

(3) Membrii comisiei de evaluare sunt:

a) reprezentanti ai ministerelor sau ai organelor de
specialitate ale administratiei publice centrale respective,
dupd caz, precum si ai ministerului cu atributii in
domeniul finantelor publice, numiti in acest scop, in
situatia in care concedentul este statul,

b) reprezentanti ai consiliilor judetene, consiliilor locale
sau Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa
caz, precum si ai directiilor generale ale finantelor
publice judetene sau a municipiului Bucuresti, numiti in
acest scop, in situatia in care concedentul este unitatea
administrativ-teritoriala;

¢) reprezentanti ai institutiilor publice respective, precum
si ai consiliilor judetene, consiliilor locale sau Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupid caz, si
structurilor teritoriale ale Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, numiti in acest scop, in situatia in
care concedentul este o institutie publicd de interes local;

La art.322 alin.(13) lit.a), a fost modificat

pentru uniformitate in redactare.
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) In cazu
concesiondrii este necesard parcurgerea procedurii de
reglementare din punctul de vedere al protectiei mediului,
potrivit legislatiei in vigoare, comisia de evaluare include
in componenta sa si un reprezentant al autorititii
competente pentru protectia mediului.

(4) Componenta comisiei de evaluare, membrii acesteia,
precum si supleantii lor se stabilesc si sunt numiti prin
ordin, hotarare sau decizie a concedentului, dupa caz.

(5) Presedintele comisiei de evaluare si secretarul acesteia
sunt numiti de concedent dintre reprezentantii acestuia in
comisie.

(6) La sedintele comisiei de evaluare presedintele acesteia
poate invita personalititi recunoscute pentru experienta si
competenta lor in domenii care prezintd relevantd din
perspectiva concesionarii bunului proprietate publica,
acestia neavand calitatea de membri.

(7) Fiecare dintre membrii comisiei de evaluare
beneficiazd de cite un vot. Persoanele previzute la alin.
(6) beneficiaza de un vot consultativ.

(8) Deciziile comisiei de evaluare se adopti cu votul
majoritdtii membrilor.

(9) Membrii comisiei de evaluare, supleantii si invitatii
trebuie si respecte regulile privind conflictul de interese
previzute la art. 326,

(10) Membrii comisiei de evaluare, supleantii §i invitatii
sunt obligati sd dea o declaratie de compatibilitate,
impartialitate si confidentialitate pe propria rispundere,
dupd termenul limita de depunere a ofertelor, care se va
pastra alaturi de dosarul concesiunii.

(11) In caz de incompatibilitate, presedintele comisiei de
evaluare sesizeazi de indatd concedentul despre existenta

in care pentru bunul care face obiectul

d) In cazul in care pentru bunul care face obiectul
concesiondrii este necesara parcurgerea procedurii de
reglementare din punctul de vedere al protectiei mediului,
potrivit legislatiei in vigoare, comisia de evaluare include
in componenta sa si un reprezentant al autorititii
competente pentru protectia mediului.

(4) Componenta comisiei de evaluare, membrii acesteia,
precum si supleantii lor se stabilesc si sunt numiti prin
ordin, hotédrare sau decizie a concedentului, dupi caz.

(5) Presedintele comisiei de evaluare si secretarul acesteia
sunt numiti de concedent dintre reprezentantii acestuia in
comisie.

(6) La sedintele comisiei de evaluare presedintele acesteia
poate invita personalitdfi recunoscute pentru experienta si
competenta lor In domenii care prezintd relevanta din
perspectiva concesionarii bunului proprietate publica,
acestia neavand calitatea de membri.

(7) Fiecare dintre membrii comisiei de evaluare
beneficiaza de cite un vot. Persoanele prevazute la alin.
(6) beneficiazd de un vot consultativ.

(8) Deciziile comisiei de evaluare se adopti cu votul
majoritatii membrilor.

(9) Membrii comisiei de evaluare, supleantii si invitatii
trebuie sd respecte regulile privind conflictul de interese
prevazute la art. 326.

(10) Membrii comisiei de evaluare, supleantii si invitatii
sunt obligati si dea o declaratie de compatibilitate,
impartialitate si confidentialitate pe propria raspundere,
dupa termenul limitd de depunere a ofertelor, care se va
pistra alaturi de dosarul concesiunii.

(11) in caz de incompatibilitate, presedintele comisiei de
evaluare sesizeazi de indatd concedentul despre existenta
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starii de incompatibilitate si va propune inlocuirea
persoanei incompatibile, dintre membrii supleanti.
(12) Supleantii participa la sedintele comisiei de evaluare
numai in situatia in care membrii acesteia se afla in
imposibilitate de participare datorita unui caz de
incompatibilitate, caz fortuit sau fortei majore.

(13) Atributiile comisiei de evaluare sunt:

a) analiza si selectarea ofertelor pe baza datelor,
informatiilor si documentelor cuprinse in plicul exterior;
b) intocmirea listei cuprinzind ofertele admise si
comunicarea acesteia,

c) analizarea si evaluarea ofertelor;

d) intocmirea raportului de evaluare;

¢) intocmirea proceselor-verbale;

f) desemnarea ofertei castigitoare.

(14) Comisia de evaluare este legal intruniti numai in
prezenta tuturor membrilor.

(15) Comisia de evaluare adopta decizii in mod autonom,
numai pe baza documentatiei de atribuire si in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(16) Membrii comisiei de evaluare au obligatia de a pastra
confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor
cuprinse in ofertele analizate.

starii de incompatibilitate si va propune inlocuirea

persoanei incompatibile, dintre membrii supleanti.

(12) Supleantii participa la sedintele comisiei de evaluare
numai in situatia in care membrii acesteia se afla in
imposibilitate de participare datorita unui caz de
incompatibilitate, caz fortuit sau fortei majore.

(13) Atributiile comisiei de evaluare sunt:

a) analiza analizarea si selectarea ofertelor pe baza
datelor, informatiilor i documentelor cuprinse in plicul
exterior;

b) intocmirea listei
comunicarea acesteia;
c) analizarea si evaluarea ofertelor;

d) intocmirea raportului de evaluare;

e) intocmirea proceselor-verbale;

f) desemnarea ofertei cistigatoare.

(14) Comisia de evaluare este legal intrunita numai in
prezenta tuturor membrilor.

(15) Comisia de evaluare adopta decizii in mod autonom,
numai pe baza documentatiei de atribuire si in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(16) Membrii comisiei de evaluare au obligatia de a pastra
confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor
cuprinse in ofertele analizate.

cuprinzind ofertele admise si
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Determinarea ofertei castigitoare

Art. 324

(1) Concedentul are obligatia de a stabili oferta
cistigitoare pe baza criteriului/criteriilor de atribuire
precizate in documentatia de atribuire.

(2) Pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire,
concedentul are dreptul de a solicita clarificari si, dupa
caz, completdri ale documentelor prezentate de ofertanti

Determinarea ofertei castigitoare

Art. 324

(1) Concedentul are obligatia de a stabili oferta
cigtigitoare pe baza criteriului/criteriilor de atribuire
precizate in documentatia de atribuire.

(2) Pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire,
concedentul are dreptul de a solicita clarificari si, dupa
caz, completiri ale documentelor prezentate de ofertanti

La art324 alin.(17), pentru corelare
terminologica cu ,,art.323 alin.(1)” la care se
face trimitere, sintagma ,obtinut pentru
criteriul prevdzut la art.323 alin.(1)” se va
inlocui cu formularea ,obtinut pentru
criteriul de atribuire previzut la art.323
alin.(1)”.

La alin.(20), pentru fluenta normei, este
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pentru demonstrarea conformitatii ofertei cu cerintele
solicitate.

(3) Solicitarea de clarificéri este propusa de catre comisia
de evaluare si se transmite de citre concedent ofertantilor
in termen de 3 zile lucritoare de la primirea propunerii
comisiei de evaluare.

(4) Ofertantii trebuie s3 raspundi la solicitarea
concedentului in termen de 3 zile lucritoare de la primirea
acesteia.

(5) Concedentul nu are dreptul ca prin clarificdrile ori
completidrile solicitate sa determine aparifia unui avantaj
in favoarea unui ofertant.

(6) Plicurile sigilate se predau comisiei de evaluare in ziua
fixatd pentru deschiderea lor, prevazuti in anuntul de
licitatie.

(7) Dupa deschiderea plicurilor exterioare in sedinta
publicd, comisia de evaluare eliminid ofertele care nu
contin totalitatea documentelor si a datelor previzute la
alin. (6) si la art. 321 alin. (2)~(5).

(8) Pentru continuarea desfasurarii procedurii de licitatie
este necesar ca dupd deschiderea plicurilor exterioare cel
putin doud oferte sé intruneasca conditiile prevazute la art.
321 alin. (4).

(9) Dupa analizarea continutului plicului exterior,
secretarui comisiei de evaluare intocmeste procesul-verbal
in care se va preciza rezultatul analizei.

(10) Deschiderea plicurilor interioare se face numai dupa
semnarea procesului-verbal prevazut la alin. (9) de citre
toti membrii comisiei de evaluare si de catre ofertanti.

(11) Sunt considerate oferte valabile ofertele care
indeplinesc criteriile de valabilitate prevazute in caietul de
sarcini al concesiunii.

pentru demonstrarea conformitatii ofertei cu cerintele
solicitate.

(3) Solicitarea de clarificiri este propusa de citre comisia
de evaluare si se transmite de cétre concedent ofertantilor
in termen de 3 zile lucratoare de la primirea propunerii
comisiei de evaluare.

(4) Ofertantii trebuie sa rispundid la solicitarea
concedentului in termen de 3 zile lucriitoare de la primirea
acesteia.

(5) Concedentul nu are dreptul ca prin clarificarile ori
completérile solicitate sd determine aparitia unui avantaj
in favoarea unui ofertant.

(6) Plicurile sigilate se predau comisiei de evaluare in ziua
fixata pentru deschiderea lor, previzuti in anuntul de
licitatie.

(7) Dupa deschiderea plicurilor exterioare in sedinti
publici, comisia de evaluare elimini ofertele care nu
contin totalitatea documentelor si a datelor previzute la
alin. (6) si la art. 321 alin. (2)~(5).

(8) Pentru continuarea desfasurarii procedurii de licitatie
este necesar ca dupa deschiderea plicurilor exterioare cel
putin doud oferte sd intruneasca conditiile prevazute la art.
321 alin. (4).

(9) Dupd analizarea continutului plicului exterior,
secretarul comisiei de evaluare intocmeste procesul-verbal
in care se va preciza rezultatul analizei.

(10) Deschiderea plicurilor interioare se face numai dupa
semnarea procesului-verbal previzut la alin. (9) de citre
toti membrii comisiei de evaluare si de citre ofertanti.

(11) Sunt considerate oferte valabile ofertele care
indeplinesc criteriile de valabilitate previazute in caietul de
sarcini al concesiunii.

necesar ca textul sd utilizeze expresia ,,de a

incheia”.
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(12) In urma analizarii ofertelor de cétre comisia de

evaluare, pe baza criteriilor de valabilitate, secretarul
acesteia intocmeste un proces-verbal 1n care mentioneazi
ofertele valabile, ofertele care nu indeplinesc criteriile de
valabilitate si motivele excluderii acestora din urma de la
procedura de atribuire. Procesul-verbal se semneaza de
catre toti membrii comisiei de evaluare.

(13) in baza procesului-verbal care indeplineste conditiile
previzute la alin. (12), comisia de evaluare intocmeste, in
termen de o zi lucrdtoare, un raport pe care il transmite
concedentului.

(14) In termen de 3 zile lucritoare de la primirea
raportului comisiei de evaluare, concedentul informeaza,
in scris, cu confirmare de primire, ofertantii ale ciror
oferte au fost excluse, indicind motivele excluderii.

(15) Raportul prevazut la alin. (13) se depune la dosarul
concesiunii.

(16) Comisia de evaluare stabileste punctajul fiecirei
oferte, tindnd seama de ponderile previzute la art. 323
alin. (3). Oferta castigatoare este oferta care intruneste cel
mai mare punctaj in urma aplicarii criteriilor de atribuire.
(17) In cazul in care existi punctaje egale intre ofertantii
clasati pe primul loc, departajarea acestora se va face in
functie de punctajul obtinut pentru criteriul prevazut la art.
323 alin. (1), iar in cazul egalititii in continuare,
departajarea se va face in functie de punctajul obtinut
pentru criteriul care are ponderea cea mai mare dupi
acesta.

(18) Pe baza evaluarii ofertelor secretarul comisiei de
evaluare intocmeste procesul-verbal care trebuie semnat
de toti membrii comisiei.

(19) In baza procesului-verbal care indeplineste conditiile

(12) In urma analizarii ofertelor de cétre comisia de
evaluare, pe baza criteriilor de valabilitate, secretarul
acesteia intocmeste un proces-verbal in care mentioneaza
ofertele valabile, ofertele care nu indeplinesc criteriile de
valabilitate si motivele excluderii acestora din urma de la
procedura de atribuire. Procesul-verbal se semneaza de
catre toti membrii comisiei de evaluare.

(13) In baza procesului-verbal care indeplineste conditiile
previzute la alin. (12), comisia de evaluare intocmeste, in
termen de o zi lucratoare, un raport pe care il transmite
concedentului.

(14) in termen de 3 zile lucritoare de la primirea
raportului comisiei de evaluare, concedentul informeazi,
in scris, cu confirmare de primire, ofertantii ale ciror
oferte au fost excluse, indicind motivele excluderii.

(15) Raportul prevédzut la alin. (13) se depune la dosarul
concesiunii.

(16) Comisia de evaluare stabileste punctajul fiecarei
oferte, tindnd seama de ponderile prevazute la art. 323
alin. (3). Oferta castigitoare este oferta care intruneste cel
mai mare punctaj in urma aplicarii criteriilor de atribuire.
(17) In cazul in care exista punctaje egale intre ofertantii
clasati pe primul loc, departajarea acestora se va face in
functie de punctajul obtinut pentru criteriul de atribuire
previzut la art. 323 alin. (1), iar in cazul egalititii in
continuare, departajarea se va face in functie de punctajul
obtinut pentru criteriul care are ponderea cea mai mare
dupa acesta.

(18) Pe baza evaluarii ofertelor secretarul comisiei de
evaluare intocmeste procesul-verbal care trebuie semnat
de toti membrii comisiei.

(19) In baza procesului-verbal care indeplineste conditiile
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termen de o zi lucrdtoare, un raport pe care il transmite
concedentului.

(20) Concedentul are obligatia de incheia contractul de
concesiune de bunuri proprietate publici cu ofertantul a
carui ofertd a fost stabilita ca fiind castigatoare.

(21) Concedentul are obligatia de a transmite spre
publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a,
un anuni de atribuire a contractului de concesiune de
bunuri proprietate publici, in cel mult 20 de zile
calendaristice de la finalizarea procedurii de atribuire a
contractului de concesiune de bunuri proprietate publici
prevazute de prezenta secfiune.

(22) Anuntul de atribuire trebuie si cuprinda cel putin
urmatoarele elemente:

a) informatii generale privind concedentul, precum:
denumirea, codul de identificare fiscala, adresa, datele de
contact, persoana de contact;

b) informatii cu privire la repetarea procedurii de licitatie,
daci e cazul;

c) data publicdrii anuntului de licitatie in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a VI-a;

d) criteriile utilizate pentru determinarea ofertei
castigitoare;

e) numirul ofertelor primite si al celor declarate valabile;
f) denumirea/numele si sediul/adresa ofertantului a carui
ofertd a fost declarati cistigatoare;

g) durata contractului;

h) nivelul redeventei;

1) instanta competentd in solutionarea litigiilor aparute si
termenele pentru sesizarea instantei;

}) data informarii ofertantilor despre decizia de stabilire a

prevazute la alin. (12), comisia de evaluare intocmeste, in | previzute la alin. (12), comisia de evaluare intocmeste, in

termen de o zi lucritoare, un raport pe care il transmite
concedentului.

(20) Concedentul are obligatia de a incheia contractul de
concesiune de bunuri proprietate publica cu ofertantul a
cirui ofertd a fost stabilité ca fiind castigitoare.

(21) Concedentul are obligatia de a transmite spre
publicare in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a,
un anunt de atribuire a contractului de concesiune de
bunuri proprietate publicd, in cel mult 20 de zile
calendaristice de la finalizarea procedurii de atribuire a
contractului de concesiune de bunuri proprietate publica
previzute de prezenta sectiune.

(22) Anuntul de atribuire trebuie sd cuprinda cel putin
urmitoarele elemente:

a) informatii generale privind concedentul, precum:
denumirea, codul de identificare fiscala, adresa, datele de
contact, persoana de contact;

b) informatii cu privire la repetarea procedurii de licitatie,
daci e cazul;

c) data publicdrii anuntului de licitatie in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a VI-a,

d) criterille utilizate pentru determinarea ofertei
castigatoare;

¢) numirul ofertelor primite si al celor declarate valabile;
f) denumirea/numele si sediul/adresa ofertantului a carui
ofertd a fost declarati castigatoare;

g) durata contractului;

h) nivelul redeventei;

i) instanta competenta 1n solutionarea litigiilor aparute si
termenele pentru sesizarea instantei;

j) data informirii ofertantilor despre decizia de stabilire a
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Nr.c
rt.

ofertei castigitoare;
k) data transmiterii anuntului de atribuire catre institutiile
abilitate, in vederea publicirii.

(23) Concedentul are obligatia de a informa ofertantii
despre deciziile referitoare la atribuirea contractului de
concesiune de bunuri proprietate publicd, in scris, cu
confirmare de primire, nu mai tirziu de 3 zile lucritoare
de la emiterea acestora.

(24) in cadrul comunicirii prevazute la alin. (23)
concedentul are obligatia de a informa ofertantul/
ofertantii castigator/castigatori cu privire la acceptarea
ofertei/ofertelor prezentate.

(25) in cadrul comunicarii prevazute la alin. (23)
concedentul are obligatia de a informa ofertantii care au
fost respinsi sau a ciror oferta nu a fost declaratd
castigatoare asupra motivelor ce au stat la baza deciziei
respective.

(26) Concedentul poate sa incheie contractul de
concesiune de bunuri proprietate publicd numai dupa
implinirea unui termen de 20 de zile calendaristice de la
data realizdrii comunicirii prevazute la alin. (23).

(27) In cazul in care, in cadrul celei de-a doua proceduri
de licitatie publicd nu se depune nicio ofertd valabila,
concedentul anuleaza procedura de licitatie.

(28) Pentru cea de-a doua licitatie va fi péstratd
documentatia de atribuire aprobati pentru prima licitatie.
(29) Cea de-a doua licitatie se organizeazi in conditiile
prevazute la art. 321.

ofertei castigatoare;
k) data transmiterii anuntului de atribuire cétre institutiile
abilitate, in vederea publicarii.

(23) Concedentul are obligatia de a informa ofertantii
despre deciziile referitoare la atribuirea contractului de
concesiune de bunuri proprietate publicd, in scris, cu
confirmare de primire, nu mai tarziu de 3 zile lucritoare
de la emiterea acestora.

(24) In cadrul comunicarii previzute la
concedentul are obligatia de a informa
ofertantii cagtigator/castigitori cu privire la
ofertei/ofertelor prezentate.

(25) In cadrul comunicarii prevazute la alin. (23)
concedentul are obligatia de a informa ofertantii care au
fost respingi sau a caror oferta nu a fost declarata
cégtigatoare asupra motivelor ce au stat la baza deciziei
respective.

(26) Concedentul poate sa incheie contractul de
concesiune de bunuri proprietate publici numai dupa
implinirea unui termen de 20 de zile calendaristice de la
data realizirii comunicirii prevazute la alin. (23).

(27) In cazul in care, in cadrul celei de-a doua proceduri
de licitatie publicd nu se depune nicio ofertd valabila,
concedentul anuleaza procedura de licitatie.

(28) Pentru cea de-a doua licitatie va fi pastratd
documentatia de atribuire aprobata pentru prima licitatie.

(29) Cea de-a doua licitatie se organizeazi in conditiile
prevazute la art. 321.

alin. (23)
ofertantul/
acceptarea

49

Actul administrativ prin care se realizeazi inchirierea
Art. 338

(1) Inchirierea bunurilor proprietate publica a statului sau
a unitdtilor administrativ-teritoriale se aprobd, prin

Actul administrativ prin care se realizeaza inchirierea
Art. 338

(1) inchirierea bunurilor proprietate publica a statului sau
a unitatilor administrativ-teritoriale se aprobd, prin

La alin. (2) lit. ¢), semnaldm c@ actul
administrativ prin care se aproba inchirierea
trebuie si stabileascd durata exacti a
inchirierii, nu durata maxima.
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otdrare a Guvernului, a consiliului judetean, a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti sau a consiliului local
al comunei, orasului sau municipiului, dupi caz.

(2) Actul administrativ prevazut la alin. (1) cuprinde cel
putin urmétoarele elemente:

a) identificarea si descrierea bunului care face obiectul
inchirierii;

b) destinatia data bunului care face obiectul inchirierii;

¢) durata maxima a inchirierii;

d) preful minim al inchirierii.

(3) In cazul in care contractul de inchiriere se incheie de
catre titularul dreptului de administrare, acesta are dreptul
sd incaseze din chirie o cota-parte intre 20-50%, stabilit3,
dupd caz, prin hotardrea Guvernului, a consiliului
judetean, a Consiliului General al Municipiului Bucuresti
sau a consiliului local al comunei, orasului sau
municipiului prin care s-a aprobat inchirierea.

(4) Prevederile alin. (3) nu se aplici in cazul in care
activitatea titularului dreptului de administrare este
subventionatd de la bugetul de stat sau de la bugetul local.
(5) Inchirierea bunurilor proprietate publica a statului sau
a unititilor administrativ-teritoriale se face pe baza de
licitatie publica, cu exceptia cazurilor expres stabilite prin

otdrire a Guvernului, a consiliului judetean, a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti sau a consiliului local
al comunei, orasului sau municipiului, dupa caz.
(2) Actul administrativ prevazut la alin. (1) cuprinde cel
putin urmitoarele elemente:
a) identificarea si descrierea bunului care face obiectul
inchirierii;
b) destinatia data bunului care face obiectul inchirierii;
c) durata maximdé-a inchirierii;
d) pretul minim al inchirierii.
(3) In cazul in care contractul de inchiriere se incheie de
cétre titularul dreptului de administrare, acesta are dreptul
sa incaseze din chirie o cotd-parte intre 20-50%, stabilita,
dupd caz, prin hotirdrea Guvernului, a consiliului
judetean, a Consiliului General al Municipiului Bucuresti
sau a consiliului local al comunei, orasului sau
municipiului prin care s-a aprobat inchirierea.
(4) Prevederile alin. (3) nu se aplicd in cazul in care
activitatea titularului dreptului de administrare este
subventionata de la bugetul de stat sau de la bugetul local.
(5) Inchirierea bunurilor proprietate publica a statului sau
a unitdtilor administrativ-teritoriale se face pe bazi de
licitatie publici, cu exceptia cazurilor expres stabilite prin

(1) La nivelul autoritatii publice contractante se
organizeazd o comisie de evaluare, componenta acesteia
fiind aprobatd prin ordin de ministru, respectiv prin
dispozitie a primarului sau, dupd caz, a presedintelui
consiliului judetean, si adopta decizii in mod autonom si
numai pe baza criterillor de selectie prevazute in

(1) La nivelul autorititii publice contractante se
organizeazi o comisie de evaluare, componenta acesteia
fiind aprobatd prin ordin de ministru, respectiv prin
dispozitie a primarului sau, dupd caz, a presedintelui
consiliului judetean, si adopta decizii in mod autonom si
numai pe baza criteriilor de selectie previzute in

lege. lege.
50 Comisia de evaluare Comisia de evaluare La art.343 alin.(2), pentru supletea normei,
Art. 343 Art. 343 propunem ca expresia ,,art.323 si art.324” si

fie redata sub forma ,,art.323 si 324”.
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instructiunile privind organizarea si desfasurarea licitatiei. | instructiunile privind organizarea si desfasurarea licitatiei.
(2) Dispozitiile art. 323 si art. 324 se aplica in mod | (2) Dispozitiile art. 323 si art- 324 se aplicd in mod
corespunzitor. corespunzitor.

51 Raspundere juridica si sanctiuni Rispundere juridici si sanctiuni La art.349 alin.(l) lit b), din considerente de
Art. 349 Art. 349 redactare, propunem eliminarea abrevierii
(1) Constituie contraventii la dispozitiile prezentei | (1) Constituie contraventii la dispozitiile prezentei | ,alin.” care figureazi in debutul cifrei
Sectiuni: Sectiuni: »(26)”. '

a) atribuirea contractului de inchiriere prin aplicarea altor | a) atribuirea contractului de inchiriere prin aplicarea altor
proceduri decét cele prevazute la art. 338 alin. (5); proceduri decat cele previzute la art. 338 alin. (5);

b) nerespectarea termenelor previzute la art. 340 alin. (3), | b) nerespectarea termenelor previzute la art. 340 alin. (3),
art. 346 alin. (21) si alin. (26); art. 346 alin. (21) si alin- (26);

¢) incdlcarea prevederilor art. 340 alin. (7), art. 342, art. | c) incélcarea prevederilor art. 340 alin. (7), art. 342, art.
345 alin. (1), art. 346 alin. (20) si (22)-(25) si ale art. 347 | 345 alin. (1), art. 346 alin. (20) si (22)~(25) si ale art. 347
alin. (4). alin. (4).

(2) Contraventiile prevazute la alin. (1) se sanctioneazi cu | (2) Contraventiile previzute la alin. (1) se sanctioneaza cu
amenda de la 5.000 lei la 15.000 lei. amenda de la 5.000 lei la 15.000 lei.

(3) Amenzile prevazute la alin. (2) pot fi aplicate atit | (3) Amenzile prevdazute la alin. (2) pot fi aplicate atat
persoanelor fizice, cat si persoanelor juridice. persoanelor fizice, cét si persoanelor juridice.

(4) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se | (4) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se
fac de catre persoane imputernicite de structurile cu | fac de cétre persoane imputernicite de structurile cu
atributii de control. atributii de control.

(5) Prevederile alin. (1)-(4) referitoare la contraventii se | (5) Prevederile alin. (1)-(4) referitoare la contraventii se
completeazd cu dispozitiile legislatiei privind regimul | completeazd cu dispozitiile legislatiei privind regimul
juridic al contraventiilor. juridic al contraventiilor.

52 Drepturi si obligatii Drepturi si obligatii La art.351 alin.(2) lit.h), avind in vedere cd
Art. 351 Art. 351 titlul Legii nr.287/2009 a mai fost redat,
(1) Autorititile previzute la art. 290 sau titularul dreptului | (1) Autorititile previzute la art. 290 sau titularul dreptului | propunem eliminarea acestuia.
de administrare, dupd caz, au urmitoarele drepturi si/sau | de administrare, dupa caz, au urmétoarele drepturi si/sau
obligatii: obligatii:

a) sa predea bunul, pe baza de proces-verbal, in termenul | a) sd predea bunul, pe bazad de proces-verbal, in termenul
prevazut la art. 348 alin. (7); prevazut la art. 348 alin. (7);
b) sd incaseze chiria, in conformitate cu dispozitiile | b) sd& fincaseze chiria, in conformitate cu dispozitiile
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contractului de inchiriere;
c) sd beneficieze de garantia constituitd de titularul
dreptului de inchiriere in conditiile art. 339 alin. (5), in
caz contrar, autorititile previzute la art. 290 sau titularul
dreptului de administrare, dupid caz, sunt obligati si
restituie garantia la incetarea contractului;

d) si mentind bunul in stare corespunzitoare de folosinti
pe toatd durata inchirierii, potrivit destinatiei sale, si si
suporte cheltuielile reparatiilor necesare in acest scop;

€) sd controleze executarea obligatiilor titularului
dreptului de inchiriere si respectarea conditiilor inchirierii,
avand dreptul si constate, ori de céte ori este nevoie, fird
a stanjeni folosinta bunului de catre titularul dreptului de
inchiriere, starea integritatii bunului si destinatia in care
este folosit;

f) sa asigure folosinta netulburatd a bunului pe tot timpul
inchirierii;

g) alte drepturi si obligatii prevazute de Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
ulterioare.

(2) Titularul dreptului de inchiriere are urmitoarele
drepturi si obligatii:

a) sd nu aduci atingere dreptului de proprietate publica
prin faptele si actele juridice savarsite ;

b) sa plateascd chiria, in avans, in cuantumul si la
termenele stabilite prin contract;

c) sd constituie garantia in cuantumul, forma si la
termenul prevazut in caietul de sarcini;

d) si solicite autoritatilor prevazute la art. 290 sau
titularului dreptului de administrare, dupi caz, reparatiile
necesare  pentru  mentinerea  bunului in  stare
corespunzitoare de folosintd sau  contravaloarea

contractului de inchiriere;
c) sd beneficieze de garantia constituiti de titularul
dreptului de inchiriere in conditiile art. 339 alin. (5), in
caz contrar, autorititile prevazute la art. 290 sau titularul
dreptului de administrare, dupd caz, sunt obligati si
restituie garantia la incetarea contractului;

d) sd ment{ina bunul in stare corespunzitoare de folosinta
pe toatd durata inchirierii, potrivit destinatiei sale, si s3
suporte cheltuielile reparatiilor necesare in acest scop;

€) sad controleze executarea obligatiilor titularului
dreptului de inchiriere si respectarea conditiilor inchirierii,
avand dreptul si constate, ori de cite ori este nevoie, fird
a stinjeni folosinta bunului de citre titularul dreptului de
inchiriere, starea integritdtii bunului si destinatia in care
este folosit; '

f) sa asigure folosinta netulburata a bunului pe tot timpul
inchirierii;

g) alte drepturi si obligatii prevazute de Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile
ulterioare.

(2) Titularul dreptului de inchiriere are urmitoarele
drepturi si obligatii:

a) sd nu aducd atingere dreptului de proprietate publica
prin faptele si actele juridice savarsite ;

b) sd plateascd chiria, in avans, in cuantumul si la
termenele stabilite prin contract;

c) sid constituiec garantia in cuantumul, forma si la
termenul previzut in caietul de sarcini;

d) sd solicite autoritatilor previzute la art. 290 sau
titularului dreptului de administrare, dupa caz, reparatiile
necesare  pentru mentinerea bunului in  stare
corespunzitoare de folosintda sau  contravaloarea
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reparatiilor care nu pot fi amanate;
e) si execute la timp si in conditii optime lucririle de
intrefinere curente §i reparatii normale ce 1i incumba, in
vederea mentinerii bunului inchiriat in starea in care l-a
primit in momentul incheierii contractului;

f) si foloseasca bunul cu prudentd si diligentd, potrivit
destinatiei stabilite prin actul prin care s-a aprobat
inchirierea si prin contract;

g) sd restituie bunul, pe bazid de proces-verbal, la
incetarea, din orice cauzi, a contractului de inchiriere, in
starea tehnicd si functionala avuta la data preluarii, mai
putin uzura aferenti exploatarii normale.

h) alte drepturi si obligatii previzute de Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
ulterioare.

(3) Neplata chiriei, precum si orice alti prevedere
incilcatda referitoare la neindeplinirea obligatiilor
contractuale de citre titularul dreptului de inchiriere, da
dreptul autoritatilor prevazute la art. 290 sau titularului
dreptului de administrare, dupd caz, la retinerea
contravalorii acesteia din garantie. Titularul dreptului de
inchiriere este obligat s reintregeasca garantia.

reparatiilor care nu pot fi aménate;
e) si execute la timp si In conditii optime lucrarile de
intretinere curente si reparatii normale ce i incumbi, in
vederea mentinerii bunului inchiriat in starea in care l-a
primit in momentul incheierii contractului;

f) sa foloseascd bunul cu prudentd si diligenta, potrivit
destinatiei stabilite prin actul prin care s-a aprobat
inchirierea si prin contract;

g) sd restituie bunul, pe bazi de proces-verbal, la
incetarea, din orice cauzi, a contractului de inchiriere, in
starea tehnicd si functionald avutd la data preludrii, mai
putin uzura aferenta exploatarii normale.

h) alte drepturi si obligatii prevazute de Legea nr.
287/2009 privind—Coedul—eivil, republicati, cu
modificérile ulterioare.

(3) Neplata chiriei, precum si orice altd prevedere
incédlcatd referitoare la neindeplinirea obligatiilor
contractuale de cétre titularul dreptului de inchiriere, da
dreptul autorititilor prevazute la art. 290 sau titularului
dreptului de administrare, dupd caz, la retinerea
contravalorii acesteia din garantie. Titularul dreptului de
inchiriere este obligat sé reintregeascé garantia.

53

Raspundere si sanctiuni

Art. 358

(1) Titularul dreptului de folosintd gratuitd rdspunde
pentru prejudiciile cauzate din culpa sa, potrivit
prevederilor Codului civil.
(2) Constituie contraventii
Sectiuni:

a) incalcarea prevederilor art. 356 alin. (2);

b) incilcarea prevederilor art. 357 alin. (1).

(3) Contraventiile previzute la alin. (2) lit. a) se

la dispozitiile prezentei

Raspundere si sanctiuni

Art. 358

(1) Titularul dreptului de folosintd gratuitd raspunde
pentru prejudiciile cauzate din culpa sa, potrivit
prevederilor Codului civil. ’
(2) Constituie contraventii
Sectiuni:

a) incilcarea prevederilor art. 356 alin. (2);

b) incélcarea prevederilor art. 357 alin. (1).

(3) Contraventiile previzute la alin. (2) lit. a) se

la dispozitiile prezentei

Pentru un spor de rigoare normativa, alin.(4)
trebuie reformulat, astfel:

»(4) Contraventiile previzute la alin.(2)
lit.b) se sanctioneaza cu amenda de la 2.500
lei la 10.000 lei”.
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sanctioneazi cu amenda de la 5.000 lei la 15.000 lei.

(4) Pentru sdvirsirea contraventiilor prevazute la alin. (2)
lit. b) se aplicd o amenda de ia 2.500 lei la 10.000 lei.

(5) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se
fac de ciitre persoane imputernicite de structurile cu
atributii de control.

(6) Dispozitiile prezentului articol se completeazi in mod
corespunzitor cu prevederile legislatiei privind regimul
juridic al contraventiilor.

sanctloneaza cu amenda de la 5.000 lei la 15. 000 lel

(4) Pentru-sivéarsirea-contraventitlor previzute-la-alin—2)
lit-—b)se—aplicd—o Contraventiile previzute la alin.(2)
lit.b) se sanctioneazi cu amendi de la 2.500 lei la 10.000
lei.

(5) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se
fac de citre persoane imputernicite de structurile cu
atributii de control.

(6) Dispozitiile prezentului articol se completeazi in mod
corespunzitor cu prevederile legislatiei privind regimul
juridic al contraventiilor.

54

Drepturi si obligatii

Art. 356

(1) Autoritatile previzute la art. 290 au urmatoarele
drepturi si obligatii:

a) sa verifice modul in care sunt respectate conditiile de
folosintd stabilite prin actul de dare in folosinta gratuita si
prin lege.

b) sd solicite incetarea folosintei gratuite si restituirea
bunului, atunci cind interesul public legitim o impune.

(2) Titularul dreptului de folosintd gratuitd are
urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sd foloseascd bunul potrivit destinatiei in vederea careia
i-a fost acordata folosinta gratuita;

b) sa prezinte, anual, autoritatilor previazute la art. 290,
rapoarte privind activitatea de utilitate publici desfasurata,
gradul de implementare la nivelul colectivitatii precum si
prognoze si strategii pentru perioada urmétoare;

c) sd permitd accesul autorititilor prevdzute la art. 290
pentru efectuarea controlului asupra bunurilor;

d) sd@ nu modifice bunul, in parte ori in integralitatea lui;

€) sa restituie autoritatilor prevazute la art. 290 fructele

Drepturi si obligatii

Art. 356

(1) Autorititile prevazute la art. 290 au urmitoarele
drepturi si obligatii:

a) sd verifice modul in care sunt respectate conditiile de
folosinta stabilite prin actul de dare in folosinta gratuiti si
prin lege.

b) sd solicite incetarea folosintei gratuite si restituirea
bunului, atunci cand interesul public legitim o impune.

(2) Titularul dreptului de folosintd gratuita are
urmaitoarele drepturi-st obligatii:

a) si foloseascd bunul potrivit destinatiei in vederea careia
i-a fost acordata folosinta gratuita;

b) sd prezinte, anual, autoritétilor prevazute la art. 290,
rapoarte privind activitatea de utilitate publica desfasurata,
gradul de implementare la nivelul colectivitatii precum si
prognoze si strategii pentru perioada urmétoare;

¢) sd permitd accesul autoritdtilor prevazute la art. 290
pentru efectuarea controlului asupra bunurilor;

d) sd nu modifice bunul, in parte ori in integralitatea lui;

€) si restituie autoritatilor prevazute la art. 290 fructele

La art.358 alin.(2) lit.a), semnaldm c&
art.356 alin.(2) stabileste si drepturi, nu doar
obligatii a ciror incilcare poate constitui
contraventie. Este necesard, de aceea,
reanalizarea textului sub acest aspect, prin
trimiterea expresa la normele din cuprinsul
art.356 alin.(2) avute in vedere de text.
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Clvile care rezulta

se prevede altfel;
f) la incetarea folosintei gratuite, si restituie bunul in stare
corespunzitoare folosintei si liber de orice sarcini.

in folosirea bunului, daca prin lege nu

civile care rezultd din folosirea bunului, daca prin lege nu
se prevede altfel;

f) la incetarea folosintei gratuite, sa restituie bunul in stare
corespunzitoare folosintei si liber de orice sarcini.

55

Modalitiiti de dobdndire a dreptului de proprietate
privati

Art. 364

Dreptul de proprietate privatd a statului sau a unititilor
administrativ-teritoriale se dobandeste in conformitate cu
prevederile Codului civil, completate de prevederile
prezentului Cod si de legislatia speciala.

Modalititi de dobindire a dreptului de proprietate
privata

Art. 364

(1) Dreptul de proprietate privata a statului sau a unitatilor
administrativ-teritoriale se dobandeste in conformitate cu
prevederile Codului civil, completate de prevederile
prezentului Cod si de legislatia speciala.

(2) Aautorititile administragiei publice locale au
obligatia de a identifica, pe raza administrativ-
teritoriald a acestora, bunuri imobile care alcituiesc
domeniul privat al statului si pentru care nu sunt
cunoscute entititile cirora li s-au atribuit in mod
direct un drept real, de a intocmi un inventar pentru
acestea §i de a evidentia separat aceste bunuri in
inventarul centralizat al bunurilor din domeniul privat
al statului.

&)} fn conditiile in care bunurile mentionate la alin.(2)
deservesc uzul si interesul privat al statului, la cererea
UAT si solicitarea consiliului judetean, ministerul cu
atributii in domeniul administratiei publice inifiazi un
act normativ de inregistrare in domeniul privat al
statului si de dare in administrare.

4) in conditiile in care bunurile mentionate la alin.(2)
deservesc uzul si interesul privat local, dupa
consultarea serviciilor publice deconcentrate ale
autoritatilor publice centrale, la cererea UAT si
solicitarea consiliului judetean, ministerul cu atributii
in domeniul administrafiei publice initiazi un act

Art. 364 a fost completat din perspectiva
evidentierii bunurilor imobile care alcituiesc
domeniul privat al statului si pentru care nu
sunt cunoscute entititile carora li s-au
atribuit in mod direct un drept real.
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normativ de inregistrare in domeniul privat al UAT,
daca prin legi speciale nu se prevede altfel.

(5) Bunurile asupra cirora nu se poate constitui un
drept real, altul decit cel de proprietate, conform
alin.(3) si (4), vor fi supuse valorificiirii, conform
art.404-407 din prezentul Cod administrativ.
Predarea-primirea acestor bunuri se face de ciitre
unitiitile administrativ-teritoriale, care le-au identificat
si organul de valorificare stabilit potrivit art.404 din
prezentul Cod administrativ.

56

Trecerea unui bun din domeniul privat al statului in
domeniul privat al unei unititi administrativ-
teritoriale

Art. 365

(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al statului in
domeniul privat al unei unititi administrativ-teritoriale se
face la cererea consiliului local, a consiliului judetean,
respectiv a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupi caz, prin hotdrare a Guvernului.

(2) Trecerea prevazuta la alin. (1) se face doar in situatia
in care bunul respectiv se afla pe raza teritoriald a unitatii
administrativ-teritoriale care solicitd trecerea, cu plata
contravalorii bunului aferentd valorii de inventar
actualizate, in conditiile legii.

(3) Trecerea previzuta la alin. (1) se poate face cu titlu
gratuit, cu acordul partilor.

(4) Cererea previzuta la alin. (1) se aproba prin hotarére a
consiliului local, a consiliului judetean respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.
(5) Hotararea previazutd la alin. (1) poate fi atacatd, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competenta 1n a carei raza teritoriala se afla bunul.

Trecerea unui bun din domeniul privat al statului in
domeniul privat al unei unititi administrativ-
teritoriale
Art. 365
(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al statului in
domeniul privat al unei unititi administrativ-teritoriale se
face la cererea consiliului local, a consiliului judetean,
respectiv a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupi caz, prin hotarire a Guvernului.
(2) Trecerea previzuta la alin. (1) se face doar in situatia
in care bunul respectiv se afla pe raza teritoriala a unitafii
administrativ-teritoriale care solicitd trecerea, cu plata
contravalorii bunului aferentd wvalorii de inventar
actualizate, in conditiile legii.

33T it taatin (1 : »
(3) Cererea prevazuta la alin. (1) se aproba prin hotéréare a
consiliului local, a consiliului judetean respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.
(4) Hotararea prevazuta la alin. (1) poate fi atacatd, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competentd in a cérei raza teritoriald se afla bunul.

La art. 365 a fost eliminat alin. (3) din
perspectiva  faptului cd, 1in  spetd,
transmiterea cu titlu gratuit contravine
prevederilor constitutionale.
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Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unititi
administrativ-teritoriale in domeniul privat al statului
Art. 366

(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unitati
administrativ-teritoriale in domeniul privat al statului se
face la cererea Guvernului, prin hotdrire a consiliului
local, a consiliului judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.

(2) Trecerea prevazuta la alin. (1) se face doar cu acordul
consiliului local, al consiliului judetean, respectiv al
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz.
(3) Trecerea prevazuta la alin. (1) se poate face cu titlu
gratuit, cu acordul partilor.

(4) Cererea prevazutd la alin. (1) se aproba prin Nota
inaintatd Guvernului de citre autoritatea/institutia publica
interesata.

(5) Hotararea prevazuta la alin. (1) poate fi atacatd, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competenta in a cirei raza teritoriald se afla bunul.

Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unitati
administrativ-teritoriale in domeniul privat al statului
Art. 366

(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unititi
administrativ-teritoriale in domeniul privat al statului se
face la cererea Guvernului, prin hotirare a consiliului
local, a consiliului judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.

(2) Trecerea previzutia la alin. (1) se face doar cu acordul
consiliului local, al consiliului judetean, respectiv al
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz.
33T sutataalin— (. : ”
(3) Cererea prevazutd la alin. (1) se aprobd prin Noti
inaintatd Guvernului de citre autoritatea/institutia publica
interesata.

(4) Hotararea prevazutd la alin. (1) poate fi atacatd, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competentd in a cérei razi teritoriala se afld bunul.

Introdus 1n vederea uniformizarii textului

58

Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unititi
administrativ-teritoriale in domeniul privat al altei
unititi administrativ-teritoriale

Art. 367

(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unititi
administrativ-teritoriale in domeniul privat al altei unitéti
administrativ-teritoriale se face la cererea consiliului
local, a consiliului judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, prin hotérare
a consiliului local, a consiliului judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz.
(2) Trecerea prevazutd la alin. (1) se face cu acordul
unitdtii administrativ-teritoriale care are in proprietate

Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unititi
administrativ-teritoriale in domeniul privat al altei
unititi administrativ-teritoriale

Art. 367

(1) Trecerea unui bun din domeniul privat al unei unitati
administrativ-teritoriale iIn domeniul privat al altei unitati
administrativ-teritoriale se face la cererea consiliului
local, a consiliului judetean, respectiv a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, prin hotarare
a consiliului local, a consiliului judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.
(2) Trecerea prevazutd la alin. (1) se face cu acordul
unititii administrativ-teritoriale care are in proprietate

Introdus in vederea uniformizirii textului
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bunul care face obiectul trecerii si doar in situatia in care
acesta se afla pe raza teritoriald a unititii administrativ-
teritoriale care solicita bunul, cu plata contravalorii
bunului aferentd valorii de inventar actualizate, in
conditiile legii.

(3) Trecerea prevazuta la alin. (1) se poate face cu titlu
gratuit, cu acordul partilor.

(4) Cererea prevazuta la alin. (1) se aproba prin hotirére a
consiliului local, a consiliului judetean respectiv a
Consiliutui General al Municipiului Bucuresti, dupa caz.
(5) Hotararea prevazutd la alin. (1) poate fi atacati, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competenta in a cirei raza teritoriald se afld bunul.

bunul care face obiectul trecerii si doar in situatia in care
acesta se afld pe raza teritoriald a unititii administrativ-
teritoriale care solicita bunul, cu plata contravalorii
bunului aferentd wvalorii de inventar actualizate, in
conditiile legii.

(3) Cererea previzutd la alin. (1) se aprobi prin hotarére a
consiliului local, a consiliului judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz.
(4) Hotararea prevazuta la alin. (1) poate fi atacatd, in
conditiile legii, la instanta de contencios administrativ
competentd in a céirei razi teritoriald se afld bunul.

59

Reguli speciale privind procedura de véinzare a
bunurilor din domeniul privat

Art. 371

(1) Vanzarea se face prin licitatie publica, organizati in
conditiile prevdazute la art. 339-349, cu respectarca
principiilor previzute la art. 316, cu exceptia cazurilor in
care prin lege se prevede altfel.

(2) Stabilirea oportunitatii vanzarii bunurilor din domeniul
privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale
si organizarea licitatiei publice se realizeaza de citre
autoritatile prevazute la art. 290.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), autorititile
administratiei publice pot dispune asupra bunurilor
proprietate privatd fird licitatie publicd in oricare din
urmatoarele cazuri:

a) in situatia unui teren aflat in proprietatea privatd a
statului sau a unita{ii administrativ-teritoriale pe care sunt
ridicate constructii, constructorii de buni-credintd ai
acestora, in intelesul prevederilor art. 586 din Legea nr.

Reguli speciale privind procedura de vinzare a
bunurilor din domeniul privat

Art. 371

(1) Vanzarea se face prin licitatie publicd, organizati in
conditiile previzute la art. 339-349, cu respectarea
principiilor previdzute la art. 316, cu exceptia cazurilor in
care prin lege se prevede altfel.

(2) Stabilirea oportunititii vanzarii bunurilor din domeniul
privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale
si organizarea licitatiei publice se realizeazi de citre
autoritatile prevazute la art. 290, cu exceptia cazurilor in
care prin lege se prevede altfel.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), autoritatile
administratiei publice pot dispune asupra bunurilor
proprietate privatd fard licitatie publicd in oricare din
urmdétoarele cazuri:

a) in situatia unui teren aflat in proprietatea privatd a
statului sau a unitdtii administrativ-teritoriale pe care sunt
ridicate constructii, constructorii de buna-credinti ai

La art. 371 alin.(2), textul a fost revazut din
perspectiva clarititii normei.
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ulterioare., beneficiazi de un drept de preemptiune la
cumpdrarea terenului aferent constructiilor. Proprietarii
constructiilor sunt notificati in termen de 15 zile de la
publicarea hotéréarii Guvernului sau a hotararii consiliului
local sau judetean, dupa caz, cu privire la véinzarea
terenului si isi pot exprima optiunea de cumpdrare in
termen de 15 zile de la primirea notificarii;

b) in situatia unui teren aflat in proprietatea privati a
statului sau a unitatii administrativ-teritoriale pe care se
afla constructii cu alt proprietar sau care au ficut obiectul
reconstituirii dreptului de proprietate in temeiul unor legi
speciale de reparatie sau in baza unei hotirari
judecatoresti definitive, respectiv in temeiul unei hotarari
Jjudecitoresti definitive pronuntate dupd data intrdrii in
vigoare a Legii nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, cu
modificarile si completarile ulterioare, acesta poate fi
vandut proprietarului actual al constructiei, la cererea
acestuia, cu aprobarea Guvernului, Consiliutui General al
Municipiului Bucuresti, consiliului judetean sau local,
dupa caz;

c) constructia proprietate privatd a statului sau a unitatii
administrativ-teritoriale situatd pe un teren proprietatea
unei alte persoane, poate fi vanduta proprietarului actual
al terenului, la cererea acestuia, cu aprobarea Guvernului,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, consiliului
judetean sau local, dupa caz;

d) cota-parte din imobilul - constructie si/sau teren - care
nu poate fi exploatatd individual, si care apartine
domeniului privat al statului sau al unitétii administrativ-
teritoriale, poate fi vindutd pentru intregirea proprietatii

privind Codul civil, republicata, cu modificarile

acestora, in intelesul prevederilor art. 586 din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile
ulterioare, beneficiazd de un drept de preemptiune la
cumpdrarea terenului aferent constructiilor. Proprietarii
constructiilor sunt notifica{i in termen de 15 zile de la
publicarea hotérarii Guvernului sau a hotérarii consiliului
local sau judetean, dupd caz, cu privire la védnzarea
terenului si isi pot exprima optiunea de cumparare in
termen de 15 zile de la primirea notificarii;

b) in situatia unui teren aflat in proprietatea privatd a
statului sau a unitdtii administrativ-teritoriale pe care se
afla constructii cu alt proprietar sau care au facut obiectul
reconstituirii dreptului de proprietate in temeiul unor legi
speciale de reparatie sau in baza wunei hotarari
judecatoresti definitive, respectiv in temeiul unei hotarari
judecatoresti definitive pronuntate dupa data intrarii in
vigoare a Legii nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civild, cu
modificérile si completirile ulterioare, acesta poate fi
vandut proprietarului actual al constructiei, la cererea
acestuia, cu aprobarea Guvernului, Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, consiliului judetean sau local,
dupa caz;

c) constructia proprietate privatd a statului sau a unitatii
administrativ-teritoriale situatd pe un teren proprietatea
unei alte persoane, poate fi vanduta proprietarului actual
al terenului, la cererea acestuia, cu aprobarea Guvernului,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, consiliului
judetean sau local, dupi caz;

d) cota-parte din imobilul - constructie si/sau teren - care
nu poate fi exploatatd individual, §i care apartine
domeniului privat al statului sau al unitétii administrativ-
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catre coproprietar, la cererea acestuia, cu aprobarea
Guvernului, Consiliului  General al Municipiului
Bucuresti, consiliului judetean sau local, dupa caz.

(4) Prin legi speciale se pot institui alte exceptii de la
procedura licitatiei publice.

(5) Véanzarea prin licitatic publicd a bunurilor imobile
proprietate privata a statului, cu exceptia cazurilor in care
prin lege se prevede altfel, se aproba:

a) prin hotarare a Guvernului, in situatia in care bunurile
proprietate privatd a statului nu sunt date in administrare
ministerelor sau altor organe de specialitate ale
administratiei publice centrale;

b) prin ordin al ministrului sau prin act administrativ al
conducitorului organului de specialitate al administratiei
publice centrale, pentru bunurile proprietate privati a
statului pe care acestea le au in administrare.

(6) Vanzarea prin licitatie publici a bunurilor imobile
apartindnd unitatilor administrativ-teritoriale se aproba
prin hotérare a consiliului judetean, a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, respectiv a consiliului local al
comunei, orasului sau municipiului, dupi caz.

(7) Garantia se stabileste intre 3-10% din pretul
contractului de vanzare, fara TVA.

(8) Cu exceptia cazurilor In care prin lege se prevede
altfel, pretul minim de vénzare, aprobat prin hotirire a
Guvernului sau prin hotédrdre a autoritatilor deliberative de
la nivelul administratiei publice locale, dupa caz, va fi
valoarea cea mai mare dintre preful de piatd determinat
prin raport de evaluare intocmit de evaluatori persoane
fizice sau juridice, autorizati, in conditiile legii, si selectati
prin licitatie publica si valoarea de inventar a imobilului.
(9) Réspunderea juridica privind corectitudinea stabilirii

teritoriale, poate fi vandutd pentru intregirea proprietitii
cdtre coproprietar, la cererea acestuia, cu aprobarea
Guvernului, Consiliului  General al Municipiului
Bucuresti, consiliului judetean sau local, dupi caz.

(4) Prin legi speciale se pot institui alte exceptii de la
procedura licitatiei publice.

(5) Vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor imobile
proprietate privatd a statului, cu exceptia cazurilor in care
prin lege se prevede altfel, se aproba:

a) prin hotarare a Guvernului, in situatia in care bunurile
proprietate privatd a statului nu sunt date in administrare
ministerelor sau altor organe de specialitate ale
administratiei publice centrale;

b) prin ordin al ministrului sau prin act administrativ al
conducdtorului organului de specialitate al administratiei
publice centrale, pentru bunurile proprietate privati a
statului pe care acestea le au in administrare.

(6) Vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor imobile
apartinand unitatilor administrativ-teritoriale se aproba
prin hotérdre a consiliului judetean, a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, respectiv a consiliului local al
comunei, oragului sau municipiului, dupa caz.

(7) Garantia se stabileste intre 3-10% din pretul
contractului de vanzare, fara TVA.

(8) Cu exceptia cazurilor in care prin lege se prevede
altfel, pretul minim de vanzare, aprobat prin hotarire a
Guvernului sau prin hotérre a autorititilor deliberative de
la nivelul administratiei publice locale, dupd caz, va fi
valoarea cea mai mare dintre pretul de piatd determinat
prin raport de evaluare intocmit de evaluatori persoane
fizice sau juridice, autorizati, in conditiile legii, si selectati
prin licitatie publica si valoarea de inventar a imobilului.
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pretului prevazut in raportul de evaluare revine exclusiv
evaluatorului care a intocmit respectivul raport de
evaluare.
(10) Predarea-primirea bunului se face prin proces-verbal
in termen de maximum 30 de zile de la data incasarii
pretului.

(9) Raspunderea juridica privind corectitudinea stabilirii
pretului prevazut in raportul de evaluare revine exclusiv
evaluatorului care a intocmit respectivul raport de
evaluare.

(10) Predarea-primirea bunului se face prin proces-verbal
in termen de maximum 30 de zile de la data incasirii
pretului.

PARTEA A VI-A

STATUTUL FUNCTIONARILOR PUBLICI, PREVEDERI APLICABILE PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA SI
EVIDENTA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

Art. 384

(1) Raporturile de serviciu incep si se exercitd pe baza
actului administrativ de numire, emis in conditiile legii.
(2) Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeazi pe

Art. 384

(1) Raporturile de serviciu se nasc si se exercitd pe baza
actului administrativ de numire, emis in conditiile legii.
(2) Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe

60 Principiile care stau Ia baza exercitirii functiei publice | Principiile care stau la baza exercitirii functiei publice | Modificare propusi o mai mare
Art. 383 Art. 383 corectitudine a redactérii textului, conform
Principiile care stau la baza exercitdrii functiei publice | Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice | observatiei primite.
sunt: sunt:

a) legalitate; a) principiul legalitatii;
b) competentd; b) principiul competentei,
¢) performanta; ¢) principiul performantei;
d) eficienta si eficacitate; d) principiul eficientei si eficacititii;
e) impartialitate si obiectivitate; e) principiul impartialititii si obiectivitatii;
f) transparenta; f) principiul transparentei;
g) responsabilitate, in conformitate cu prevederile legale; | g) principiul responsabilititii, in conformitate cu
h) orientare citre cetatean; prevederile legale;
i) stabilitate in exercitarea functiei publice; h) principiul orientérii catre cetdtean;
J) buna-credintd, in sensul respectdrii drepturilor si | i) principiul stabilititii in exercitarea functiei publice;
indeplinirii obligatiilor reciproce; j) principiul bunei-credinte, in sensul respectarii
k) subordonare ierarhica. drepturilor si indeplinirii obligatiilor reciproce;
k) principiul subordonirii ierarhice.
61 Exercitarea raporturilor de serviciu Exercitarea raporturilor de serviciu Modificare mai  mare

propusa o
corectitudine a redactarii textului, conform
observatiei primite de a fnlocui verbul
Hincep” prin verbul ,se mase”, adecvat
limbajului juridic.
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Nr.c
rt.

e

3

perioada nedeterminata. perioada nedeterminata.

62 Drepturile si obligatiile functionarilor publici numiti | Drepturile si obligatiile functionarilor publici numiti | Modificare propusi o mai mare
pe perioada determinati pe perioadi determinati corectitudine a redactérii textului, conform
Art. 386 Art. 386 observatiei primite de a inlocui sintagma ,,ca
(1) Functionarii publici numiti pe perioadd determinata in | (1) Functionarii publici numiti pe perioada determinati in | functionarii publici” cu expresia ,ca si
conditiile art. 385 alin. (1) au aceleasi drepturi si indatoriri | conditiile art. 385 alin. (1) au aceleasi drepturi i indatoriri | functionarii publici”.
ca functionarii publici numiti pe perioada nedeterminati, | ca si functionarii publici numifi pe perioadd
cu exceptiile previzute de prezentul Cod. nedeterminatd, cu exceptiile prevazute de prezentul Cod.
(2) In situatia in care, pe durata ocupirii functiei publice | (2) In situatia in care, pe durata ocuparii functiei publice
de executie temporar vacante potrivit art. 385 alin. (1) lit. | de executie temporar vacante potrivit art. 385 alin. (1) lit.
a) si b), aceasta se vacanteaza in conditiile legii, persoana | a) si b), aceasta se vacanteazi in conditiile legii, persoana
care are competenta legald de numire in functia publica | care are competenta legald de numire in functia publica
dispune numirea functionarului public, cu acordul | dispune numirea functionarului public, cu acordul
acestuia, pe duratd nedeterminata. acestuia, pe durati nedeterminata.

63

Reguli privind ocuparea unei functii publice in baza
unui raport de serviciu cu timp partial

Art. 388

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 387, raportul de
serviciu poate fi exercitat cu durata redusa a timpului de
munca la jumatate de norma, caz in care este denumit
raport de serviciu cu timp partial.

(2) Raportul de serviciu poate fi exercitat cu durata redusa
a timpului de munci la jumatate de norma in urmatoarele
situatii:

a) pentru functiile publice de executie pentru motive
familiale sau personale temeinice;

b) in cazul emiterii unei decizii medicale asupra
capacititii de muncd de invaliditate de gradul III, la
solicitarea functionarului public, In mésura in care
functionarul public solicitd si conducatorul autoritatii sau
institufiei publice considerd ci acesta isi poate indeplini

Reguli privind ocuparea unei functii publice in baza
unui raport de serviciu cu timp partial

Art. 388

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 387, raportul de
serviciu poate fi exercitat cu duratd redusi a timpului de
muncd la jumatate de normd, caz in care este denumit
raport de serviciu cu timp partial.

(2) Raportul de serviciu cu timp partial poate fi exercitat
cu duratd redusd a timpului de muncd la jumitate de
norma in urmitoarele situatii:

a) pentru functiile publice de executie pentru motive
familiale sau personale temeinice;

b) in cazul emiterii unei decizii medicale asupra
capacititii de muncad de invaliditate de gradul III, la
solicitarea functionarului public, in méisura in care
functionarul public solicitd si conducétorul autoritétii sau
institugiei publice considerd cd acesta isi poate indeplini

Modificare propusd pentru o mai mare
corectitudine a redactirii textului, prin
utilizarea unei denumire unitard, respectiv
sintagma ,raport de serviciu cu timp
partial”.
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atributiile aferente functiei publice pe care o detine cu
durata redusa a timpului de munci ori cé fisa postului
poate fi modificata in sensul reducerii cu pana la 50% a
atributiilor si redistribuirii sarcinilor, fara ca aceasta sa
afecteze buna functionare a structurii in care isi desfagoara
activitatea si dispune continuarea activitafii cu durata
redusd a timpului de munci la jumatate de norma;

¢) in cazul mentinerii in activitate a functionarului public
in conditiile art. 530 alin. (2), in miasura in care
functionarul public solicita si conducitorul autoritatii sau
institutiei publice considera ca acesta isi poate indeplini
atributiile aferente functiei publice pe care o define cu
duratd redusd a timpului de munci ori ci fisa postului
poate fi modificatd in sensul reducerii cu pana la 50% a
atributiilor si redistribuirii sarcinilor, fird ca aceasta si
afecteze buna functionare a structurii in care isi desfigoara
activitateasi dispune continuarea activitdtii cu duratd
redusd a timpului de munca la jumatate de norma

(3) Solicitarea exercitarii cu duratd redusa a timpului de
muncd la jumatate de norméd a unei functii publice de
executie potrivit alin. (2) lit. a) se face dupa caz, de catre
functionarul public sau, dacd functia publica este vacant3,
de citre conducitorul structurii in care se afla acesta, se
justifica de cétre persoana care formuleaza solicitarea si se
aprobd de citre persoana care are competenta de numire in
functia publica.

(4) Functionarii publici care exercitd o functie publica in
baza unui raport de serviciu cu timp partial, in conditiile
prevazute la alin. (1) - (3), au aceleasi drepturi si indatoriri
ca functionarii publici care exercitd o functie publica cu
duratd normald a timpului de munci, cu exceptiile
previzute de prezentul cod.

atributiile aferente functiei publice pe care o detine cu

durata redusd a timpului de munc# ori ca fisa postului
poate fi modificatd in sensul reducerii cu pani la 50% a
atributiilor si redistribuirii sarcinilor, fird ca aceasta si
afecteze buna functionare a structurii in care isi desfasoara
activitatea si dispune continuarea activitatii cu duratd
redusi a timpului de munci la jumitate de normi;

¢) in cazul mentinerii in activitate a functionarului public
in conditiile art. 530 alin. (2), in masura in care
functionarul public solicitd si conducitorul autoritatii sau
institutiei publice considerd cd acesta isi poate indeplini
atributiile aferente functiei publice pe care o detine cu
duratd redusd a timpului de muncd ori cd fisa postului
poate fi modificatd in sensul reducerii cu pania la 50% a
atributiilor si redistribuirii sarcinilor, fari ca aceasta sa
afecteze buna functionare a structurii in care isi desfisoara
activitateasi dispune continuarea activitdtii cu duratd
redusd a timpului de munca la jumatate de norma

(3) Solicitarea exercitarii raportului de serviciu cu timp
partial, potrivit alin. (2) lit. a) se face dupa caz, de citre
functionarul public sau, dacé functia publici este vacants,
de cédtre conducitorul structurii in care se afld acesta, se
justificd de cétre persoana care formuleaza solicitarea si se
aproba de citre persoana care are competenta de numire in
functia publica.

(4) Functionarii publici care exercita o functie publicd in
baza unui raport de serviciu cu timp partial, in conditiile
prevazute la alin. (1) - (3), au aceleasi drepturi si indatoriri
ca functionarii publici care exercita o functie publicd cu
duratdi normali a timpului de muncd, cu exceptiile
prevazute de prezentul cod.

(5) Drepturile salariale ale funcfionarilor publici care
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(5) Drepturile salariale ale functionarilor publici care
exerciti o functie publica in baza unui raport de serviciu
cu timp partial, se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat, raportat la drepturile stabilite pentru durati normala
a timpului de munca.

exercitd o functie publicd in baza unui raport de serviciu
cu timp partial, se acordd proportional cu timpul efectiv
lucrat, raportat la drepturile stabilite pentru duratd normala
a timpului de munca.
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Alte situatii de ocupare a unei functii publice in baza
unui raport de serviciu cu timp partial

Art. 389

Raportul de serviciu poate fi exercitat cu durata redusi a
timpului de munca, in alte situatii decat cele previzute la
art. 388 alin. (1) si (2), in conditiile cadrului normativ care
reglementeaza protectia anumitor categorii de personal.

Alte situatii de ocupare a unei functii publice in baza
unui raport de serviciu cu timp partial

Art. 389

Raportul de serviciu poate fi exercitat cu durata redusi a
timpului de munci, in alte situatii decit cele prevazute la
art. 388 alin. (1) si (2), in conditiile prevederilor legale
care reglementeazi protectia anumitor categorii de
personal.

Pentru o mai mare corectitudine a redactarii
textului, propunem ca sintagma ,in
conditiile cadrului normativ” si fie inlocuita
cu formularea ,in conditiile prevederilor
legale™.
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Obligatia de a armoniza
prevederile prezentului Cod
Art. 391

Autoritétile si institutiile publice prevazute la art. 390 alin.
(1) au obligatia de a armoniza statutele speciale cu
prevederile prezentului Cod, cu consultarea si avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

statutele speciale cu

Obligatia de a corela statutele speciale cu prevederile
prezentului Cod

Art. 391

Autoritatile si institutiile publice prevézute la art. 390 alin.
(1) au obligatia de a corela statutele speciale cu
prevederile prezentului Cod, cu consultarea si avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Pentru o mai mare corectitudine a redactirii
textului, este necesara inlocuirea sintagmei
,,au obligatia de a armoniza” cu expresia ,,au
obligatia de a corela”. Drept consecinti a
fost revizuitd §i denumirea marginald a
articolului.
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Functionari publici debutanti si definitivi

Art. 398(el6)

(1) Functionarii publici pot fi debutanti sau definitivi.

(2) Sunt numite functionari publici debutanti persoanele
care au promovat concursul pentru ocuparea unei funciii
publice de grad profesional debutant precum si persoanele
numite in conditiile prevazute la art. 4 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) si care nu indeplinesc conditiile de vechime in
specialitate necesare exercitdrii unei functii publice de
executie definitive.

Functionari publici debutanti si definitivi

Art. 398(el6)

(1) Functionarii publici pot fi debutanti sau definitivi.

(2) Sunt numite funcfionari publici debutanti persoanele
care au promovat concursul pentru ocuparea unei functii
publice de grad profesional debutant precum si persoanele
numite in conditiile prevazute la art. 477 alin. (1) lit. b) si
alin. (2) si care nu indeplinesc conditiile de vechime in
specialitate necesare exercitdrii unei functii publice de
executie definitive.

Modificare propusd pentru corectarea unei
erori de tehnoredactare, trimiterea corectd
fiind art. 477 alin. (1) lit. b) si alin. (2) si nu
art. 4 alin. (1) lit. b) si alin. (2).
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(3) Sunt numiti functionari publici definitivi:
a) functionarii publici debutanti care au efectuat perioada
de stagiu prevazuti de lege si au obtinut rezultat
corespunzitor la evaluare;

b) persoanele care intrd in corpul functionarilor publici
prin modalitatile previzute de prezenta Parte si care au
vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice de minimum 1 an.

(3) Sunt numiti functionari publici definitivi:
a) functionarii publici debutanti care au efectuat perioada
de stagiu previzutdi de lege si au obtinut rezultat
corespunzator la evaluare;

b) persoanele care intrd in corpul functionarilor publici
prin modalitatile prevazute de prezenta Parte si care au
vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice de minimum 1 an.
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Functionarii publici de conducere

Art. 400

(1) Categoria functionarilor publici de conducere cuprinde
persoanele numite in una dintre urmatoarele functii
publice;

a) director general din cadrul autoritatilor si instituiilor
publice previzute la art. 395, precum si functiile publice
specifice echivalente acestora;

b) director general adjunct din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice prevazute la art. 395, precum si
functiile publice specifice echivalente acestora;

c) director din cadrul autoritatilor si institugiilor publice
previzute la art. 395 alin. (1), precum si functiile publice
specifice echivalente acestora;

d) director adjunct din cadrul autoritatilor si institutiilor
publice prevazute la art. 395 alin. (1), precum si functiile
publice specifice echivalente acestora;

e) director executiv din cadrul autoritatilor si institufiilor
publice previzute la art. 395 alin. (2) si (3), precum si in
functiile publice specifice echivalente acestora;

f) director executiv adjunct din cadrul autorititilor si
institutiilor publice previzute la art. 395 alin. (2) si (3),
precum si in functiile publice specifice echivalente
acestora;

Anexanr. 1
Lista cuprinzind functiile publice
I. Functii publice generale

A. Functii publice
inaltilor functionari publici

corespunzitoare categoriei

1. secretarul general al Guvernului
2. Secretar general adjunct al Guvernului
3. secretar general din ministere §i alte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale;
4. secretar general adjunct din ministere si alte
organe de specialitate ale administratiei publice centrale;
S. secretar general al institutiei prefectului.

B. Functii publice de conducere

1. director general;

2. director general adjunct;
3. director;

4. director adjunct;

5. director executiv;

Urmare observatiei Consiliului Legislativ,
propunem introducerea in anexa Anexa nr. 1
Lista cuprinzand functiile publice, la punctul
II. Functii publice specifice A. Functii
publice de conducere, la pozitia 31 a
functiei publice specifice de sef sector.
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g) sef serviciu din cadrul autoritatilor si institutiilor
publice prevazute la art. 395, precum si in functiile
publice specifice echivalente acesteia;
h) sef birou din cadrul autorititilor si institugiilor
publice prevazute la art. 395, precum si in functiile
publice specifice echivalente acesteia.
(2) Secretarul unitétii administrativ-teritoriale, respectiv al
subdiviziunii administrativ-teritoriale si arhitectul-sef sunt
functii publice de conducere specifice.

6. director executiv a ]uct;
7. sef serviciu,
8. sef birou.

C. Functii publice de executie

1. consilier, consilier juridic, auditor, expert,
inspector, consilier achizitii publice;

2. referent de specialitate;

3. referent.

II. Functii publice specifice
A. Functii publice de conducere

1. secretar al unitatii/subunitatii administrativ-
teritoriale
. arhitect-gef
. sef oficiu prefectural
. comisar sef
. comisar sef adjunct
. comisar gef divizie
. comisar sef sectie
. comisar sef sectie adjunct
. controlor financiar gef
10. controlor financiar sef adjunct
11. inspector general de stat
12. inspector general de stat adjunct
13. inspector gef
14. inspector sef adjunct
15. inspector general antifrauda
16. inspector general adjunct antifrauda

Nel-C RN I N R - N VA S
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7. inspector sef antifrauda (sef serviciu)

18. inspector sef antifrauda (director)

19. inspector sef antifrauda (sef birou)

20. inspector sef regional

21. inspector sef judetean

22. manager economic

23. presedinte - consilier de solutionare a
contestatiilor in domeniul achizitiilor publice

24. sef administratie

25. sef administragie adjunct

26. sef birou vamal

27. sef adjunct birou vamal

28. trezorier sef

29. trezorier sef adjunct

30.medic-sef

31. sef-sector
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Competenta de organizare si desfasurare a concursului
de selectie si a concursului de promovare pentru
functiile publice din categoria inaltilor functionari
publici

Art. 406e2

4

(1) Concursul de selectie si concursul de promovare
pentru ocuparea functiilor publice din categoria inaltilor
functionari publici se organizeaza si se desfasoara de catre
o comisie de selectie permanentd, independenta, denumita
comisie de selectie si, dupd caz, de comisia de solutionare
a contestatiilor, potrivit atributitlor ce revin acestor
comisii. Comisia de selectie, respectiv comisia de
solutionare a contestatiilor sunt formate din 7 membri,
numifi prin decizie a Prim-ministrului. Membrii comisiilor

Competenta de gestionare a concursului de selectie si a
concursului de promovare pentru functiile publice din
categoria inaltilor functionari publici

Art. 406

4

(1) Concursul de selectie si concursul de promovare
pentru ocuparea functiilor publice din categoria inaltilor
functionari publici este gestionat de citre o comisie de
selectie permanentd, independentd, denumitd comisie de
selectie si, dupd caz, de comisia de solutionare a
contestatiilor, potrivit atributiilor ce revin acestor comisii.
Comisia de selectie, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor sunt formate din 7 membri, numiti prin
decizie a Prim-ministrului. Membrii comisiilor au
mandate fixe de 10 ani si jumitate si sunt numiti prin

Reformularea textului este propuséd pentru a
nu se crea confuzie intre competentele
comisiei de concurs si cele ale comisie de
solutionare a contestatiilor, ambele comisii
fiind implicate in gestionarea concursurilor
de selectie si a concursului de promovare
pentru functiile publice din  categoria
inaltilor functionari publici.

Modificare propusd pentru corectarea unei
erori de tehnoredactare, fiind modificata
forma gresitd a termenului ,hotérari;” in
,,hotararii”,
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au mandate fixe de 10 ani si jumatate si sunt numiti prin
rotatie. Membrii comisiei nu pot fi numiti pentru un nou
mandat,

(2) Atributiile comisiilor prevazute la alin.(1) se realizeaza
cu respectarea principiilor independentei, stabilitatii in
cadrul comisiei, integrita{ii, obiectivitatii si impartialititii
in luarea deciziilor.

(3) Poate fi desemnati ca membru in comisiile previzute
la alin.(l) persoana care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a) este cetdtean roman sau cetdtean al unui stat membru al
Uniunii Europene;

b) are capacitate deplina de exercitiu;

c) este apt din punct de vedere medical i psihologic
pentru exercitarea mandatului;

d) are studii superioare de licentd, atestate in conditiile
legii;

€) nu face parte dintr-un partid politic sau dintr-o
organizatie céreia ii este aplicabil acelagi regim juridic ca
si partidelor politice;

f) nu a fost lucrator sau colaborator al Securititii;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei
infractiuni contra securitd{ii nationale, contra autoritaii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, §i, dupd caz, nu a sivarsit abateri
disciplinare pentru care s-au aplicat sanctiuni disciplinare,
pentru care nu a intervenit radierea in conditiile legii;

h) are o buna reputatie si o Tnaltd competenta profesionali;
1) are competentele necesare evaludrii functionarilor
publici.

(4) Mandatul de membru al comisiei de concurs si al

rotatie. Membrii comisiei nu pot fi numiti pentru un nou
mandat.

(2) Atributiile comisiilor prevazute la alin.(1) se realizeazi
cu respectarea principiilor independentei, stabilititii in
cadrul comisiei, integritatii, obiectivitatii i impartialitatii
in luarea deciziilor.

(3) Poate fi desemnatid ca membru in comisiile previzute
la alin.(l) persoana care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

a) este cetdtean roman sau cetifean al unui stat membru al
Uniunii Europene;

b) are capacitate deplina de exercitiu;

c) este apt din punct de vedere medical si psihologic
pentru exercitarea mandatului;

d) are studii superioare de licentd, atestate in conditiile
legii;

e) nu face parte dintr-un partid politic sau dintr-o
organizatie céreia ii este aplicabil acelasi regim juridic ca
si partidelor politice;

f) nu a fost lucritor sau colaborator al Securitatii;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei
infractiuni contra securitafii nationale, contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, i, dupa caz, nu a sdvarsit abateri
disciplinare pentru care s-au aplicat sanctiuni disciplinare,
pentru care nu a intervenit radierea in conditiile legii;

h) are o buna reputatie si o inaltd competentd profesionala;
i) are competentele necesare evaluidrii functionarilor
publici.

(4) Mandatul de membru al comisiei de concurs §i al
comisiei de solutionare a contestatiilor inceteaz:
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(6) Procedura de organizare si desfisurare a a concursului
national, precum si procedura de organizare si desfisurare
a concursului pe post se se aprobd prin hotirirea
Guvernului prevazuti la art. 640 alin. (2), la propunerea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(6) Procedura de organizare si desfagurare a concursului
national, precum si procedura de organizare i desfisurare
a concursului pe post se se aproba prin hotarirea
Guvernului previzuti la art. 641 alin. (2), la propunerea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

640 alin. (2), care este gresiti, corect fiind
trimiterea la art. 641 alin. (2).

76

Conditii de vechime in specialitatea studiilor la
ocuparea functiilor publice de executie si de conducere
Art. 480

(1) Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiilor publice de executie se
stabilesc astfel:

a) 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional asistent;

b) 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional principal;

c) 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional superior.

(2) Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiilor publice de conducere se
stabilesc astfel:

a) 3 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de oras si comund, sef birou,
precum si a functiilor publice specifice asimilate acestora;
b) 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de municipiu, sef serviciu precum si
a functiilor publice specifice asimilate acestora;

Conditii de vechime in specialitatea studiilor la
ocuparea functiilor publice de executie si de conducere
Art. 480

(1) Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functillor publice de executie se
stabilesc astfel:

a) 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional asistent;

b) 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional principal;

¢) 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
executie de grad profesional superior.

(2) Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare ocuparii funcgiilor publice de conducere se
stabilesc astfel:

a) 3 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de oras si comund, sef birou,
precum si a functiilor publice specifice echivalente
acestora,

b) 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de municipiu, sef serviciu precum si

Modificare propusid pentru asigurarea unei
terminologii  unitare, prin  utilizarea
Hfunctiile publice specifice echivalente
acestora” in locul sintagmei si a ,,functiilor

publice specifice asimilate acestora.”
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¢) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiei publice de
secretar de judet, precum si a functiilor publice de
conducere, altele decit cele previzute la lit. a) si b).

a functiilor publice specifice echivalente acestora;
c) 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice, pentru ocuparea functiei publice de
secretar de judet, precum si a functiilor publice de
conducere, altele decét cele prevazute la lit. a) si b).
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Competenta de organizare si desfisurare a concursului
national si a concursului pe post

Art. 481

(1) Concursul national se organizeaza, in conditiile legii,
de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici pe
baza Planului de recrutare a functionarilor publici.

(2) Pentru organizarea si desfisurarea concursului
national, Agentia Nationala a Functionarilor Publici poate
solicita sprijinul autoritatilor si institutiilor publice.

(3) Concursul pe post se organizeazi si se desfasoari, in
conditiile legii, astfel:

a) de cétre comisia de selectie si, dupa caz, de comisia de
solutionare a contestatiilor, potrivit atributiilor ce revin
acestor comisii, pentru ocuparea functiilor publice din
categoria inaljilor functionari publici vacante;

b) de cétre autoritatile si institutiile publice prevazute la
art. 379, ai céror conducatori au competenta de numire in
functiile publice pentru care se organizeazi concursul pe
post, pentru ocuparea functiilor publice de conducere si de
executie vacante.

(4) in vederea desfasurarii concursului pe post pentru
ocuparea functiilor publice de conducere si de executie
vacante, se constituie comisii de concurs si comisii de
solutionare a contestatiilor.

(5) Pentru concursul pe post organizat pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, Agentia Nationald a
Functionarilor Publici desemneaziun reprezentant al

Competenta de organizare si desfisurare a concursului
national si a concursului pe post

Art. 481

(1) Concursul national se organizeaza, in conditiile legii,
de citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici pe
baza Planului de recrutare a functionarilor publici.

(2) Pentru organizarea si desfisurarea concursului
national, Agentia Nationald a Functionarilor Publici poate
solicita sprijinul autoritatilor si institutiilor publice.

(3) Concursul pe post se organizeazi si se desfasoard, in
conditiile legii, astfel:

a) de cétre comisia de selectie si, dupé caz, de comisia de
solutionare a contestatiilor, potrivit atributiilor ce revin
acestor comisii, pentru ocuparea functiilor publice din
categoria inaltilor functionari publici vacante;

b) de cdtre autoritatile si institutiile publice prevazute la
art. 379, ai céror conducitori au competenta de numire in
functiile publice pentru care se organizeazi concursul pe
post, pentru ocuparea functiilor publice de conducere si de
executie vacante.

(4) In vederea desfasurarii concursului pe post pentru
ocuparea functiilor publice de conducere si de executie
vacante, se constituie, la mivelul autorititilor sau
institutiilor publice organizatoare, comisii de concurs si
comisii de solutionare a contestatiilor.

(5) Pentru concursul pe post organizat pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, Agentia Nationald a

Modificare propusd pentru corectarea unor
erori de tehnoredactare, fiind introduse
spatiile intre cuvinte dintre care acesta lipsea
(desemneaziun, executie,autoritatea  si
desemneazireprezentantisau) si pentru o mai
mare claritate a textului.
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Nr.c
rt.

acestei institutii in comisiile previzute la alin. (4).
(6) In situatia prevazuta la alin. (5) reprezentantul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat din cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici sau, dupa caz, din cadrul;

a) institutiei prefectului pentru concursurile organizate
pentru autoritatile si institutiile publice deconcentrate, la
propunerea prefectului judetului respectiv;

b) institutiei prefectului sau consiliului judetean pentru
concursurile organizate de catre autoritatile si institutiile
publice din administratia publica locali.

(7) Pentru concursul pe post organizat pentru ocuparea
functiilor publice de executie,autoritatea sau institutia
publicd organizatoare poate solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici desemnarea unui reprezentant
pentru a face parte din comisiile prevazute la alin. (4). in
cazul in care Agentia Nationald a Functionarilor Publici
nu desemneazireprezentantisau nu comunici un
rdspuns in termen de 10 zile de la primirea solicitarii,
autoritatea sau institutia publici organizatoare poate
solicita institutiei prefectului sau consiliului judetean
desemnarea unui reprezentant in comisiile previzute la
alin. (4).

(8) Membrii comisiilor de concurs, ai comisiilor de
solutionare a contestatiilor, precum si secretarii acestor
comisii au dreptul la indemnizatii acordate tn conditiile si
in limitele prevazute in actele normative prin care sunt
reglementate.

(9) Cheltuielile aferente deplasarii persoanelor previzute
la alin. (5) - (7) pentru a participa la comisiile de concurs
se suportd de citre autoritatile si institutiile publice care
organizeazé concursul.

Functionarilor Publici desemneazi un reprezentant al
acestel institutii in comisiile previzute la alin. (4).

(6) In situatia previazuti la alin. (5) reprezentantul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat din cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici sau, dupa caz, din cadrul;

a) institutiei prefectului pentru concursurile organizate
pentru autoritatile si institutiile publice deconcentrate, la
propunerea prefectului judetului respectiv;

b) institutiei prefectului sau consiliului judetean pentru
concursurile organizate de citre autoritagile si institutiile
publice din administratia publici locala.

(7) Pentru concursul pe post organizat pentru ocuparea
functiilor publice de executie, autoritatea sau institutia
publicd organizatoare poate solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici desemnarea unui reprezentant
pentru a face parte din comisiile prevazute la alin. (4) in
cazul in care Agentia Nationald a Functionarilor Publici
nu desemneazi reprezentanti sam nu comunicd un
raspuns in termen de 10 zile de la primirea solicitarii,
autoritatea sau institutia publicd organizatoare poate
solicita institutiei prefectului sau consiliului judetean
desemnarea unui reprezentant in comisiile previzute la
alin. (4).

(8) Membrii comisiilor de concurs, ai comisiilor de
solutionare a contestatiilor, precum si secretarii acestor
comisii au dreptul la indemnizatii, in conditiile si n
limitele previzute prin acte normative.

(9) Cheltuielile aferente deplasirii persoanelor previzute
la alin. (5) - (7) pentru a participa la comisiile de concurs
se suportd de cétre autoritdtile si institutiile publice care
organizeazi concursul.
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Aminarea organizirii concursului sau examenului la

initiativa autoritiitilor si institutiilor publice

Art. 483

lit.b) de la alin.(2) al art.483;

b) si informezei candidatii ale caror dosare au fost
inregistrate, dacid este cazul, prin orice mijloc de
informare care poate fi dovedit.

Aménarea organizirii concursului sau examenului la
initiativa autorititilor si institutiilor publice

Art. 483

lit.b) de la alin.(2) al art.483;

b) sid informeze candidatii ale ciror dosare au fost
inregistrate, dacd este cazul, prin orice mijloc de
informare care poate fi dovedit.

Modificare propusd pentru corectarea unei
erori de tehnoredactare, fiind modificati
forma gresita a cuvantului ,informezei” in
LHinformeze”.

79

Intocmirea dosarului profesional
Art. 420€37)

(1) In scopul asigurarii evidentei functionarilor publici in
cadrul autoritétilor si institutiilor publice se intocmeste
dosarul profesional pentru fiecare functionar public.

(2) Continutul, modalitatea de gestionare a dosarului
profesional, contraventiile i sanctiunile se stabilesc prin
hotérare a Guvernului, la propunerea Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

(3) Autoritatile i institufiile publice raspund de
intocmirea §i actualizarea dosarelor profesionale si asigura
pastrarea acestora in conditii de siguranta.

(4) In cazurile de transfer sau de incetare a raporturilor de
serviciu, autoritatea sau institutia publici pastreazi o
copie a dosarului profesional si inméneazi originalul
functionarului public, pe baza de semnatura.

(5) Persoanele care au acces la datele cuprinse in evidenta
nationala a functiilor publice si a functionarilor publici,
precum si la dosarul profesional al functionarului public
au obligatia de a pistra confidentialitatea datelor cu
caracter personal, in conditiile legii.

(6) Autoritatea sau institufia publicd este obligati si
elibereze o adeverin{ care sa ateste perioada de activitate
desfasuraté de fiecare functionar public in cadrul acesteia,

Intocmirea dosarului profesional
Art. 420€37)

(1) in scopul asigurdrii evidentei functionarilor publici in
cadrul autoritdtilor si institutiilor publice se intocmegte
dosarul profesional pentru fiecare functionar public.

(2) Continutul, modalitatea de gestionare a dosarului
profesional, contraventiile si sanctiunile se stabilesc prin
hotérare a Guvernului, la propunerea Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

(3) Autoritatile si institugiile publice rispund de
intocmirea §i actualizarea dosarelor profesionale si asigura
pastrarea acestora in conditii de siguranta.

(4) In cazurile de transfer sau de incetare a raporturilor de
serviciu, autoritatea sau institufia publicd pastreazi o
copie a dosarului profesional si inméaneazd originalul
functionarului public, pe bazi de semnatura.

(5) Persoanele care au acces la datele cuprinse in evidenta
nationald a functiilor publice si a functionarilor publici,
precum si la dosarul profesional al functionarului public
au obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu
caracter personal, in conditiile legii.

(6) Autoritatea sau institufia publicd este obligatd sa
elibereze o adeveringi care si ateste perioada de activitate
desfasuratd de fiecare functionar public in cadrul acesteia,

Modificare propusd pentru corectarea unor
erori de tehnoredactare, prin inlocuirea la
art. 420 alin. (7), 479 alin. (6) si 482 alin. (3)
a trimiterii la art. 640 alin. (2) cu trimitere la
art. 641 alin. (2).
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vechimea in munci, in specialitatea studiilor si In grad
profesional, in urmatoarele situatii:

a) la solicitarea functionarului public;

b) la modificarea definitiva si la incetarea raportului de
serviciu al functionarului public, in conditiile legii;

c) in alte cazuri expres prevazute de lege.

(7) Modelul adeverintei prevazute la alin. (6) se stabileste
prin hotardrea Guvernului previzuta la art.640 alin.(2).

Concursul pentru ocuparea unei functii publice

Art. 479(e7

4)

(1) Concursul pentru ocuparea unei functii publice are la
bazd principiile competitiei, transparentei, competenteli,
precum si cel al egalititii accesului la functiile publice
pentru fiecare cetdtean care indeplineste conditiile legale.
(2) Concursul pentru ocuparea functiilor publice din
cadrul autoritatilor si institutiilor publice prevazute la art.
379 are doua etape:

a) etapa de recrutare care constd in verificarea
cunostintelor generale si competentelor generale necesare
ocupdrii unei functii publice, realizatd prin concurs
national;

b) etapa de selectie care constd in verificarea cunostintelor
de specialitate si competentelor specifice necesare
ocupdrii unei functii publice vacante, realizatd prin
concurs pe post.

(3) Persoanele care promoveazi concursul national nu
dobandesc calitatea de functionar public. Promovarea
concursului national confera dreptul de participare la
concursul pe post pentru o perioada de maximum 3 ani de
la data promovirii concursului national.

vechimea in muncd, in specialitatea studiilor si in grad
profesional, In urmétoarele situatii:

a) la solicitarea functionarului public;

b) la modificarea definitiva si la incetarea raportului de
serviciu al functionarului public, in conditiile legii;

¢) in alte cazuri expres previzute de lege.

(7) Modelul adeverintei prevazute la alin. (6) se stabileste
prin hotararea Guvernului prevazuti la art. 641 alin. (2).

Concursul pentru ocuparea unei functii publice

Art. 479(e7

4)

(1) Concursul pentru ocuparea unei functii publice are la
bazd principiile competitiei, transparentei, competentei,
precum si cel al egalitdtii accesului la functiile publice
pentru fiecare cetatean care indeplineste conditiile legale.
(2) Concursul pentru ocuparea functiilor publice din
cadrul autoritatilor si institutiilor publice prevéazute la art.
379 are doua etape:

a) etapa de recrutare care constd fin verificarea
cunostintelor generale si competentelor generale necesare
ocupdrii unei functii publice, realizati prin concurs
national;

b) etapa de selectie care consta in verificarea cunostintelor
de specialitate si competentelor specifice necesare
ocupdrii unei functii publice vacante, realizatd prin
concurs pe post.

(3) Persoanele care promoveaza concursul national nu
dobandesc calitatea de functionar public. Promovarea
concursului national conferd dreptul de participare la
concursul pe post pentru o perioadd de maximum 3 ani de
la data promovarii concursului national.
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(4) La concursul pe post pot participa si persoane care au
deja calitatea de functionar public. In cazul in care o
persoand care are calitatea de funcfionar public este
declaratd admisd la concursul pe post organizat pentru
ocuparea unei functii publice vacante raportul de serviciu
al functionarului public inceteazi, prin una dintre
modalitdtile prevazute de lege, si ia nastere un nou raport
de serviciu prin emiterea unui act administrativ de numire
in functia publica.

(5) Anuntul privind concursul national, respectiv anuntul
privind concursul pe post se publicid in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a Ill-a si pe site-ul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, cu cel putin 30 de zile inainte de
data desfasurarii concursului. Prin exceptie, termenul de
30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru concursul
organizat in vederea ocupérii functiilor publice de
executie temporar vacante.

(6) Procedura de organizare si desfasurare a a concursului
national, precum si procedura de organizare si desfigurare
a concursului pe post se se aprobd prin hotdrirea
Guvernului prevdzuta la art. 640 alin. (2), la propunerea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Notificarea prealabili a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici cu privire la organizarea
concursurilor pe post

Art. 482

(1) Institutiile si autoritdtile publice au obligatia de a
instiinta Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu
privire la organizarea unui concurs pe post, cu cel putin 15
zile lucritoare 1nainte de data publicérii anuntului de

deja calitatea de functionar public. In cazul in care o
persoand care are calitatea de functionar public este
declaratd admisa la concursul pe post organizat pentru
ocuparea unei functii publice vacante raportul de serviciu
al functionarului public inceteazd, prin una dintre
modalitatile prevazute de lege, si ia nastere un nou raport
de serviciu prin emiterea unui act administrativ de numire
in functia publica.

(5) Anuntul privind concursul national, respectiv anuntul
privind concursul pe post se publicd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a III-a si pe site-ul Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, cu cel putin 30 de zile inainte de
data desfasurarii concursului. Prin exceptie, termenul de
30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru concursul
organizat in vederea ocupdrii functiilor publice de
executie temporar vacante.

(6) Procedura de organizare si desfasurare a a concursului
national, precum si procedura de organizare i desfasurare
a concursului pe post se se aprobd prin hotirarea
Guvernului prevazuti la art. art. 641 alin. (2), la
propunerea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(7) Etapa de selectie prevazuta la alin. (2) lit. a) consti
in doui etape succesive, dupi cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

(8) Etapa de selectie previizuti la alin. (2) lit. b) consti
in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviu.

(4) La concursul pe post pot participa si persoane care au

Totodatd, pentru corelarea cu Programul de
guvernare au fost introduse 3 alineate noi

care vizeazd ca odatd cu introducerea
concursului national sa fie reglementata in
mod expres ca etapd in cadrul concursului
pentru ocuparea functiilor publice de
conducere, prezentarea unui proiect de
management de cétre candidatii la o functie
publici de conducere.
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Nr.c
rt.

concurs.

(2) Instiintarea este insotitd de documentele justificative
aferente procedurii si contine cel putin urmitoarele
elemente:

a) identificarea functiilor publice vacante prin denumire,
categorie, clasa §i, dupd caz, grad profesional, precum si
compartimentul din care fac parte;

b) conditiile de studii de specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice prevazute in fisa postului pentru fiecare
functie publica vacant;

c) data propusa pentru organizarea concursului.

(3) Procedura de instiintare a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si lista documentelor necesare
aferente instiintarii, se aprobd prin hotdrirea Guvernului
prevazutd la art. 640 alin. (2).

(4) in situatia in care Agentia Nationala a Functionarilor
Publici constatd ca nu sunt respectate prevederile legale
privind organizarea si desfasurarea concursurilor, notifica
in termen de 10 zile lucritoare de la primirea instiintirii
prevazute la alin. (1) autoritatea sau institutia publicd in
vederea remedierii situatiei. Institutiile publice care nu
sunt notificate cu privire la nerespectarea prevederilor
legale in termenul de 10 zile lucritoare continua
procedura prin publicarea anuntului de concurs.

(5) Autoritatea sau institutia publicd notificatd de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici potrivit alin.(4) este
obligatd sd retransmitd documentatia revizuiti in termen
de maximum $ zile lucritoare de la primirea notificarii.

(6) In situatia in care autoritatea sau institutia publica
notificatd de Agentia Nationald a Functionarilor Publici
potrivit alin.(4) nu transmite documentatia revizuitd in
termenul de 5 zile lucritoare si continua procedura prin

(9) In cazul functiilor publice de conducere si executie
pentru a ciror ocupare s-au stabilit conditii specifice
care necesitd detinerea unor competente specifice ce
nu pot fi evaluate in etapele previzute la alin. (8) se pot
organiza probe suplimentare, pentru fiecare dintre
competentele specifice stabilite.

(10) in cazul functiilor publice de conducere se
organizeazi o etapid suplimentari care consti in
elaborarea si prezentarea, de citre candidat, a unui
proiect de management, care si dovedeasci
capacitatea candidatului de a intelege rolul si
obiectivele structurii, rezultatele asteptate, precum si
modul in care activitatea acesteia se incadreazi in
documente strategice/programatice sectoriale sau
nationale dupi caz.

Notificarea prealabila a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici cu privire la organizarea
concursurilor pe post

Art. 482

(1) Institutiile si autorititile publice au obligatia de a
instiinta Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu
privire la organizarea unui concurs pe post, cu cel putin 15
zile lucrdtoare inainte de data publicirii anuntului de
concurs.

(2) Instiintarea este insotita de documentele justificative
aferente procedurii si contine cel putin urmétoarele
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Nr.c
rt.

publicarea anuntului de concurs conform conditiilor din
ingtiintare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea procedurii de organizare/desfisurare
a concursurilor, in conditiile legii.

elemente:

a) identificarea functiilor publice vacante prin denumire,
categorie, clasa si, dupa caz, grad profesional, precum si
compartimentul din care fac parte;

b) conditiile de studii de specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice prevazute in figa postului pentru fiecare
functie publicd vacanti;

¢) data propusi pentru organizarea concursului.

(3) Procedura de finstiintare a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si lista documentelor necesare
aferente instiintarii, se aproba prin hotardrea Guvernului
previzuta la art. art. 641 alin. (2).

(4) In situatia in care Agentia Nationala a Functionarilor
Publici constatd cd nu sunt respectate prevederile legale
privind organizarea si desfasurarea concursurilor, notifica
in termen de 10 zile lucritoare de la primirea instiintarii
previzute la alin. (1) autoritatea sau institutia publica in
vederea remedierii situatiei. Institutiile publice care nu
sunt notificate cu privire la nerespectarea prevederilor
legale in termenul de 10 zile lucrdtoare continui
procedura prin publicarea anuntului de concurs.

(5) Autoritatea sau institutia publica notificatd de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici potrivit alin.(4) este
obligatd sa retransmitd documentatia revizuitd in termen
de maximum 5 zile lucritoare de la primirea notificarii.

(6) In situatia in care autoritatea sau institutia publica
notificatd de Agentia Nationald a Functionarilor Publici
potrivit alin.(4) nu transmite documentatia revizuita in
termenul de 5 zile lucritoare si continud procedura prin
publicarea anuntului de concurs conform conditiilor din
instiintare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea procedurii de organizare/desfasurare
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a concursurilor, in conditiile legii.

80

Sistemul electronic national de evidenti a ocupirii in
sectorul public

Art. 421

38)

(1) Evidenta personalului platit din fonduri publice se
realizeazd pe baza Sistemului electronic national de
evidentd a ocuparii In sectorul public pentru categoriile de
personal prevdzute in legislatia cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

(2) Agentia Nationald a Functionarilor Publici
administreaza Sistemul electronic national de evidentd a
ocupdrii in sectorul public si realizeazi evidenta
personalului platit din fonduri publice. Sistemul electronic
national de evidentd a ocupdrii in sectorul public opereazi
cu date colectate din baza de date organizata la nivelul
Inspectiei Muncii, in conditiile alin. (5), cu date colectate
direct de la autoritati si institutii publice, precum si, dupa
caz, cu date colectate de la alte persoane juridice in cadrul
cdrora 1si desfasoard activitatea categoriile de personal
prevazute in legislatia cadru privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice.

(3) Sistemul electronic national de evidenta a ocupdrii in
sectorul public este administrat, dezvoltat si operat de
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

(4) In vederea intocmirii, actualizarii si administrarii
evidentei personalului bugetar plitit din fonduri publice,
autoritafile si institufiile publice, precum si orice alte
persoane juridice in cadrul carora isi desfasoard activitatea
categoriile de personal previzute in legislatia cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
au obligatia de a utiliza instrumentele informatice puse la

Sistemul electronic national de evidenti a ocupirii in
sectorul public

Art. 421(e

38)

(1) Evidenta personalului platit din fonduri publice se
realizeazd pe baza Sistemului electronic national de
evidentd a ocuparii in sectorul public pentru categoriile de
personal previzute in legislatia cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

(2) Agentia Nationala a Functionarilor Publici
administreaza Sistemul electronic national de evidentd a
ocupdrii in sectorul public si realizeazd evidenta
personalului plitit din fonduri publice. Sistemul electronic
national de evidentd a ocuparii in sectorul public opereaza
cu datele necesare colectate din baza de date organizati la
nivelul Inspectiei Muncii, in conditiile alin. (5), cu date
colectate direct de la autoritati si institutii publice, precum
si, dupa caz, cu date colectate de la alte persoane juridice
in cadrul cirora isi desfasoard activitatea categoriile de
personal prevdzute in legislatia cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

(3) Sistemul electronic national de evidentd a ocuparii in
sectorul public este administrat, dezvoltat si operat de
Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

(4) In vederea intocmirii, actualizarii si administrarii
evidentei personalului bugetar plitit din fonduri publice,
autorititile si institutiile publice, precum si orice alte
persoane juridice in cadrul cdrora isi desfisoara activitatea
categoriile de personal prevazute in legislatia cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
au obligatia de a utiliza instrumentele informatice puse la

Pentru o mai mare claritate a dispozitiilor
art. 421 alin. (2), propunem utilizirii
sintagmei ,,datele necesare colectate”, prin
raportare la principiul proportionalitatii
datelor instituit de art. 4 alin. (1) din Legea
nr. 677/2001.

Totodata, raportat la exigentele informarii
peroanelor vizate cu privire la schimbul de
informatii, {indnd cont de cele stabilite prin
Hotardrea Curtii Europene de Justitie,
propunem ca modalitatea de colaborare sa se
stabileasca prin ordin comun al celor doui
entitati.
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ispozitie de Agentia Nafionala a Functionarilor Publici si
de a introduce, in formatul si la termenele prevazute de
lege, datele si informatiile despre posturile si personalul
propriu.

(5) in vederea intocmirii, actualizirii si administrarii
evidentei personalului bugetar platit din fonduri publice,
incadrat cu contracte individuvale de munci, Agentia
Nationald a Functionarilor Publici si Inspectia Muncii
asigurd interconectarea sistemelor informatice si stabilesc
modalititile concrete de colaborare incheind in acest sens
un protocol de colaborare.

(6) Datele cuprinse in evidenta personalului bugetar platit
din fonduri publice sunt utilizate si prelucrate de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici in scopuri determinate
si legitime, pentru indeplinirea atributiilor previzute de
lege;

(7) Datele si informatiile cuprinse in evidenta personalului
bugetar platit din fonduri publice sunt opozabile fatd de
terti, in conditiile legii.

(8) Autoritatile si institutiile publice in cadrul sau in
subordinea céarora isi desfasoard activitatea functionari
publici care pot beneficia de statute speciale prevazute la
art. 390 alin. (1) lit. d)-g) au obligatia de a tine evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici cu statut
special. In acest caz, datele statistice necesare Intocmirii,
actualizarii si administrarii evidentei personalului bugetar
platit din fonduri publice se transmit lunar Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici in formatul si la
termenele stabilite prin hotararea Guvernului previzuti la
alin. (10).

(9) Utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal de
citre Agentia Nationala a Functionarilor Publici si

dispozitie de Agentia Nationald a Functionarilor Publici si
de a introduce, in formatul si la termenele previizute de
lege, datele si informatiile despre posturile si personalul
propriu.

(5) In vederea intocmirii, actualizarii si administrarii
evidentei personalului bugetar platit din fonduri publice,
incadrat cu contracte individuale de muncad, Agentia
Nationald a Functionarilor Publici si Inspectia Muncii
asigurd interconectarea sistemelor informatice si stabilesc
modalititile concrete de colaborare, ce se aprobd prin
ordin comun al ministrului cu atributii in domeniul
administratiei publice si ministrului cu atributii in
domeniul muncii si justitiei sociale, la propunerea
Agentiei, respectiv a Inspectiei Muncii.

(6) Datele cuprinse in evidenta personalului bugetar platit
din fonduri publice sunt utilizate si prelucrate de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici in scopuri determinate
si legitime, pentru indeplinirea atributiilor previzute de
lege;

(7) Datele si informatiile cuprinse in evidenta personalului
bugetar platit din fonduri publice sunt opozabile fatd de
terti, in conditiile legii.

(8) Autoritatile si institutiile publice in cadrul sau in
subordinea cédrora isi desfagoard activitatea functionari
publici care pot beneficia de statute speciale prevazute la
art. 390 alin. (1) lit. d)-g) au obligatia de a {ine evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici cu statut
special. in acest caz, datele statistice necesare intocmirii,
actualizarii si administririi evidentei personalului bugetar
platit din fonduri publice se transmit lunar Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici in formatul si la
termenele stabilite prin hotdrrea Guvernului prevazuti la
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autoritatile si institutiile publice se face cu respectarea
prevederilor legii privind protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date. Persoanele care au acces la datele
cuprinse in evidenta personalului bugetar platit din
fonduri publice au obligatia de a pistra confidentialitatea
datelor cu caracter personal, in conditiile legii.

(10) Normele privind intocmirea, actualizarea si
administrarea Sistemului electronic national de evidenta a
ocupdrii in sectorul public, precum si detalierea
operatiunilor necesare completdrii bazei de date se
stabilesc prin hotirdre a Guvernului, la propunerea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

alin. (10).
(9) Utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal de
citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici si
autoritdtile si institutiile publice se face cu respectarea
prevederilor legii privind protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date. Persoanele care au acces la datele
cuprinse in evidenta personalului bugetar platit din
fonduri publice au obligatia de a péstra confidentialitatea
datelor cu caracter personal, in conditiile legii.

(10) Normele privind intocmirea, actualizarea si
administrarea Sistemului electronic national de evidenta a
ocuparii in sectorul public, precum si detalierea
operatiunilor necesare completirii bazei de date se
stabilesc prin hotardre a Guvernului, la propunerea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

81

Formarea si perfectionarea profesionala

Art. 470) din 372, 373 si 374 corel interior art. 456

(1) Functionarii publici au dreptul si obligatia de a-si
imbundtdti in mod continuu abilitdtile si pregitirea
profesionala.

(2) Autoritagile si institutiile publice au obligatia de a
asigura participarea pentru fiecare functionar public la cel
putin un program de formare si perfectionare profesionala
o data la trei ani.

(3) Autoritatile si institutiile publice au obligatia sa
prevadd in buget sumele necesare pentru plata taxelor
estimate pentru participarea la programe de formare si
perfectionare profesionald organizate la initiativa ori in
interesul autoritdtii sau institutiei publice, precum si, in
situatia in care estimeazd ci programele de formare si
perfectionare profesionala se vor desfasura in afara

Formarea si perfectionarea profesionali

Art. 470

(1) Functionarii publici au dreptul si obligatia de a-si
imbundtiti In mod continuu abilitdtile si pregatirea
profesionald.

(2) Autoritdgile s1 institutiile publice au obligatia de a
asigura participarea pentru fiecare functionar public la cel
putin un program de formare si perfectionare profesionala
o dati la doi ani.

(3) Autoritatile si institutiile publice au obligatia sa
prevadd in buget sumele necesare pentru plata taxelor
estimate pentru participarea la programe de formare si
perfectionare profesionald organizate la initiativa ori in
interesul autorittii sau institutiei publice, precum si, in
situatia in care estimeazad cd programele de formare si
perfectionare profesionala se vor desfasura in afara

Ca urmare a propunerii MMIJS ca autoritatile
si institutiile publice si aiba obligatia de a
asigura participarea functionarilor publici la
un program de formare si perfectionare
profesionald, o datd pe an, propunem
modificarea de la 3 ani la 2 ani a perioadei in
care autoritatile si institutiile publice au
obligatia de a asigura participarea pentru
fiecare functionar public la cel putin un
program de formare.

Fard a nega avantajele unei formiri anuale,
semnalam totusi faptul cd reglementarea
formarii obligatorii la 1 an nu ar fi una
realistdi intrucdt sunt necesare resurse
semnificative financiare, si de asemenea,
este foarte posibil sd fie afectatd activitatea
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ocalitatii, a sumelor necesare pentru
asigurareacheltuielilor de transport, cazare si masa, in
conditiile legislatiei specifice.

(4) Pe perioada in care urmeazi programe de formare si de
perfectionare profesionala, functionarii publici beneficiazi
de drepturile salariale cuvenite, in situatia in care
programele sunt:

a) organizate la initiativa ori in interesul autoritatii sau
institutiei publice;

b) urmate la initiativa functionarului public, cu acordul
persoanei care are competenta de numire, si numai in
cazul in care perfecfionarea profesionala are legaturi cu
domeniul de activitate al institutiei sau autoritatii publice
sau cu specificul activitatii derulate de functionarul public
in cadrul acesteia.

(5) Functionarii publici care urmeazi programe de
formare si perfectionare cu o duratd mai mare de 90 de
zile intr-un an calendaristic, organizate in tard sau in
striindtate, finantate integral sau partial prin bugetul
autoritétii sau institutiei publice, din bugetul de stat sau
bugetul local, sunt obligati sd se angajeze in scris ci vor
lucra in administratia publicd intre 2 si 5 ani de la
terminarea programelor, proportional cu numarul zilelor
de formare sau perfectionare de care a beneficiat, daca
pentru programul respectiv nu este prevazuti o altd
perioada.

(6) Functionarii publici care au urmat forme de
perfectionare profesionald, in conditiile alin. (5), ale caror
raporturi de serviciu inceteazd, potrivit dispozitiilor art.
529 lit. b), d) si e), ale art. 530 alin. (1) lit. g) — j) sau ale
art. 532 alin. (1) lit. e), inainte de implinirea termenului
previzut sunt obligati sd restituie contravaloarea

localitatii, a sumelor necesare pentru
asigurareacheltuielilor de transport, cazare si masa, in
conditiile legislatiei specifice.

(4) Pe perioada in care urmeaza programe de formare si de
perfectionare profesionald, functionarii publici beneficiaza
de drepturile salariale cuvenite, in situatia in care
programele sunt:

a) organizate la initiativa ori in
institutiei publice;

b) urmate la initiativa functionarului public, cu acordul
persoanei care are competenta de numire, si numai in
cazul in care perfectionarea profesionala are legitura cu
domeniul de activitate al institutiei sau autoritatii publice
sau cu specificul activitétii derulate de functionarul public
in cadrul acesteia.

(5) Functionarii publici care urmeazid programe de
formare si perfectionare cu o durati mai mare de 90 de
zile intr-un an calendaristic, organizate in tara sau in
striindtate, finantate integral sau partial prin bugetul
autoritétii sau institutiei publice, din bugetul de stat sau
bugetul local, sunt obligati sd se angajeze in scris ci vor
lucra in administratia publici intre 2 ¢i 5 ani de la
terminarea programelor, proporfional cu numarul zilelor
de formare sau perfectionare de care a beneficiat, daca
pentru programul respectiv nu este prevdzuti o altd
perioada.

(6) Functionarii publici care au urmat forme de
perfectionare profesionala, in conditiile alin. (5), ale céror
raporturi de serviciu inceteazi, potrivit dispozitiilor art.
529 lit. b), d) si e), ale art. 530 alin. (1) lit. g) — j) sau ale
art. 532 alin. (1) lit. €), inainte de implinirea termenului
prevazut sunt obligati sad restituie contravaloarea

interesul autoritatii sau

prin participarea la cursuri a mai multor
angajati cu aceleasi atributii si din aceleasi
structuri, in acelasi timp, in conditiile in care
existd supraaglomerare la nivelul multor
functionari  publici/structuri, a blocarii
ocupdrii prin concurs a posturilor in
administratia publica centrala.
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cheltuielilor efectuate pentru perfectionare, precum si,
dupd caz, drepturile salariale primite pe perioada
perfectiondrii, calculate in conditiile legii proportional cu
perioada ramasa péna la implinirea termenului.

(7) Persoanele care au urmat un program de formare si
perfectionare, dar nu au absolvit-o din vina lor, sunt
obligate s restituie institutiei sau autoritatii publice
contravaloarea cheltuielilor efectuate din bugetul propriu,
precum si drepturile salariale primite in perioada
perfectiondrii, calculate in conditiile legii, daca acestea au
fost suportate de autoritatea sau institutia publica.

(8) Nu constituie formare si perfectionare profesionala si
nu pot fi finantate din bugetul de stat sau din bugetul local
studiile universitare definite in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

(9) Normele metodologice cu privire la formarea si
perfectionarea profesionald a functionarilor publici,
inclusiv drepturile si obligatiile asociate procesului de
formare sunt stabilite prin hotardre a Guvernului, la

cheltuielilor efectuate pentru perfectionare, precum si,
dupd caz, drepturile salariale primite pe perioada
perfectiondrii, calculate in conditiile legii proportional cu
perioada ramasa pana la implinirea termenului.

(7) Persoanele care au urmat un program de formare si
perfectionare, dar nu au absolvit-o din vina lor, sunt
obligate sd restituie institutiei sau autorititii publice
contravaloarea cheltuielilor efectuate din bugetul propriu,
precum si drepturile salariale primite in perioada
perfectiondrii, calculate in conditiile legii, daca acestea au
fost suportate de autoritatea sau institutia publici.

(8) Nu constituie formare si perfectionare profesionali si
nu pot fi finantate din bugetul de stat sau din bugetul local
studiile universitare definite in conditiile previzute de
legislatia specifica.

(9) Normele metodologice cu privire la formarea si
perfectionarea profesionald a functionarilor publici,
inclusiv drepturile si obligatiile asociate procesului de
formare sunt stabilite prin hotardre a Guvernului, la

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se face semestrial.

(2) Procesul de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici consta in evaluarea
obiectivelor individuale ale functionarului public si in
testarea profesionald, dupd caz.

(1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se face semestrial.

(2) Procesul de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici constd in evaluarea
atingerii obiectivelor individuale ale functionarului public
si in testarea profesionald, dupd caz.

propunerea ministerului cu atributii in  domeniul | propunerea ministerului cu atributii in domeniul
administratiei publice si a Agentiei Nationale a | administratiei publice si a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici. Functionarilor Publici.

82 Evaluarea performantelor individuale ale | Evaluarea performantelor individuale ale | Textul a fost revizuit prin raportare la
functionarilor publici functionarilor publici argumentele prezentate cu privire la
Art. 498(e91) Art. 498(e91) neconstitutionalitatea aprobdrii prin H.G. a

metodologiei pentru realizarea procesului de
evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici.
Procedura de evaluare va constitui o anexa
la proiectul Codului administrativ, procedura
ce va fi elaboratd corelativ cu decizia Curtii
Constitutionale, dupa publicarea acesteia.
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(3) Evaluarea obiectivelor individuale ale functionarilor
publici cuprinde urmitoarele elemente:

a) evaluarea gradului si a modului de atingere a
obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de
performanta.

(4) Pentru masurarea gradului de atingere a obiectivelor
individuale ale functionarilor publici se stabilesc
indicatori de performantad. Stabilirea obiectivelor
individuale si a indicatorilor de performanta trebuie si
aibd in vedere corelarea cu atributiile si obiectivele
institutiei Tn care isi desfisoard activitatea functionarul
public.

(5) Testarea profesionald reprezinta verificarea
competentelor specifice ale functionarului public.

(6) Pentru testarea profesionala a functionarilor publici, la
nivelul autoritatilor si institutiilor publice se organizeazi
comisii de testare.

(7) In urma procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale functionarului public i se acordi
unul dintre urmitoarele calificative: "foarte bine", "bine",
"satisfacator”, "nesatisfacator".

(8) Calificativele obtinute in procesul de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici sunt avute in vedere la:

a) promovarea intr-o functie publica superioari;
b) acordarea de prime, in conditiile legii;

¢) diminuarea drepturilor salariale cu maximum 20% pana
la urmitoarea evaluare semestriala a performantelor
profesionale individuale, pentru functionarii publici care
au obtinut calificativul “satisfacitor”,

d) eliberarea din functia publica.

(3) Evaluarea obiectivelor individuale ale func;ionarllr

publici cuprinde urmitoarele elemente:

a) evaluarea gradului si a modului de atingere a
obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de
performanta.

(4) Pentru evaluarea gradului de atingere a obiectivelor
individuale ale functionarilor publici se stabilesc
indicatori de performantd. Stabilirea obiectivelor
individuale si a indicatorilor de performanta trebuie si
aiba in vedere corelarea cu atributiile si obiectivele
institutiei in care isi desfdsoard activitatea functionarul
public.

(5) Testarea profesionalda reprezintda verificarea
competentelor specifice ale functionarului public.

(6) Pentru testarea profesionald a functionarilor publici, la
nivelul autoritatilor si institutiilor publice se organizeazi
comisii de testare.

(7) in urma procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale functionarului public i se acorda
unul dintre urmitoarele calificative: "foarte bine", "bine",
"satisfacator”, "nesatisfacator".

(8) Calificativele obtinute in procesul de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici sunt avute in vedere la:

a) promovarea intr-o functie publicd superioari,

b) acordarea de prime, in conditiile legii;

¢) diminuarea drepturilor salariale cu maximum 20% péna
la urmitoarea evaluare semestriala a performantelor
profesionale individuale, pentru functionarii publici care
au obtinut calificativul “satisfacétor”;

d) eliberarea din functia publici.

Totodati,
corelarii

avind in vedere necesitatea
evaludrii  cu  indeplinirea
obiectivelor stabilite la nivelul institutiei,
propunem introducerii conducerii institutiei
in procesul de evaluare a functionarilor
publici de conducere, respectiv prin
aprobarea de catre acestia a rapoartelor de
evaluare ale functionarilor publici de
conducere.

Pentru o mai mare corectitudine a redactarii
textului, la art. 498 alin.(2), propunem
inlocuirea expresiei ,,evaluarea obiectivelor”
cu sintagma »evaluarea atingerii
obiectivelor” si la art. 498 alin.(4),
inlocuirea expresiei ,,pentru masurarea” cu
formularea ,,pentru evaluarea”.
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(9) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd pentru toti functionarii publici care au
desfigurat efectiv activitate in cursul perioadei pentru care
se face evaluarea.

(10) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd de cdtre superiorul ierarhic nemijlocit al
functionarului  public. Rezultatele evaludrii  sunt
consemnate intr-un raport de evaluare a performantelor
profesionale individuale care se intocmeste si se semneaza
de citre superiorul ierarhic nemijlocit ,se contrasemneaza
de superiorul ierarhic al acestuia si se aprobd de citre
superiorul ierarhic al acestuia din urmi, dupi caz. . In
situatia in care conducdtorul institutiei sau autorititii
publiceeste direct superiorul ierarhic nemijlocit sau
superiorul ierarhic al acestuia din urma, acesta aprobi in
mod direct raportul de evaluare, firi a-l semna sau
contrasemna, dupa caz.

(11) Prin exceptie de la alin. (10), evaluarea secretarului
unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, se realizeazi de citre o comisie
de evaluare formatd din primar, respectiv presedintele
consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
Jjudeteni, desemnati 1n acest scop.

(12) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd in mod obligatoriu la modificarea, suspendarea
si ncetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor
publici.

(13) In cadrul procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se
stabilesc cerintele de formare profesionali a functionarilor
publici.

(14) Metodologia pentru realizarea procesului de

(9) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd pentru toti functionarii publici care au
desfasurat efectiv activitate in cursul perioadei pentru care
se face evaluarea.

(10) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd de céatre superiorul ierarhic nemijlocit al
functionarului  public.  Rezultatele evaluarii  sunt
consemnate intr-un raport de evaluare a performantelor
profesionale individuale care se intocmeste si se semneazi
de citre superiorul ierarhic nemijlocit, se contrasemneazi
de superiorul ierarhic al acestuia si se aprobda de citre
superiorul ierarhic al acestuia din urma, dupa caz, pentru
functiile publice de executie, respectiv de citre
conducitorul institutiei sau autorititii publice, in cazul
functiilor publice de conducere. In situatia in care
conducitorul institutiei sau autoritatii publice este direct
superiorul ierarhic nemijlocit sau superiorul ierarhic al
acestuia din urma, acesta aproba in mod direct raportul de
evaluare, fard a-1 semna sau contrasemna, dupi caz.

(11) Prin exceptie de la alin. (10), evaluarea secretarului
unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, se realizeazi de citre o comisie
de evaluare formatd din primar, respectiv presedintele
consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati in acest scop.

(12) Evaluarea performantelor profesionale individuale se
realizeazd in mod obligatoriu la modificarea, suspendarea
si incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor
publici.

(13) in cadrul procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se
stabilesc cerintele de formare profesionald a functionarilor
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rt.

evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se aprobia prin hotirdre a
Guvernului, la propunerea Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

publici.
(14) Procesul de

evaluare a
profesionale individuale se desfasoarid cu respectarea
metodologiei care constituie anexa la prezentul Cod.

performantelor
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83

Rispunderea administrativ-disciplinari

Art. 505(e98)

(1) Incélcarea cu vinovatie de citre func{ionarii publici a
indatoririlor corespunzitoare functiei publice pe care o
defin si a normelor de conduitd profesionald si civica
prevazute de lege constituie abatere disciplinari i atrage
raspunderea disciplinara a acestora.

Individualizarea sanctiunii administrativ-disciplinare
Art. 584(h12)

(1) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine
seama de cauzele §i gravitatea abaterii disciplinare, de
imprejurdrile in care aceasta a fost savérsita, de forma de
vinovdtie a autorului si de consecintele abaterii, de
comportarea generala in exercitarea atributiilor de serviciu
si, dupd caz, de existenta in antecedentele acestuia a altor
sanctiuni administrativ-disciplinare care nu au fost radiate
in conditiile legii.

(2) In cazul in care fapta a fost sesizatd si ca abatere
disciplinard si ca infractiune, procedura angajarii
rdspunderii disciplinare se suspenda péna la dispunerea
clasdrii dosarului ori renuntirii la urmirirea penald sau
pidnd la data la care instanta judecatoreascd dispune
achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei, aménarea
aplicarii pedepsei sau incetarea procesului penal.

Raspunderea administrativ-disciplinari

Art. 505

(1) Incilcarea cu vinovatie de catre functionarii publici a
indatoririlor corespunzitoare functiei publice pe care o
detin si a normelor de conduiti profesionald si civicd
previzute de lege constituie abatere disciplinara gi atrage
rispunderea administrativ-disciplinari a acestora.

Individualizarea sanctiunii administrativ-disciplinare
Art. 584(h12)

(1) La individualizarea sanctiunii disciplinare se va tine
seama de cauzele §i gravitatea abaterii disciplinare, de
imprejurdrile in care aceasta a fost savérsita, de forma de
vinovitie a autorului si de consecintele abaterii, de
comportarea generald in exercitarea atributiilor de serviciu
si, dupi caz, de existenta in antecedentele acestuia a altor
sanctiuni administrativ-disciplinare care nu au fost radiate
in conditiile legii.

(2) In cazul in care fapta a fost sesizati si ca abatere
disciplinard i ca infractiune, procedura angajarii
rispunderii administrativ-disciplinare se suspenda pana
la dispunerea clasarii dosarului ori renuntérii la urmarirea
penald sau pana la data la care instan{a judecitoreasca
dispune achitarea, renuntarea la aplicarea pedepsei,
aménarea aplicarii pedepsei sau incetarea procesului

Pentru utilizarea unei terminologii unitare,
propunem utilizarea sintagmei ,rispunderea
administrativ-disciplinard” in cuprinsul alin.
(1) al art. 505 si in art. 584 unde este

mentionata raspunderea disciplinar.
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penal.

84

Suspendarea de drept a raporturilor de serviciu

Art. 526

(1) Raportul de serviciu se suspendi de drept atunci cand
functionarul public se afli in una dintre urmitoarele
situatii:

a) este numit intr-o functie de demnitate publica,

b) este ales, cu exceptia functionarilor publici previzuti la
art. 447 alin. (3) si (5), intr-o funciie de demnitate publica,
pentru perioada respectivi;

c) este desemnat si desfasoare activititi in cadrul unor
misiuni  diplomatice ale Roméniei ori in cadrul unor
organisme sau institutii ale Uniunii Europene sau in alte
organisme sau institutii de drept public international, ca
reprezentant al autoritdfii sau institutiei publice sau al
statului romén, pentru perioada respectiva;

d) Iindeplineste serviciul militar la declararea mobilizarii si
a stérii de razboi sau la instituirea starii de asediu;

e) este arestat preventiv, se afli in arest la domiciliu,
precum si in cazul in care impotriva functionarului public
s-a luat, in conditiile codului de procedura penald, masura
cercetdrii prealabile sub control judiciar ori sub control
judiciar pe cautiune, dacid in sarcina acestuia au fost
stabilite obligatii care Tmpiedica exercitarea raportului de
serviciu;

f) carantini, in conditiile legii;

g) concediu de maternitate, in conditiile legii;

h) este disparut, iar disparitia a fost constatati prin
hotarare judecatoreasca definitiva;

i) concediu pentru incapacitate temporard de munca, pe o
perioada mai mare de o lund, in conditiile legii;

Suspendarea de drept a raporturilor de serviciu Modificarile privind redactarea textului sunt
Art. 526 propuse pentru o mai corecti exprimare.

(1) Raportul de serviciu se suspenda de drept atunci cand
funcfionarul public se aflda in una dintre urmatoarele
situatii:

a) este numit intr-o functie de demnitate publica;

b) este ales, cu exceptia functionarilor publici previzuti la
art. 447 alin. (3) si (5), intr-o functie de demnitate publica,
pentru perioada respectivi;

c) este desemnat sd desfisoare activita{i in cadrul unor
misiuni diplomatice ale Roméaniei ori in cadrul unor
organisme sau institugii ale Uniunii Europene sau in alte
organisme sau institutii de drept public international, ca
reprezentant al autoritdii sau institutiei publice sau al
statului roman, pentru perioada respectiva,

d) indeplineste serviciul militar la declararea mobilizarii si
a starii de razboi sau la instituirea starii de asediu;

€) este arestat preventiv, se afla in arest la domiciliu,
precum si in cazul in care impotriva functionarului public
s-a luat, in conditiile codului de proceduri penald, masura
cercetdrii prealabile sub control judiciar ori sub control
judiciar pe cautiune, dacd in sarcina acestuia au fost
stabilite obligatii care impiedica exercitarea raportului de
serviciu;

f) in caz de carantind, in conditiile legii;

g) concediu de maternitate, in conditiile legii;

h) este dispdrut, iar disparitia a fost constatatd prin
hotarare judecatoreasca definitiva;

i) concediu pentru incapacitate temporard de munci, pe o
perioadd mai mare de o lung, in conditiile legii;
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1) forta majord;
k) la data emiterii deciziei medicale asupra capacititii de
muncid in cazul invaliditatii de gradul I sau II, cu exceptia
situatiei previzute la art. 530 alin. (1) lit. ¢);

1) in alte cazuri expres prevazute de lege.

(2) Organele de cercetare penala competente au obligatia
sd 1ingtiinteze in scris, cu celeritate, autoritatea sau
institufia publicA unde 1isi desfisoard activitatea
functionarul public cu privire la existenta situatiilor
prevézute la alin. (1) lit. lit. ) si h) pentru a fi constatati
suspendarea de drept a raporturilor de serviciu ale
functionarului public.

(3) Constatarea suspendarii de drept a raportului de
serviciu, in situatiile prevazute la alin. (1) lit. ¢) si h) se
face prin act administrativ al persoanei care are
competenta legald de numire in functia publica, in termen
de 3 zile lucratoare de la data comunicarii de citre
organele de cercetare penald competente a ingtiintirii
scrise cu privire la existenta situatiilor prevazute la alin.
(1) 1it. ) si h).

(4) In vederea emiterii actului administrativ de reluare a
activitatii, cu 15 zile inainte de data incetarii motivului de
suspendare de drept, dar nu mai tirziu de data luarii la
cunostintd de motivul incetarii suspendarii, functionarul
public informeaza in scris persoana care are competenta
legald de numire in functia publica despre acest fapt.

(5) Perioada in care functionarul public de executie a avut
raporturile de serviciu suspendate potrivit alin. (1) lit. b)
constituie vechime in gradul profesional al functiei
publice de executie pe care functionarul public o detine.

j) in caz de forti majori;
k) in cazul emiterii deciziei medicale asupra capacititii
de munci in cazul invalidititii de gradul I sau 11, cu
exceptia situatiei prevazute la art. 530 alin. (1) lit. €);

1) in alte cazuri expres previzute de lege.

(2) Organele de cercetare penald competente au obligatia
sd ingtiinteze in scris, cu celeritate, autoritatea sau
institutia publici unde 1si desfisoard activitatea
functionarul public cu privire la existenta situatiilor
prevézute la alin. (1) lit. lit. e) si h) pentru a fi constatata
suspendarea de drept a raporturilor de serviciu ale
functionarului public.

(3) Constatarea suspendarii de drept a raportului de
serviciu, in sitnatiile prevazute la alin. (1) lit. e) si h) se
face prin act administrativ al persoanei care are
competenta legala de numire in functia publicd, in termen
de 3 zile lucritoare de la data comunicdrii de citre
organele de cercetare penald competente a ingtiintirii
scrise cu privire la existenta situatiilor prevézute la alin.
(1) 1it. €) si h).

(4) In vederea emiterii actului administrativ de reluare a
activitatii, cu 15 zile inainte de data incetarii motivului de
suspendare de drept, dar nu mai tirziu de data ludrii la
cunostintd de motivul incetérii suspendirii, functionarul
public informeaza in scris persoana care are competenta
legald de numire in functia publica despre acest fapt.

(5) Perioada in care functionarul public de executie a avut
raporturile de serviciu suspendate potrivit alin. (1) lit. b)
constituie vechime in gradul profesional al functiei
publice de executie pe care functionarul public o detine.
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Efectele juridice ale demisiei

Art. 535

Demisia produce efecte juridice in termen de 30 de zile
calendaristice de la inregistrare.

Efectele juridice ale demisiei

Art. 535

Demisia produce efecte juridice
calendaristice de la inregistrare.

la 30 de zile

Modificarea privind redactarea textului este
propusa pentru o mai corectd exprimare.
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Dispozitii comune privind actele administrative

Art. 541

(1) Numirea in functia publicd, modificarea, suspendarea
si incetarea raporturilor de serviciu, precum si
sanctionarea disciplinara a functionarilor publici se fac
prin act administrativ emis in termenele si in conditiile
legii, de conducitorul autorititii sau institutiei publice, sau
dupd caz, de persoana care are competenta legald de
numire in conditiile unor acte normative specifice.

(2) Actul administrativ are forma scrisa.

(3) Actul administrativ produce efecte juridice:

a) de la data precizatd expres in actul administrativ, cu
conditia comunicarii sale prealabile functionarului public;
b) de la data comunicarii actului administrativ, in situatia
in care in actul administrativ nu este prevazuti expres data
de la care acesta produce efecte juridice sau in situatia in
care comunicarea se realizeazd ulterior datei previzute
expres in actul administrativ;

¢) in termenele specifice prevazute expres de lege.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), actele
administrative constatatoare produc efecte juridice de la
data constatarii intervenirii situafiei prevazutd de lege, pe
baza actelor doveditoare.

(5) Actele administrative se comunicd, prin grija
compartimentului de resurse umane, in termen de
maximum 3 zile lucriatoare de la emitere.

(6) Comunicarea actului administrativ se poate face astfel:

Dispozitii comune privind actele administrative

Art. 541

(1) Numirea in functia publicd, modificarea, suspendarea
si incetarea raporturilor de serviciu, precum si
sanctionarea disciplinard a functionarilor publici se fac
prin act administrativ emis in termenele si in conditiile
legii, de conducatorul autoritagii sau institutiei publice, sau
dupd caz, de persoana care are competenta legald de
numire in conditiile unor acte normative specifice.

(2) Actul administrativ se incheie in formi scrisi.

(3) Actul administrativ produce efecte juridice:

a) de la data precizata expres in actul administrativ, cu
conditia comunicirii sale prealabile functionarului public;

b) de la data comunicarii actului administrativ, in situatia
in care in actul administrativ nu este prevazuta expres data
de la care acesta produce efecte juridice sau in situatia in
care comunicarea se realizeazi ulterior datei prevazute
expres in actul administrativ;

¢) in termenele specifice prevazute expres de lege.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), actele
administrative constatatoare produc efecte juridice de la
data constatirii intervenirii situatiei prevazuta de lege, pe
baza actelor doveditoare.

(5) Actele administrative se comunica,
compartimentului de resurse umane,
maximum 5 zile lucritoare de la emitere.
(6) Comunicarea actului administrativ se poate face astfel:

prin grija
in termen de

Modificérile privind redactarea textului sunt
propuse pentru o mai corectd exprimare.
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a) prin inménare directa functionarului public;
b) prin posta, cu confirmare de primire;

¢) prin afisare la locul de desfagsurare a activitatii
functionarului public, in mod exceptional si numai in
situatia in care acesta a refuzat primirea actului
administrativ in conditiile prevazute la lit. a) si b).

(7) Dovada comunicarii actului administrativ se face prin:
a) semndtura de luare a cunostintd a actului administrativ;
b) dovada confirmarii de primire prin postd a actului
administrativ;

c) procesul-verbal prin care se consemneazi refuzul
primirii de catre functionarul public a actului
administrativ, ntocmit de un reprezentant al
compartimentului de resurse umane si semnat pentru
confirmare de doud persoane din cadrul autorititii sau
institufiei publice care au fost prezente la inméanarea
actului administrativ;

d) procesul-verbal prin care se consemneazi afisarea
actului administrativ la locul de desfasurare a activitatii
functionarului public, intocmit de un reprezentant al
compartimentului de resurse umane si semnat pentru
confirmare de doud persoane din cadrul autoritdfii sau
institutiei publice care au fost prezente la afisarea actului
administrativ.

(8) Prevederile alin. (1) - (7) se aplici in mod
corespunzitor actelor administrative prevazute la art. 542
- 546.

Actul administrativ de suspendare a raporturilor de
serviciu
Art. 544
Actul administrativ de suspendare a raporturilor de

a prin inméanare directa functionarului public;

b) prin posta, cu confirmare de primire;

c) prin afisare la locul de desfagurare a activitatii
functionarului public, in mod exceptional si numai in
situatia in care acesta a refuzat primirea actului
administrativ in conditiile previzute la lit. a) si b).

(7) Dovada comunicérii actului administrativ se face prin:
a) semnatura de luare a cunostinta a actului administrativ;
b) dovada confirméarii de primire prin posta a actului
administrativ;

¢) procesul-verbal prin care se consemneaza refuzul
primirii de catre functionarul public a actului
administrativ, Intocmit de un reprezentant al
compartimentului de resurse umane i semnat pentru
confirmare de doud persoane din cadrul autorititii sau
institutiei publice care au fost prezente la inmanarea
actului administrativ;

d) procesul-verbal prin care se consemneazi afisarea
actului administrativ la locul de desfasurare a activitatii
functionarului public, intocmit de un reprezentant al
compartimentului de resurse umane si semnat pentru
confirmare de doud persoane din cadrul autoritiii sau
institutiei publice care au fost prezente la afisarea actului
administrativ.

(8) Prevederile alin. (1) - (7) se aplici in mod
corespunzitor actelor administrative prevazute la art. 542
- 546.

Actul administrativ de suspendare a raporturilor de
serviciu
Art. 544
Actul administrativ _de suspendare a raporturilor de
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serviciu ale funcfionarului public are formd scrisi si
trebuie sd continda in mod obligatoriu urmaitoarele
elemente:

a) temeiul legal al suspendirii raporturilor de serviciu,
identificat prin dispozitia legala incidenta precum si actele
doveditoare care stau la baza incadrarii in textul de lege;
b) numele si prenumele functionarului public;

¢) denumirea functiei publice, individualizatd prin
categorie, clasa si dupa caz, grad profesional;

d) data de la care se suspendi raporturile de serviciu ale
functionarului public si modalitatea de suspendare;

e) perioada pentru care se constatd sau se aprobd
suspendarea raporturilor de serviciu;

f) termenul stabilit pentru aplicarea prevederilor art. 537

serviciu ale functionarului public se incheie in formi
scrisa si trebuie s con{ind in mod obligatoriu urmaitoarele
elemente:

a) temeiul legal al suspendarii raporturilor de serviciu,
identificat prin dispozitia legald incidenta precum si actele
doveditoare care stau la baza incadririi in textul de lege;
b) numele si prenumele functionarului public;

c) denumirea functiei publice, individualizatd prin
categorie, clasd si dupa caz, grad profesional;

d) data de la care se suspendi raporturile de serviciu ale
functionarului public si modalitatea de suspendare;

e) perioada pentru care se constatdi sau se aprobi
suspendarea raporturilor de serviciu;

f) termenul stabilit pentru aplicarea prevederilor art. 537

alin. (1). alin. (1).

87 Contraventiile si sanctiunile Contraventiile si sanctiunile Pentru  claritatea normei si  pentru
Art. 550(e149) Art. 550(e149) uniformitate in reglementarea
(1) Constituie contraventie si se sanctioneazi cu amendd | (1) Constituie contravenfie si se sanctioneazi cu | contraventiilor, propunem eliminarea

de la 1.000 lei la 5.000 lei, in conditiile legii, urmatoarele
fapte:

a) nerespectarea obligatiei de comunicare a informatiilor
necesare elaboririi Planului de recrutare a functionarilor
publici, in conditiile previzute la art. 411 alin. (5),
respectiv a informatiilor necesare elabordrii Planului de
ocupare in conditiile art. 478 alin. (4) lit. a) si alin. (6) sau,
dupi caz, a documentului elaborat si aprobat conform art.
478 alin. (4) lit. b), alin.(5) - (8);

b) nerespectarea prevederilor art. 414 - 419;

c) nerespectarea prevederilor art. 421 alin. (4) si (8);

d) nerespectarea prevederilor art. 463 alin. (1) si art. 471
alin. (1) si (2);

¢) nerespectarea prevederilor art. 547;

amend: de la 1.000 lei 1a 5.000 lei urmitoarele fapte:

a) nerespectarea obligatiei de comunicare a informatiilor
necesare elaborarii Planului de recrutare a functionarilor
publici, in conditiile prevdzute la art. 411 alin. (5),
respectiv a informatiilor necesare elaborérii Planului de
ocupare in conditiile art. 478 alin. (4) lit. a) si alin. (6) sau,
dupid caz, a documentului elaborat si aprobat conform art.
478 alin. (4) lit. b), alin.(5) - (8);

b) nerespectarea prevederilor art. 414 - 419;

c) nerespectarea prevederilor art. 421 alin. (4) si (8);

d) nerespectarea prevederilor art. 463 alin. (1) si art. 471
alin. (1) si (2);

e) nerespectarea prevederilor art. 547;

f) neconstituirea comisiei de disciplind si/sau a comisiei

expresie ,,in conditiile legii”, ca superflua,
conform observatiei primite din partea
Consiliului Legislativ.
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f) neconstituirea comisiei de disciplind si/sau a comisiei
paritare, in conditiile legii.

(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se
fac de cidtre persoanele Imputernicite prin ordin al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
(3) Contraventiile prevazute la alin. (1) sunt constatate si
sanctionate in conditiile legii privind regimul juridic al
contraventiilor.

paritare, 1n conditiile legii.
(2) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor se
fac de catre persoanele Imputernicite prin ordin al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.
(3) Contraventiile prevazute la alin. (1) sunt constatate si
sanctionate in conditiile legii privind regimul juridic al
contraventiilor.

88

Obiectul de reglementare

Art. 551

(1) Dispozitiile prezentului Titlu se aplica personalului din
cadrul autoritdtilor §i institutiilor publice, incadrat in
temeiul unui contract individual de munca sau contract de
management, denumit in continuare personal contractual,
asa cum este acesta definit de prezentul Cod.

(2) Dispozitiile prezentului titlu se completeazi cu
prevederile Codului muncii si cu alte legi speciale care
reglementeazd regimul aplicabil anumitor categorii de
personal sau contractului de management, dupa caz.

(3) Prin legi speciale se pot reglementa aspecte privind
legal special al raporturilor de munca si aspecte privind
managementul carierei.

Obiectul de reglementare

Art. 551

(1) Dispozitiile prezentului Titlu se aplica personalului din
cadrul autorititilor si institutiilor publice, incadrat in
temeiul unui contract individual de muncé sau contract de
management si al cirui rol este definit conform art.
554, denumit in continuare personal contractual.

(2) Dispozitiile prezentului titlu se completeaza cu
prevederile Codului muncii si cu alte legi speciale care
reglementeaza regimul aplicabil anumitor categorii de
personal sau contractului de management, dupa caz.

(3) Prin legi speciale se pot reglementa aspecte privind
legal special al raporturilor de munci si aspecte privind
managementul carierei.

Pentru claritatea normei, propunem definirea
personalul contractual prin raportare la art.
554 din proiect, in care este mentionat rolul
acestuia, avind n vedere observatia
Consiliului Legislativ privind faptul cd
personalul contractual nu este definit de
Cod.

89

Contractul individual de munci

Art. 555(f4)

(1) Contractul individual de muncid se fincheie intre
persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata
pe o functie contractuald si autoritatea sau institutia
publicd, prin reprezentantul siu legal, in conditiile
prevazute de Codul muncii, , cu respectarea urmatoarelor
cerinte specifice:

Contractul individual de munca

Art. 555(f4)

(1) Contractul individual de muncd se incheie intre
persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata
pe o functie contractuald i autoritatea sau institutia
publicd, prin reprezentantul siu legal, in conditiile
previzute de Codul muncii, , cu respectarea urmatoarelor
cerinte specifice:

Din considerente de redactare, sintagma
Hhnecesare ocupirii posturilor” trebuie redata
sub forma ,,necesare ocuparii postului”.
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a) persoana sd aibad cetdfenie romind, cetitenie a altor
state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in
Roménia;

b} persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

¢) persoana si aiba capacitate deplind de exerciiu;

d) persoana si indeplineasca conditiile de studii necesare
ocupdrii postului;

€) persoana si indeplineasci conditiile de vechime,
respectiv de experientd necesare ocupdrii posturilor, dupd
caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnatd definitiv pentru
sdvérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

g) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin
care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea
infractiunii, sau persoanei nu i este aplicatd o masurd de
siguranta de interzicere a dreptului de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cireia a sivarsit fapta;

h) contractul s3 nu contina clauze de confidentialitate sau,
dupi caz, clauze de neconcurenti;,

i) drepturile salariale si cele de natura salariald si nu fie
altele decdt cele stabilite prin legea-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si, acolo
unde este cazul, prin contractele colective direct
aplicabile.

(2) Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. a)
pot fi angajati si cetdteni striini, cu respectarea regimului

a) persoana si aibd cetdfenie romand, cetifenie a altor
state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

b) persoana s cunoascd limba romani, scris si vorbit;

¢) persoana si aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) persoana sé indeplineasca conditiile de studii necesare
ocuparii postului;

e) persoana sd indeplineascd conditiile de vechime,
respectiv de experienti necesare ocupirii postului, dupa
caz;

f) persoana sd nu fi fost condamnatad definitiv pentru
sdvarsirea unei infractiuni contra securitd{ii nationale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executi o pedeapsd complementard prin
care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea
infractiunii, sau persoanei nu i este aplicatd o masuri de
siguran{a de interzicere a dreptului de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta;

h) contractul sd nu contind clauze de confidentialitate sau,
dupa caz, clauze de neconcurents;

i) drepturile salariale’ si cele de naturd salariald sé nu fie
altele decit cele stabilite prin legea-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si, acolo
unde este cazul, prin contractele colective direct
aplicabile.

(2) Prin exceptie de la conditia previzuta la alin. (1) lit. a)
_pot fi angajati si cetiteni striini, cu respectarea regimului
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stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia
muncii.

(3) Obligatiile privind respectarea  caracterului
confidential al informatiilor exceptate de la liberul acces
la informatiile de interes public, precum si cele referitoare
la respectarea regimului incompatibilitdtilor nu pot fi

interpretate drept clauze contractuale in sensul prevazut la
alin. (1) lit. h).

stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia
muncii.

(3) Obligatiile privind respectarea  caracterului
confidential al informatiilor exceptate de la liberul acces
la informatiile de interes public, precum si cele referitoare
interpretate drept clauze contractuale in sensul previzut la
alin. (1) lit. h).
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Drepturi si
contractual
Art. 562

(1) Personalul contractual incadrat in autoritati si institutii
publice in baza unui contract individual de munci exercita
drepturile si Indeplineste obligatiile stabilite de legislatia
in vigoare in domeniul raporturilor de muncd §i de
contractele colective de munci direct aplicabile.

(2) Personalul contractual incadrat in autoritati §i institutii
publice in baza unui contract de management exercitd
drepturile i indeplineste obligatiile stabilite de dispozitiile
legale in vigoare direct aplicabile, precum si cele rezultate
din executarea contractului.

obligatii generale ale personalului

Drepturile si obligatiile specifice ale personalului
contractual

Art. 563

(1) Personalul contractual din administratia publica are
aceleasi drepturi si obligatii ca si functionarii publici, cu
exceptia celor care sunt specifice functiei publice.

(2) Personalului contractual din administratia publica nu i
pentru functionarii publici.

(3) Personalul contractual depune declaratii de avere si

Drepturi si obligatii ale personalului contractual in
conformitate cu legislatia muncii

Art. 562

(1) Personalul contractual incadrat in autoritiiti gi institutii
publice in baza unui contract individual de munci exerciti
drepturile si indeplineste obligatiile stabilite de legislatia
in vigoare in domeniul raporturilor de muncid si de
contractele colective de munca direct aplicabile.

(2) Personalul contractual incadrat in autoritéti si institutii
publice in baza unui contract de management exercitd
drepturile si indeplineste obligatiile stabilite de dispozitiile
legale in vigoare direct aplicabile, precum si cele rezultate
din executarea contractului.

Drepturile si obligatiile ale personalului contractual in
conformitate cu legislatia specificA domeniului de
activitate

Art. 563

(1) Personalul contractual din administratia publicd are
aceleasi drepturi si obligatii ca si functionarii publici, cu
exceptia drepturilor si indatoririlor reglementate in
mod expres pentru functionarii publici.

(2) Personalului contractual din administratia publicd nu i

Pentru  claritatea normei, propunem
modificarea denumirii marginale a art. 562
si 563 prin raportare la drepturile si
obligatiile personalului contractual in
conformitate cu legislatia muncii si la
drepturile si obligatiile ale personalului
contractual in conformitate cu legislatia
specifica domeniului de activitate si
inlocuirea expresiei drepturi si obligatii
specifice functiei publice cu drepturi si
indatoriri reglementate in mod expres pentru
functionarii publici.
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exercitarea functiilor si demnitatilor publice.

(4) Personalul contractual are dreptul si obligatia de a-si
imbunitifi in mod continuu abilitatile si pregitirea
profesionald. Autoritatile si institutiile publice au obligatia
sd elaboreze planul de perfectionare profesionald a
personalului contractual, anual, precum si obligatia si
prevada in buget sumele necesare pentru plata cursurilor
de pregitire, formare si perfectionare profesionald, a
cheltuielilor de transport, cazare si masi, in conditiile
legii.

(5) Dispozitiile art. 449, art. 450 si art. 519 alin. (1) - (9)
se aplicd in mod corespunzitor si personalului contractual.

erese numai in conditiile legii privind integritatea in

pentru functionarii publici.
(3) Personalul contractual depune declaratii de avere si
interese numai in conditiile legii privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice.

(4) Personalul contractual are dreptul si obligatia de a-gi
imbunitati in mod continuu abilitifile si pregatirea
profesionala. Autoritatile si institutiile publice au obligatia
sd elaboreze planul de perfectionare profesionald a
personalului contractual, anual, precum si obligatia si
prevada in buget sumele necesare pentru plata cursurilor
de pregitire, formare i perfectionare profesionald, a
cheltuielilor de transport, cazare si masd, in conditiile
legii.

(5) Dispozitiile art. 449, art. 450 si art. 519 alin. (1) - (9)
se aplici in mod corespunzitor si personalului
contractual.
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Art. 632

(1) Conditia previazuta la art. 492 alin. (1) lit. ¢) se
considerd indeplinitd pentru functionarii publici care au
obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuala a
performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate,
inclusiv pentru evaluarea performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici pentru activitatea
desfasurata pana la 31 decembrie 2019.

(2) Lit. b) a alin. (1) al art. 492 si lit. f) a alin. (2) al art.
496 intra in vigoare la 1 an de la data intrarii in vigoare a
Hotérarii Guvernului previzuta la art. 496 alin. (3).

Art. 610
(1) Prezentul Cod intrd in vigoare la 3 zile de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, cu

Art. 632

Conditia previazutd la art. 492 alin. (1) lit. ¢) se
consideri indeplinitd pentru functionarii publici care
au obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea
anuali a performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate, inclusiv pentru evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici
pentru activitatea desfisurati pani la 31 decembrie
2019.

Art. 610

(1) Prezentul Cod intra in vigoare la 3 zile de la data
publicérii in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, cu
urmétoarele exceptii:
a) prevederile art.76 si art. 77 intré in vigoare in termen de

Pentru a asigura conformitatea cu exigentele
normelor de tehnicd legislativa, avind in
vedere ¢id la art. 632 alin. (2) este
reglementat momentul intrarii in vigoare a
unor articole din Cod, propunem ca aceastd
normd ar trebui si fie cuprinsi la art. 610
alin. (1).
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urmatoarele exceptii:

a) prevederile art.76 si art. 77 intrd in vigoare in termen de
60 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea 1, a prezentului Cod,

b) prevederile art. 411 alin. (5) intrd in vigoare la 1
ianuarie 2019;

c) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481, 497 si
498 intra in vigoare la 1 ianuarie 2020,

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intra in vigoare incepand cu data
alegerilor pentru autorititile administratiei publice locale
organizate in anul 2020.

60 zile de la data publicdrii iTn Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea 1, a prezentului Cod;
b) prevederile art. 411 alin. (5) intrd in vigoare la I
ianuarie 2019;

c) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481, 497 si
498 intra in vigoare la 1 ianuarie 2020;

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intrd in vigoare incepand cu data
alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale
organizate in anul 2020.

(f) lit. b) a alin. (1) al art. 492 si lit. f) a alin. (2) al art.
496 intrd in vigoare la 1 an de la data intririi in
vigoare a Hotirarii Guvernului previzuti la art. 496
alin. (3).

92

E. Statutul functionarilor publici si statutul juridic
aplicabil personalului contractual din administratia
publica

1. Crearea Sistemului national de evidenta a ocuparii
in sectorul public (care si includa: functionarii
publici, personalul contractual din administratia
publica, functiile care in momentul de fatd nu sunt
inventariate - parlamentari, alesi locali, secretari de
stat si subsecretari de stat, alte functii de demnitate
publica, precum si alte categorii de personal platite
din fonduri publice), si care sd permiti elaborarea si
fundamentarea unor politici de resurse umane
predictibile si eficiente, sistem corelat cu un
instrument electronic de evidentd administrat de
ANFP;

2. Introducerea unui concurs national pentru functiile

E. Statutul functionarilor publici si statutul juridic
aplicabil personalului contractual din administratia
publica

1. Crearea Sistemului national de evidenta a ocuparii
in sectorul public (care sd includd: functionarii
publici, personalul contractual din administratia
publicd, functiile care in momentul de fatd nu sunt
inventariate - parlamentari, alesi locali, secretari de
stat si subsecretari de stat, alte functii de demnitate
publici, precum si alte categorii de personal plitite
din fonduri publice), si care sd permitd elaborarea si
fundamentarea unor politici de resurse umane
predictibile si eficiente, sistem corelat cu un
instrument electronic de evidentd administrat de
ANFP, ca operator de date cu caracter personal/
cu respectarea legislatiei privind protectia datelor

Ca urmare a observatiei ANSPDCP privind
faptul ca Expunerea de motive a proiectului
Codului administrativ nu se regaseste o
mentiune cu privire la calitatea de operator a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
(ANFP), propunem introducerea modificarii
prin care ANPF si fie mentionat ca operator
de date cu caracter personal/ cu
respectarea legislatiei privind protectia
datelor cu caracter personal.
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din administratia publica, ca etapd de selectare
initiala, derulat initial in sistem pilot (in perioada
2018-2019 pentru functiile publice de debutant si
pentru cele aferente categoriei inaltilor functionari
publici); ulterior, incepand cu anul 2020, concursul
national va fi extins pentru alte categorii de functii
din cadrul administratiei publice; persoanele care
promoveaza acest concurs national/etapd initialad au
dreptul ca, in interval de 3 ani, s participe la etapa
de concurs pe post organizat de cétre institutiile si
autoritatile publice;

3. Concursurile pentru ocuparea functiilor publice din
administratia publicd vor fi organizate de fiecare
autoritate §i institutie publicd, cu participarea
persoanelor selectate prin concurs national;

4. Clarificarea situatiilor in care ANFP suspendi
concursurile organizate de autoritatile si institutiile
publice si a procedurilor aferente acestora;

5. Avizarea concursurilor de catre ANFP este
inlocuitd cu o notificare prealabila catre ANFP si cu
obligatia publicarii anuntului pe site-ul ANFP si in
Monitorul Oficial; sunt eliminate si avize necesare
altor proceduri precum exercitarea cu caracter
temporar a functiilor publice de conducere si a celor
din categoria 1Inaltilor functionari publici sau
detasarea intre functiile publice generale si cele cu
statut special/functiile publice specifice;

6. Modificari privind perioadele de vechime necesara

-ocupdrii functiilor publice de conducere:

cu caracter personal;
2. Introducerea unui concurs national pentru functiile
din administratia publicad, ca etapd de selectare
initiald, derulat initial in sistem pilot (in perioada
2018-2019 pentru functiile publice de debutant si
pentru cele aferente categoriei inaltilor functionari
publici); ulterior, incepand cu anul 2020, concursul
national va fi extins pentru alte categorii de functii
din cadrul administratiei publice; persoanele care
promoveazd acest concurs national/etapa initiald au
dreptul ca, in interval de 3 ani, s& participe la etapa
de concurs pe post organizat de catre institutiile si
autoritatile publice;

3. Concursurile pentru ocuparea functiilor publice din
administratia publici vor fi organizate de fiecare
autoritate si institutie publicd, cu participarea
persoanelor selectate prin concurs national;

4. Clarificarea situatiilor in care ANFP suspenda
concursurile organizate de autorititile si institutiile
publice si a procedurilor aferente acestora;

5. Avizarea concursurilor de cditre ANFP este
inlocuitd cu o notificare prealabild citre ANFP si cu
obligatia publicarii anunfului pe site-ul ANFP si in
Monitorul Oficial; sunt eliminate si avize necesare
altor proceduri precum exercitarea cu caracter
temporar a functiilor publice de conducere si a celor
din categoria 1inaltilor functionari publici sau
detasarea intre functiile publice generale si cele cu
statut special/functiile publice specifice;
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- 3 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de oras si comund, sef birou,
precum si a functiilor publice specifice asimilate
acestora,

- 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de municipiu, sef serviciu
precum si a functiilor publice specifice asimilate
acestora;

- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiei publice de
secretar de judet.

7. Revizuirea statutului prefectilor si subprefectilor,
in sensul transformirii acestora in demnitari pentru o
mai clard delimitare intre nivelul politic si cel tehnic;
8. Eliminarea restrictiei de 150 de posturi pentru
infiintarea unui post de director general in
administratia publica local;

9. Revizuirea regulilor aplicabile unor categorii de
functionari publici care candideaza sau ocupa functii
de demnitate publicd si/sau de alesi locali, prin
raportare la interdictiile existente in ceea ce priveste
implicarea in activitatea politica.

10. Posibilitatea prelungirii raportului de serviciu al
functionarului public care indeplineste conditiile de
varsta standard pentru pensionare;

11. Introducerea in procesul de evaluare a
performantelor  profesionale  individuale ale

6. Modificari privind perioadele de vechime necesara
ocupdrii functiilor publice de conducere:

- 3 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de oras si comund, sef birou,
precum si a functiilor publice specifice asimilate
acestora,

- 5 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiilor publice de
conducere de secretar de municipiu, sef serviciu
precum si a functiilor publice specifice asimilate
acestora,

- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, pentru ocuparea functiei publice de
secretar de judet.

7. Revizuirea statutului prefectilor si subprefectilor,
in sensul transformarii acestora in demnitari pentru o
mai clara delimitare intre nivelul politic si cel tehnic;
8. Eliminarea restrictiei de 150 de posturi pentru
infiintarea unui post de director general fin
administratia publica locala;

9. Revizuirea regulilor aplicabile unor categorii de
functionari publici care candideaza sau ocupé functii
de demnitate publicd si/sau de alesi locali, prin
raportare la interdictiile existente in ceea ce priveste
implicarea in activitatea politica.

10. Posibilitatea prelungirii raportului de serviciu al
functionarului public care indeplineste conditiile de
vérsta standard pentru pensionare;

136



functionarilor publici a evaludrii semestriale si/sau a
testarii profesionale, dupa caz si stabilirea unor reguli
mai transparente cu privire la evaluarea secretarilor
unititilor administrativ-teritoriale;

12. O mai clard reglementare privind sanctiunile
disciplinare aplicabile functionarilor publici, in
sensul coreldrii exprese a sanctiunilor cu abaterile
aferente si introducerea de noi sanctiuni si abateri;

13. Clarificarea conditiilor in care se angajeaza
raspunderea functionarilor publici pentru actele pe
care le semneazd/contrasemneazd/avizeaza cu
incélcarea prevederilor legale;

14. Revizuirea si detalierea activititilor prin care se
conferd prerogativa de putere publicd la nivelul
functionarilor publici;

15. Revizuirea normelor derogatorii de Ila
indeplinirea conditiilor pentru ocuparea functiilor
publice de secretar al comunei;

16. Eliminarea procedurii de coordonare si control si
solutionare a sesizdrilor in ceea ce priveste aplicarea
normelor de conduitd previzutd 1in sarcina
MDRAPFE (prin Legea nr. 477/2004 privind Codul
de conduitd a personalului contractual din autorititile
si institutiile publice) si inlocuirea cu o procedurd de
monitorizare in sarcina institutiilor si autoritatilor
publice care intocmesc rapoarte anuale cu privire la
respectarea normelor de conduita de catre personalul
contractual din aparatul propriu, sau din institutiile
aflate in subordine, coordonare sau sub autoritate.

11. Introducerea iIn procesul de evaluare a
performantelor  profesionale  individuale ale
functionarilor publici a evaluirii semestriale si/sau a
testarii profesionale, dupd caz si stabilirea unor reguli
mai transparente cu privire la evaluarea secretarilor
unititilor administrativ-teritoriale;

12. O mai clard reglementare privind sanctiunile
disciplinare aplicabile functionarilor publici, in
sensul corelarii exprese a sanctiunilor cu abaterile
aferente si introducerea de noi sanctiuni si abateri;

13. Clarificarea conditiilor in care se angajeazi
rispunderea functionarilor publici pentru actele pe
care le semneazi/contrasemneazéd/avizeazi cu
incalcarea prevederilor legale;

14. Revizuirea si detalierea activitatilor prin care se
conferd prerogativa de putere publici la nivelul
functionarilor publici;

15. Revizuirea normelor derogatorii de la
indeplinirea conditiilor pentru ocuparea functiilor
publice de secretar al comunei;

16. Eliminarea procedurii de coordonare si control si
solutionare a sesizirilor in ceea ce priveste aplicarea
normelor de conduiti previzuti 1n sarcina
MDRAPFE (prin Legea nr. 477/2004 privind Codul
de conduitd a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice) si inlocuirea cu o procedura de
monitorizare In sarcina institutiilor si autorititilor
publice care intocmesc rapoarte anuale cu privire la
respectarea normelor de conduita de citre personalul
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institutiile publice sunt transmise Ministerului
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene;

17. Eliminarea restrictiei privind transferul la cerere
intre imstitutii de la nivelul aceluiasi palier
administrativ;

18.  Clarificarea regimului juridic  aplicabil
functionarilor publici pe perioada suspendirii
raporturilor de serviciu,

19. Clarificarea cadrului general cu privire la
functiile specifice si echivalarea acestora cu functiile
publice generale, stabilirea nivelului actului normativ
prin care functiile specifice pot fi infiintate, precum
si infiintarea unor functii publice generale sau
specifice, prin raportare la atributii specifice unei
functii sau institutii;

20. Clarificarea conditiilor privind numirea sau
incetarea raporturilor juridice ale persoanelor
angajate cu contract de munci, de management sau la
cabinetul demnitarului;

21. Introducerea cadrelor de competentd;
introducerea obligativitatii formarii profesionale ca si
conditie la promovarea functionarilor publici.

Rapoartele anuale intocmite de cétre autritétile si

aflate in subordine, coordonare sau sub autoritate.
Rapoartele anuale intocmite de catre autorititile si
institutiile publice sunt transmise Ministerului
Dezvoltirii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene;

17. Eliminarea restrictiei privind transferul la cerere
intre institufii de la nivelul aceluiagi palier
administrativ;

18. Clarificarea  regimului juridic aplicabil
functionarilor publici pe perioada suspendarii
raporturilor de serviciu,

19. Clarificarea cadrului general cu privire la
functiile specifice si echivalarea acestora cu functiile
publice generale, stabilirea nivelului actului normativ
prin care functiile specifice pot fi infiintate, precum
si infiintarea unor functii publice generale sau
specifice, prin raportare la atributii specifice unei
functii sau institutii;

20. Clarificarea conditiilor privind numirea sau
incetarea raporturilor juridice ale persoanelor
angajate cu contract de munca, de management sau la
cabinetul demnitarului;

21. Introducerea cadrelor de competenta;
introducerea obligativitatii formarii profesionale ca si
conditie la promovarea functionarilor publici.

contractual din paratul propri sau din mstlugule
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PARTEA A VIII-A
SERVICIILE PUBLICE

93

Principiile specifice aplicabile serviciilor publice

Art, 593

(1) Infiintarea, organizarea i prestarea serviciilor publice
se realizeazd potrivit principiilor transparentei, egalititii
al furnizarii serviciilor publice la standarde de calitate.

(2) Principiul transparentei presupune respectarea de citre
autoritatile administratiei publice a obligatiei de a informa
cu privire la modul de stabilire a activitafilor componente
si a obiectivelor, la modul de reglementare, organizare,
functionare, finantare, prestare si evaluare a serviciilor
publice, precum si la masurile de protectie a utilizatorilor
si la mecanismele de solutionare a reclamatiilor si
litigiilor.

(3)  Principiul egalititii de tratament in prestarea
serviciilor publice presupune eliminarea oricarei
discriminari a beneficiarilor serviciilor publice bazate,
dupa caz, pe criterii de origine etnici sau rasiali, religie,
vérstd, gen, orientare sexuald, dizabilitate, precum si
asigurarea aplicarii unor reguli, cerinte si criterii identice
pentru toate autoritatile si organismele prestatoare de
servicii publice, inclusiv in procesul de delegare a
serviciului public.

(4) In prestarea serviciilor publice, autoritatile
administratiei publice si institutiile publice, precum si
organismele prestatoare de servicii publice au obligatia
respectarii principiului continuitatii, definit la art. 12.

(5) Principiul adaptabilitatii serviciului public presupune
faptul cd, in vederea indeplinirii obiectivelor sale,
administratia publica are obligatia de a rdspunde nevoilor

Principiile specifice aplicabile serviciilor publice

Art. 593

(1) Infiintarea, organizarea si prestarea serviciilor publice
se realizeazd potrivit principiilor transparentei, egalititii
de tratament, continuitdtii, adaptabilitatii, accesibilitatii,
responsabilitatii si al furnizirii serviciilor publice la
standarde de calitate.

(2) Principiul transparentei presupune respectarea de citre
autoritdtile administratiei publice a obligatiei de a informa
cu privire la modul de stabilire a activitatilor componente
si a obiectivelor, la modul de reglementare, organizare,
functionare, finantare, prestare si evaluare a serviciilor
publice, precum si la masurile de protectie a utilizatorilor
si la mecanismele de solutionare a reclamatiilor si
litigiilor.

(3)  Principiul egalitatii de tratament in prestarea
serviciilor publice presupune eliminarea oricirei
discrimindri a beneficiarilor serviciilor publice bazate,
dupa caz, pe criterii de origine etnicd sau rasiala, religie,
vérstd, gen, orientare sexuald, dizabilitate, precum si
asigurarea aplicdrii unor reguli, cerinte si criterii identice
pentru toate autoritatile si organismele prestatoare de
servicii publice, inclusiv in procesul de delegare a
serviciului public.

(4) in prestarea serviciilor publice, autoritatile
administratiei publice si institutiile publice, precum si
organismele prestatoare de servicii publice au obligatia
respectdrii principiului continuitatii, definit la art. 12.

(5) Principiul adaptabilitdgii serviciului public presupune
faptul c&, in vederea indeplinirii obiectivelor sale,

La art.593 alin.(l), sugerim completarea
corespunzitoare a textului, prin includerea
principiului responsabilititii, care este
definit la alin.(8).
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Nr.c
rt.

societafil.

(6) Principiul  accesibilitatii presupune asigurarea
accesului la serviciile publice pentru toti beneficiarii, in
special la acele servicii care raspund unor nevoi de baza
ale acestora; accesibilitatea impune luarea in considerare,
incd din faza de fundamentare a infiintirii serviciului
public, a aspectelor referitoare la cost, disponibilitate,
adaptare, proximitate.

(7) Principiul furnizirii serviciilor publice la un nivel
ridicat de calitate presupune stabilirea si monitorizarea
indicatorilor de calitate pentru fiecare serviciu public, pe
toatd durata de furnizare a acestora. Autorititile
administratiei publice si organismele prestatoare de
servicii publice sunt obligate si respecte standardele de
calitate si/sau de cost stabilite pentru serviciile publice.

(8) Principiul responsabilitatii asigurarii serviciului public
presupune existenta unei autorititi a administratiei publice
competente cu asigurarea serviciului public, independent
de modalitatea de gestiune si de furnizare/prestare a
acestuia citre beneficiar.

administratia publici are obligatia de a rispunde nevoilor
societatii.

(6) Principiul accesibilititii presupune asigurarea
accesului la serviciile publice pentru toti beneficiarii, in
special la acele servicii care raspund unor nevoi de bazi
ale acestora; accesibilitatea impune luarea in considerare,
inci din faza de fundamentare a infiintirii serviciului
public, a aspectelor referitoare la cost, disponibilitate,
adaptare, proximitate.

(7) Principiul furnizérii serviciilor publice la un nivel
ridicat de calitate presupune stabilirea si monitorizarea
indicatorilor de calitate pentru fiecare serviciu public, pe
toatdi durata de furnizare a acestora. Autoritatile
administratiei publice si organismele prestatoare de
servicii publice sunt obligate sd respecte standardele de
calitate si/sau de cost stabilite pentru serviciile publice.

(8) Principiul responsabilititii asigurarii serviciului public
presupune existenta unei autorititi a administratiei publice
competente cu asigurarea serviciului public, independent
de modalitatea de gestiune si de furnizare/prestare a
acestuia catre beneficiar.

94

Serviciile de interes economic general

Art. 597

(1) Serviciile de interes economic general sunt activititile
economice care sunt desfasurate in vederea satisfacerii
unei/ unor nevoi de interes public, pe care piata nu le-ar
asigura sau le-ar asigura In alte conditii, In ceea ce
priveste calitatea, siguranta, accesibilitatea, tratamentul
egal sau accesul universal, fara interventie publica, pentru
care autorititile administratiei publice stabilesc obligatii
specifice de serviciu public.

(2) Serviciile de interes economic general sunt furnizate

Serviciile de interes economic general

Art. 597

(1) Serviciile de interes economic general reprezinti
activitdtile economice care sunt desfisurate in vederea
satisfacerii unei/ unor nevoi de interes public, pe care
piata nu le-ar asigura sau le-ar asigura in alte conditii, in
ceea ce priveste calitatea, siguranta, accesibilitatea,
tratamentul egal sau accesul universal, fird interventie
publica, pentru care autoritdfile administratiei publice
stabilesc obligatii specifice de serviciu public.

(2) Serviciile de interes economic general sunt furnizate

La art.597 alin.(l), pentru evitarea repetarii,
propunem utilizarea expresiei ,reprezinta
activitdti economice”.
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direct de catre o autoritate a administratiei publice sau,
dupa caz, de catre organisme prestatoare de servicii
publice sub monitorizarea si controlul autoritatii
administratiei publice competente.

(3) Serviciile publice de interes economic general se
disting de serviciile non-economice de interes general prin
caracterul economic al activititii desfasurate.

(4) In sensul prezentului Cod, caracterul economic al unui
serviciu public este determinat de natura activitatilor
aferente serviciului si de modalitatea in care activititile
sunt prestate, organizate si finantate.

direct de catre o autoritate a administratiei publice sau,
dupd caz, de citre organisme prestatoare de servicii

publice sub monitorizarea si controlul
administratiei publice competente.

(3) Serviciile publice de interes economic general se
disting de serviciile non-economice de interes general prin
caracterul economic al activititii desfasurate.

(4) In sensul prezentului Cod, caracterul economic al unui
serviciu public este determinat de natura activitatilor
aferente serviciului si de modalitatea in care activitatile

sunt prestate, organizate si finantate.s

autoritatii

95

Actul de reglementare/infiintare a unui serviciu public
Art. 600

Actul normativ prin care se reglementeaza si/sau se
infiinteaza un serviciu public trebuie si contind cel putin
urmitoarele elemente:

a) activitatea sau activititile care constituie serviciul
public respectiv;

b) obiectivele serviciului public;

c) tipul de serviciu public;

d) obligatiile de serviciu public, daca este cazul;

e) structura responsabild pentru prestarea serviciului
public;

f) modalitatile de gestiune;

2) sursele de finantare;

h) modalititi de monitorizare, evaluare si control a
modului de furnizare a serviciului public;

1) sanctiuni;

j) standarde de calitate si de cost, in cazul in care acestea
sunt stabilite potrivit legii;

k) alte elemente stabilite prin lege.

Actul de reglementare a unui serviciu public

Art. 600

Actul normativ prin care se reglementeazi un serviciu
public trebuie si contini cel putin urmétoarele elemente:
a) activitatea sau activitafile care constituie serviciul
public respectiv;

b) obiectivele serviciului public;

c) tipul de serviciu public;

d) obligatiile de serviciu public, daca este cazul,

€) structura responsabild pentru prestarea serviciului
public;

f) modalititile de gestiune;

g) sursele de finantare;

h) modalitati de monitorizare, evaluare si control a
modului de furnizare a serviciului public;

i) sanctiuni;

j) standarde de calitate si de cost, in cazul in care acestea
sunt stabilite potrivit legii;

k) alte elemente stabilite prin lege.

La art.600 partea introductiva, intrucat
reglementarea unui serviciu public vizeaza
inclusiv infiintarea acestuia, propunem
eliminarea expresiei ,,$i/sau se infiinfeaza”.
Observatia este valabila si pentru art.604
alin.(l), in ceea ce priveste Inlocuirea
expresiei ,,de reglementare/infiintare” cu
expresia ,,de reglementare”.
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Nr.c

rt.,
Gestiunea directi Gestiunea directa
Art. 604 Art. 604
(1) Gestiunea directd este modalitatea de gestiune prin | (1) Gestiunea directd este modalitatea de gestiune prin
care o autoritate a administrafiei publice isi asumd/ | care o autoritate a administratiei publice isi asumd/
exercitd nemijlocit competenta care ii revine cu privire la | exercita nemijlocit competenta care i revine cu privire la
prestarea unui serviciu public potrivit legii sau actului de | prestarea unui serviciu public potrivit legii sau actului de
reglementare/infiintare a serviciului public. reglementare a serviciului public.
(2) Gestiunea directa se poate realiza de catre o autoritate | (2) Gestiunea directi se poate realiza de citre o autoritate
a administratiei publice, de catre structurile cu sau fird | a administratiei publice, de citre structurile cu sau fard
personalitate juridicd ale acesteia, de cétre societdtile | personalitate juridicd ale acesteia, de citre societitile
reglementate de Legea societatilor nr. 31/1990, | reglementate de Legea societitilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, cu | republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, cu
capital social integral al statului sau al unitdtii | capital social integral al statului sau al unititii
administrativ-teritoriale ~ infiintate ~de  autoritdtile | administrativ-teritoriale ~ infiintate = de  autorititile
administratiei publice sau alte pesoane juridice de drept | administratiei publice sau alte pesoane juridice de drept
privat, dupa caz, cu respectarea prevederilor legale. privat, dupi caz, cu respectarea prevederilor legale.
PARTEA A IX-A
DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
96 Art. 610 Art. 610 La art.610

(1) Prezentul Cod intrd in vigoare la 3 zile de la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, cu
urmatoarele exceptii:

a) prevederile art.76 si art. 77 intra in vigoare in termen de
60 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, a prezentului Cod;

b) prevederile art. 411 alin. (5) intrd in vigoare la 1
ianuarie 2019;

c) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481, 497 si
498 intrd 1n vigoare la 1 ianuarie 2020,

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intrd in vigoare incepand cu data
alegerilor pentru autorititile administratiei publice locale

(1) Prezentul Cod intrd in vigoare la 3 zile de la data
publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, cu
urmitoarele exceptii:

a) prevederile art.76 si art. 77 intra in vigoare la 60 zile de
la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, a prezentului Cod;

b) prevederile art. 411 alin. (5) intrd in vigoare la 1
ianuarie 2019;

c) prevederile art. 408, 479 alin. (2) - (5), art. 481, 497 si
498 intra in vigoare la 1 ianuarie 2020;

d) prevederile art. 151-160, art. 182, art. 202 alin. (1), art.
210 si art. 221 alin. (3) intra in vigoare incepand cu data
alegerilor pentru autoritdtile administratiei publice locale

alin.(I)  lit.a), pentru
corectitudinea normei, expresia ,,in termen
de 60 de zile” trebuie redata sub forma ,Jla
60 de zile”.
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Nr.c

rt.
organizate in anul 2020. organizate in anul 2020.
() (...)

97 Art. 616 Art. 616 La art.616, pentru o informare corectd
In termen de 90 zile de la intrarea in vigoare a prezentului | In termen de 90 zile de la intrarea in vigoare a prezentului asupra Hotararii Guvernului nr. 521/2005
Cod, pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 124, Cod, pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 124, privind procedura de consultare a
ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice ministerul cu atributii in domeniul administratiei publice structurilor  asociative ale autorititilor
va initia propunerea de modificare a prevederilor Hotérarii | va initia propunerea de modificare a prevederilor Hotararii | administratiei publice locale la elaborarea
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare | Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare | proiectelor de acte normative, se va elimina
a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei expresia  ,§i  completdrile”,  intrucét
publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative, | publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative, | evenimentele legislative suferite de acest act
cu modificdrile si completarile ulterioare. cu modificiirile ulterioare. sunt numai de natura modificarii.

98 Art. 617 Art. 617 La art.617, pentru o informare corectd si
Prin exceptie de la prevederile art. 250 alin. (2), pani la | Prin exceptie de la prevederile art. 250 alin. (2), pani la | completd asupra actului normativ mentionat
data de 31 decembrie 2021, indemnizatia maximi lunari | data de 31 decembrie 2021, indemnizatia maxima lunari | in norma, referirea la acesta se va face astfel:
de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la | de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la | ,Legea-cadru  nr.  153/2017  privind
numirul maxim de sedinte este de pana la 10% din | numarul maxim de sedinte este de pana la 10% din | salarizarea personalului platit din fonduri
indemnizatia lunara a primarului, presedintelui consiliului | indemnizatia lunard a primarului, presedintelui consiliului | publice, cu modificarile si completarile
judetean sau primarului general al municipiului Bucuresti, | judetean sau primarului general al municipiului Bucuresti, | ulterioare”.
dupi caz, exclusiv majorarile previzute la art. 16 alin. (2) | dupa caz, exclusiv majoririle previzute la art. 16 alin. (2)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului | din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
platit din fonduri publice. personalului platit din fonduri publice.

98 Art. 618 Art. 618 La art.618 alin.(2), pentru evitarea repetarii

(1) Prevederile art. 132, art. 173 alin. (5), art. 176 alin. (2),
art. 233 alin. (2)-(4), art. 236 alin. (3) si ale art. 237 alin.
(3) sunt aplicabile si 1n cazul in care, din diferite motive,
dupid intrarea in vigoare a prezentului Cod, ponderea
cetatenilor apartinind unei minoritati nationale scade sub
procentul prevazut la art. 132.

(2) in termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentului Cod, consiliile locale au obligatia de a revizui
regulamentele de organizare si functionare a consiliilor

(1) Prevederile art. 132, art. 173 alin. (5), art. 176 alin. (2),
art. 233 alin. (2)-(4), art. 236 alin. (3) si ale art. 237 alin.
(3) sunt aplicabile si in cazul in care, din diferite motive,
dupd intrarea in vigoare a prezentului Cod, ponderea
cetitenilor apartinind unei minoritédti nationale scade sub
procentul prevazut la art. 132.

(2) In termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentului Cod, consiliile locale au obligatia de a-si
revizui regulamentele de organizare si functionare.

expresiei ,,consiliile locale”, sugeram ca
textul sd utilizeze in final sintagma
,.consiliile locale au obligatia de a-si revizui
regulamentele proprii de organizare si
functionare.
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Nr.c
rt.

locale.

99

Art. 633

(1) De }a data intrarii in vigoare a Titlului II al Partii a VI-
a si pand la data intrérii in vigoare a dispozitiilor art. 479
alin. (2) - (5) si ale art. 481, cu exceptia situatiei
reglementate la art. 635, concursurile de recrutare pentru
functiile publice vacante din autoritdtile si institutiile
publice sunt organizate si se desfasoar3, in conditiile legii,
astfel:

a) de catre Comisia de concurs pentru recrutarea inaltilor
functionari publici, respectiv Comisia de solutionare a
contestatiilor pentru recrutarea inaltilor functionari publici
numiti prin Decizia prim-ministrului nr. 473/2012,
publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 661 din 19
septembrie 2012.

b) de catre autoritdtile si institutiile publice prevazute la
art. 379, ai céaror conducatori au competenta de numire in
functiile publice pentru care se organizeaza concursul
pentru ocuparea functiilor publice de conducere si de
executie vacante.

(2) In situatia previzuta la alin. (1) lit. b), autoritatile si
institutiile publice au obligatia de a instiinta Agentia
Nationald a Functionarilor Publici cu privire la
organizarea unui concurs cu cel putin cu cel putin 15 zile
lucritoare inainte de data publicdrii anuntului de concurs.
(3) flnstiinfarea va cuprinde in mod obligatoriu
urmitoarele:

a) identificarea functiilor publice vacante prin denumire,
categorie, clasd si, dupd caz, grad profesional, precum si
compartimentul din care fac parte;

b) conditiile de studii de specialitate si, dupa caz, alte

Art. 633

(1) De la data intrérii in vigoare a Titlului II al Partii a VI-
a si pana la data intrarii in vigoare a dispozitiilor art. 479
alin. (2) - (5) si ale art. 481, cu exceptia situatiei
reglementate la art. 635, concursurile de recrutare pentru
functiile publice vacante din autoritdtile si institutiile
publice sunt organizate si se desfasoara, in conditiile legii,
astfel:

a) de catre Comisia de concurs pentru recrutarea inaltilor
functionari publici, respectiv Comisia de solutionare a
contestatiilor pentru recrutarea inaltilor functionari publici
numiti prin Decizia prim-ministrului nr. 473/2012,
publicatdi in Monitorul Oficial, Partea I nr. 661 din 19
septembrie 2012, cu modificirile si completirile
ulterioare.

b) de catre autoritatile si institutiile publice prevazute la
art. 379, ai caror conducitori au competenta de numire in
functiile publice pentru care se organizeazid concursul
pentru ocuparea functiilor publice de conducere si de
executie vacante.

(2) In situatia previzuta la alin. (1) lit. b), autorititile si
institutiile publice au obligatia de a finstiinta Agentia
Nationaldi a Functionarilor Publici cu privire la
organizarea unui concurs cu cel putin cu cel putin 15 zile
lucritoare inainte de data publicérii anuntului de concurs.
(3) Instiintarea va cuprinde in mod obligatoriu
urmaitoarele:

a) identificarea functiilor publice vacante prin denumire,
categorie, clasd si, dupd caz, grad profesional, precum si
compartimentul din care fac parte;

Ca urmare a publicirii deciziei Prim-
ministrului nr. 57 din 6 februarie 2018
privind numirea unor membri in Comisia de
concurs  pentru  recrutarea  finaltilor
functionari publici §i Comisia de solutionare
a contestatiilor pentru recrutarea finaltilor
functionari publici si pentru
modificarea Deciziei prim-ministrului nr.
473/2012 privind numirea Comisiei de
concurs  pentru  recrutarea  inaltilor
functionari publici, precum si a Comisiei de
solutionare a contestatiilor pentru recrutarea
inaltilor functionari publici
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conditii specifice prevazute in fisa postului pentru fiecare
functie publici vacanti;,

c) data propusi pentru organizarea concursului.

(4) In situatia in care Agentia Nationald a Functionarilor
Publici constata ca nu sunt respectate prevederile legale
privind organizarea si desfasurarea concursurilor, notifici
in termen de 10 zile lucritoare de la primirea instiintarii
prevézute la alin. (3) autoritatea sau institutia publica in
vederea remedierii situatiei. Institutiile publice care nu
sunt notificate cu privire la nerespectarea prevederilor
legale in termenul de 10 zile lucritoare continui
procedura prin publicarea anuntului de concurs.

(5) Autoritatea sau institutia publica notificati de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici potrivit alin.(4) este
obligatd sd retransmitd documentatia revizuitd in termen
de maximum 5 zile lucritoare de la primirea notificarii.
(6) In situatia in care autoritatea sau institutia publica
notificatd de Agentia Nationala a Functionarilor Publici
potrivit alin.(4) nu transmite documentatia revizuitd in
termenul de 5 zile lucrdtoare si continua procedura prin
publicarea anuntului de concurs conform conditiilor din
instiintare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea procedurii de organizare/desfisurare
a concursurilor, in conditiile legii.

(7) Anuntul privind concursul se publici in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea a IIl-a si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, cu cel putin 30 de zile
inainte de data desfisurarii concursului. Prin exceptie,
termenul de 30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru
concursul organizat In vederea ocupdrii functiilor publice
de executie temporar vacante.

b) conditiile de studii de specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice prevédzute in fisa postului pentru fiecare
functie publica vacanta,

¢) data propusa pentru organizarea concursului.

(4) In situatia in care Agentia Nationala a Functionarilor
Publici constatd ci nu sunt respectate prevederile legale
privind organizarea si desfagurarea concursurilor, notifica
in termen de 10 zile lucrdtoare de la primirea instiintirii
prevazute la alin. (3) autoritatea sau instituia publica in
vederea remedierii situatiei. Institutiile publice care nu
sunt notificate cu privire la nerespectarea prevederilor
legale in termenul de 10 zile lucritoare continui
procedura prin publicarea anuntului de concurs.

(5) Autoritatea sau institutia publica notificata de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici potrivit alin.(4) este
obligatd si retransmitd documentatia revizuitid in termen
de maximum 5 zile lucritoare de la primirea notificérii.

(6) In situatia in care autoritatea sau institutia publica
notificatd de Agentia Nationald a Functionarilor Publici
potrivit alin.(4) nu transmite documentatia revizuitd in
termenul de 5 zile lucrdtoare si continud procedura prin
publicarea anuntului de concurs conform conditiilor din
ingtiintare, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
dispune suspendarea procedurii de organizare/desfasurare
a concursurilor, in conditiile legii.

(7) Anuntul privind concursul se publici in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea a III-a si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, cu cel putin 30 de zile
inainte de data desfasurarii concursului. Prin exceptie,
termenul de 30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru
concursul organizat in vederea ocupdrii functiilor publice

145



(8) Membrii comisiei de concurs ori ai comisiei de
solutionare a contestatiilor, candidatii sau orice persoani
interesatd pot sesiza Agenfia Nationala a Functionarilor
Publici in situatia nerespectarii de cétre autorititile si
institutiile publice a procedurii de organizare si
desfasurare a concursurilor. Pe baza analizei sesizirii
formulate, Agentia Nationala a Functionarilor Publici
poate dispune suspendarea, pentru o perioadd de
maximum 30 de zile calendaristice de la data constatarii
sau a sesizdrii, respectiv, fincetarea suspendarii,
continuarea sau incetarea deruldrii procedurii de
organizare si desfagurare a concursurilor, in conditiile
legii.

(9) Competenta de organizare a concursurilor previzute la
alin. (1) este aceeasi si pentru concursurile de promovare.
Procedura de organizare a concursului de recrutare
prevazutd in prezentul articol se aplici in mod
corespunzator si pentru concursurile de promovare.

(10) Pentru concursurile organizate pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, Agentia Nationali a
Functionarilor Publici desemneazid un reprezentant al
acestei institutii in comisia de concurs.

(11) In situatia prevazutd la alin. (10) reprezentantul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat din cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici sau, dupi caz, din cadrul;

a) institutiei prefectului pentru concursurile organizate
pentru autoritatile si institutiile publice deconcentrate, la
propunerea prefectului judetului respectiv;

b) institutiei prefectului sau consiliului judetean pentru
concursurile organizate de cétre autoritatile si institutiile
publice din administratia publica locala.

de executie temporar vacante.

(8) Membrii comisiei de concurs ori ai comisiei de
solutionare a contestatiilor, candidatii sau orice persoani
interesatd pot sesiza Agentia Nationald a Functionarilor
Publici in situatia nerespectdrii de citre autorititile si
institufiile publice a procedurii de organizare si
desfagurare a concursurilor. Pe baza analizei sesizirii
formulate, Agentia Nationald a Functionarilor Publici
poate dispune suspendarea, pentru o perioadd de
maximum 30 de zile calendaristice de la data constatarii
sau a sesizirii, respectiv, fincetarea suspendirii,
continuarea sau incetarea deruldrii procedurii de
organizare si desfisurare a concursurilor, in conditiile
legii.

(9) Competenta de organizare a concursurilor prevazute la
alin. (1) este aceeasi si pentru concursurile de promovare.
Procedura de organizare a concursului de recrutare
prevazutdi in prezentul articol se aplici in mod
corespunzitor si pentru concursurile de promovare.

(10) Pentru concursurile organizate pentru ocuparea
functiilor publice de conducere, Agentia Nationald a
Functionarilor Publici desemneazi un reprezentant al
acestei institutii in comisia de concurs.

(11) In situatia prevazuta la alin. (10) reprezentantul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici poate fi
desemnat din cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici sau, dupa caz, din cadrul,

a) institutiei prefectului pentru concursurile organizate
pentru autoritdtile si institutiile publice deconcentrate, la
propunerea prefectului judetului respectiv;

b) institutiei prefectului sau consiliului judetean pentru
concursurile organizate de catre autoritdtile si institutiile
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12) Pentru concursurile organizate pentru ocuparea
functiilor publice de executie, autorititile si institutiile
publice care organizeaza concursurile pot solicita Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici desemnarea unui
reprezentant pentru a face parte din comisia de concurs. In
cazul in care Agentia Nationald a Functionarilor Publici,
nu desemneazi un reprezentant pentru a face parte din
comisia de concurs sau nu comunica un raspuns in termen
de 10 zile de la primirea solicitirii, autoritatea sau
institutia publica poate solicita institutiei prefectului sau
consiliului  judetean, dupd caz, desemnarea unui
reprezentant in comisia de concurs.

(13) Membrii comisiilor de concurs, ai comisiilor de
solutionare a contestatiilor, precum si secretarii acestor
comisii au dreptul la indemnizatii acordate in conditiile si
in limitele prevazute in actele normative prin care sunt
reglementate.

(14) Cheltuielile aferente deplasarii persoanelor previzute
la alin. (10) - (12) pentru a participa la comisiile de
concurs se suportd de cdtre autorititile si institutiile
publice care organizeazi concursul.

(15) Pot participa la concursul de recrutare si persoane
care au deja calitatea de functionar public. in cazul in care
o persoand care are calitatea de functionar public este
declaratd admisd la un concurs de recrutare pentru
ocuparea unei alte functii publice, raportul de serviciu al
functionarului  public inceteaza, prin una dintre
modalitdtile prevazute de lege, si ia nastere un nou raport
de serviciu prin emiterea unui act administrativ de numire
in functia publici, in conditiile legii.

(16) Pentru anul 2020 prevederile alin. (1) - (15) se aplica
si pentru ocuparea functiilor publice pentru care nu a fost

. puhe din anistra;iaublicé locala.

(12) Pentru concursurile organizate pentru ocuparea
functiilor publice de executie, autoritatile si institutiile
publice care organizeazi concursurile pot solicita Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici desemnarea unui
reprezentant pentru a face parte din comisia de concurs. in
cazul In care Agentia Nationald a Functionarilor Publici,
nu desemneazi un reprezentant pentru a face parte din
comisia de concurs sau nhu comunici un raspuns in termen
de 10 zile de la primirea solicitdrii, autoritatea sau
institutia publicd poate solicita institutiei prefectului sau
consiliului  judetean, dupd caz, desemnarea unui
reprezentant in comisia de concurs.

(13) Membrii comisiilor de concurs, ai comisiilor de
solutionare a contestatiilor, precum si secretarii acestor
comisii au dreptul la indemnizatii acordate in conditiile si
in limitele prevazute in actele normative prin care sunt
reglementate.

(14) Cheltuielile aferente deplasérii persoanelor previzute
la alin. (10) - (12) pentru a participa la comisiile de
concurs se suportd de catre autoritdtile si institutiile
publice care organizeaza concursul.

(15) Pot participa la concursul de recrutare si persoane
care au deja calitatea de functionar public. in cazul in care
o persoani care are calitatea de functionar public este
declarata admisd la un concurs de recrutare pentru
ocuparea unei alte functii publice, raportul de serviciu al
functionarului public finceteazd, prin una dintre
modalitétile previzute de lege, si ia nastere un nou raport
de serviciu prin emiterea unui act administrativ de numire
in functia publica, in conditiile legii.

(16) Pentru anul 2020 prevederile alin. (1) - (15) se aplicd
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organizat concursul national in conditiile art. 479 alin. (2)
- (5) si ale art. 481 péna la data organizirii acestuia, cu
conditia ca anuntul de concurs si fi fost publicat in
conditiile alin. (7), pana la data organizirii concursului
national.

Art. 636

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 406 alin. (1),
comisia de selectie, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor se constituie in termen de 45 de zile de la
data intrarii in vigoare a hotarrii Guvernului previzuti la
art. 409 lit. a) din prezentul Cod, astfel:

a) un membru numit pe o perioadd de un an si jumitate;

b) un membru numit pe o perioada de 3 ani;

) un membru numit pe o perioada de 4 ani si jumitate;

d) un membru numit pe o perioadi de 6 ani;

€) un membru numit pe o perioadi de 7 ani si jumatate;

f) un membru numit pe o perioadi de 9 ani;

2) un membru numit pe o perioada de 10 ani si jumatate.
(2) Mandatul in curs al membrilor Comisiei de concurs
pentru recrutarea inalfilor functionari publici, respectiv al
membrilor Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
recrutarea inalfilor functionari publici numiti prin Decizia
prim-ministrului nr. 473/2012 inceteaza la data intrarii in
vigoare a deciziei prim-ministrului privind numirea
comisiei de selectie, respectiv a comisiei de solutionare a
contestatiilor, conform alin. (1).

si pentru ocuparea functiilor publice pentru care nu a fost
organizat concursul national in conditiile art. 479 alin. (2)
- (5) si ale art. 481 panad la data organizirii acestuia, cu
conditia ca anuntul de concurs sa fi fost publicat in
conditiile alin. (7), pana la data organizirii concursului
national.

Art. 636

(1) Prin exceptie de la prevederile art. 406 alin. (1),
comisia de selectie, respectiv comisia de solutionare a
contestatiilor se constituie in termen de 45 de zile de la
data intrdrii in vigoare a hotérérii Guvernului prevazuta la
art. 409 lit. a) din prezentul Cod, astfel:

a) un membru numit pe o perioada de un an si jumatate;

b) un membru numit pe o perioada de 3 ani;

) un membru numit pe o perioada de 4 ani si jumatate;

d) un membru numit pe o perioada de 6 ani;

€) un membru numit pe o perioada de 7 ani si jumitate;

f) un membru numit pe o perioada de 9 ani;

g) un membru numit pe o perioada de 10 ani si jumaitate.
(2) Mandatul in curs al membrilor Comisiei de concurs
pentru recrutarea inaltilor functionari publici, respectiv al
membrilor Comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
recrutarea inaltilor functionari publici numiti prin Decizia
prim-ministrului  nr.  473/2012, cu modificarile si
completirile ulterioare, inceteazi la data intrarii in
vigoare a deciziei prim-ministrului privind numirea
comisiei de selectie, respectiv a comisiei de solutionare a
contestatiilor, conform alin. (1).
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Nr.c

rt.
PARTEA A X-A
MODIFICARI SI COMPLETARI ADUSE ALTOR ACTE NORMATIVE
101 | Art. 644 Art. 644 La art. 644 pct.2, pentru rigoare normativa,
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea | Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea | expresia , litera c')” se va reda abreviat, sub
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si | functiilor gi demnitatilor publice, pentru modificarea si | forma ,lit.c')”.
completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, | completarea Legii nr. 144/2007 oprivind Infiinfarea,
organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de | organizarea i funcfionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea i completarea | Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative, publicatd in Monitorul Oficial al | altor acte normative, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 621 din 2 septembrie 2010, cu | Romaniei, Partea I, nr. 621 din 2 septembrie 2010, cu
modificirile si completarile ulterioare, se modificd si se | modificarile si completirile ulterioare, se modifica si se
completeaza dupi cum urmeaza: completeaza dupa cum urmeaza:
1. La articolul 26, alineatul (1), litera ¢) se modifica si va | 1. La articolul 26, alineatul (1), litera c) se modifici si va
avea urmétorul cuprins: avea urmdtorul cuprins:
“c) pentru secretarii de stat, subsecretarii de stat, precum | “c) pentru secretarii de stat, subsecretarii de stat, precum
si pentru asimilatii acestora - Prim-ministrului, care | si pentru asimilatii acestora - Prim-ministrului, care
dispune eliberarea din functie;”. dispune eliberarea din functie;”.
2. La articolul 26, alineatul (1), dupa litera c) se introduce | 2. La articolul 26, alineatul (1), dupi litera c¢) se introduce
o nout literd, litera ¢') cu urmitorul cuprins: o noud litera, lit. ¢') cu urmatorul cuprins:
“c') pentru prefecti si subprefecti - Prim-ministrului, care | “c') pentru prefecti si subprefecti - Prim-ministrului, care
propune Guvernului eliberarea din functie”. propune Guvernului eliberarea din functie”.
3. La articolul 26 alineatul (1), litera h) se modifici si va | 3. La articolul 26 alineatul (1), litera h) se modifica si va
avea urmatorul cuprins: avea urmdtorul cuprins:
“h) pentru alesii locali - institutiei prefectului;” “h) pentru alesii locali - institutiei prefectului;”
4. La articolul 26 alineatul (1), litera i) se abroga. 4. La articolul 26 alineatul (1), litera i) se abroga.
102 | Art. 645 Art. 645 La art.645 alin.(I) pct.l, intrucit interventia

(1) Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si
pentru  modificarea  §i  completarea Legii  nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali, publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea [, nr. 349 din 20

(1) Legea nr. 115/2015 pentru alegerea autoritafilor
administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si
pentru  modificarea  si  completarea Legii  nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali, publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 349 din 20

legislativd este mentionatd in cadrul partii
introductive, expresia ,,se modificd si” se va
elimina, observatie valabila si pentru pet.2.

De asemenea, din considerente de tehnici
legislativa, la partea dispozitivi a pet.l,
abrevierea ,,alin.1 lit.i)” se va reda in extenso,
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mai 2015, se modificd dupa cum urmeaza:
1. La articolul 27 alin. (1) lit. i) se modifici si va avea
urmatorul cuprins:

“i) biroul electoral de circumscriptie judeteana, respectiv
biroul electoral de circumscriptie a municipiului Bucuregti
totalizeazd voturile exprimate pentru consiliul judetean,
respectiv pentru Consiliul General al Municipiului
Bucuresti §i pentru primarul general al municipiului
Bucuresti si stabileste rezultatul alegerilor; elibereazi
consilierilor §i primarului general al municipiului
Bucuresti certificatul doveditor al alegerii, dupa care
transmite judecitoriei in a cérei razi teritoriald se afla
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri
procesele-verbale si celelalte documente privind rezultatul
alegerilor pentru consilieri, prevazute la art. 103 alin. (5),
in vederea validarii mandatelor;”

2. La art. 103 alin. (5) se modificd si va avea urmatorul
cuprins:

“(5) Un exemplar al procesului-verbal pentru primar,
pentru consiliul local, pentru consiliul judetean, respectiv
pentru Consiliul General al Municipiului Bucuresti
impreund cu intdmpindrile, contestatiile si procesele-
verbale primite de la birourile electorale ale sectiilor de
votare, formand cate un dosar, sigilat si semnat de
presedinte si de membrii biroului electoral de
circumscriptie, se finainteazi sub paza personalului
structurilor Ministerului Afacerilor Interne, in cel mult 48
de ore, la judecdtoria in a cirei raza teritoriala se afla
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri,
iar, n cazul primarului general al municipiului Bucuresti,
la Tribunalul Bucuresti, in vederea validarii mandatelor.”
3. Art. 107 va avea urmitorul cuprins:

mai 2015, se modifica dupd cum urmeaza:

1. La articolul 27 alineatul (1) litera i) va avea
urmitorul cuprins:

“i) biroul electoral de circumscriptie judeteana, respectiv
biroul electoral de circumscriptie a municipiului Bucuresti
totalizeazd voturile exprimate pentru consiliul judetean,
respectiv pentru Consiliul General al Municipiului
Bucuresti si pentru primarul general al municipiului
Bucuresti §i stabileste rezultatul alegerilor; elibereaza
consilierilor §i primarului general al municipiului
Bucuresti certificatul doveditor al alegerii, dupa care
transmite judecdtoriei in a cdrei razd teritoriala se afla
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri
procesele-verbale si celelalte documente privind rezultatul
alegerilor pentru consilieri, prevazute la art. 103 alin. (5),
in vederea validirii mandatelor;”

2. La art. 103 alin. (5) va avea urmitorul cuprins:

“(5) Un exemplar al procesului-verbal pentru primar,
pentru consiliul local, pentru consiliul judetean, respectiv
pentru Consiliul General al Municipiului Bucuresti
impreund cu intdmpindrile, contestatiile si procesele-
verbale primite de la birourile electorale ale sectiilor de
votare, formand cite un dosar, sigilat si semnat de
presedinte si de membrii biroului electoral de
circumscriptie, se inainteazid sub paza personalului
structurilor Ministerului Afacerilor Interne, in cel mult 48
de ore, la judecatoria in a cérei razd teritoriala se afld
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri,
iar, in cazul primarului general al municipiului Bucuresti,
la Tribunalul Bucuresti, in vederea validarii mandatelor.”
3. Art. 107 va avea urmitorul cuprins:

“(1) Candidatii alesi atit in functia de consilier local, cét

sub forma ,,alineatul ( 1 litera 1)’.
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si in functia de consilier judetean sunt obligati sa opteze
pentru una dintre cele doui calitati. Candidatii alesi atit in
functia de consilier local, cat si in functia de consilier
judetean au obligatia si renunte la una dintre cele doui
calitéti care atrag starea de incompatibilitate in cel mult 15
zile de la data inceperii exercitarii, in conditiile legii, a
primului dintre cele doud mandate de consilier local,
respectiv consilier judetean.

(2) Locurile devenite astfel vacante se completeazi
potrivit art. 100 alin. (33).

(3) Prevederile prezentului articol se aplica si in cazul
membrilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
care nu pot fi in acelasi timp si membri ai consiliilor
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.”

(2) Prevederile alin. (1) devin aplicabile incepand cu data
alegerii autorititilor administratiei publice locale din anul
2020.

‘( )} Candidatii $i atdt in functia de consilier local, cét

pentru una dintre cele doua calitati. Candidatii alesi atit in
functia de consilier local, cit si in functia de consilier
judetean au obligatia si renunte la una dintre cele doua
calitéti care atrag starea de incompatibilitate in cel mult 15
zile de la data inceperii exercitdrii, in conditiile legii, a
primului dintre cele doud mandate de consilier local,
respectiv consilier judetean.

(2) Locurile devenite astfel vacante se completeaza
potrivit art. 100 alin. (33).

(3) Prevederile prezentului articol se aplicd si in cazul
membrilor Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
care nu pot fi in acelasi timp §i membri ai consiliilor
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.”

(2) Prevederile alin. (1) devin aplicabile incepand cu data
alegerii autoritétilor administratiei publice locale din anul
2020.

si in functia de consilier Jde';ean sunt obligati sa opteze
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